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Dz.U.2015149
1)Dz.U.2013675weszga w Uycie w dniu 17.06.2013 r .
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3)Dz.U.2013.1291weszga w Uycie w dniu 21.11.2013 r.
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5)Dz.U.2013.1646weszga w Uycie w dniu 1.01.2014 r .

6) Dz. U. 2013.1650 wes z\j aUy ci e w d riiusiawda cOdgozien@achd r .
7)Dz.U.2014567weszga w Uycie Zudbhiawm H5z@5i F@adhr dl

8) Dz.U. 2014598 i 5nowela promocjiz20%r . , kt -ra weszga w Uyci e
9) Dz.U.2014.1146we sz Ja w Uycipolli3t. y0ka 2004 maSci 2014
10)Dz.U2014.1877iweszga w Uyci e iwkogiobudUetod@al20n 4
11)Dz.U2015357Tweszga w Uyci e iw sdtnd wa 3dlSwi3a t2c0vle r .
12) Dz.U.20151066 wejdziew Uy c i el.0w201bBn-inowelaAc z y s zve ustivieaod
Swiadczeniach pieninUnych w razie choroby (é)
13)Dz.U.2015.1217we j d zi e w 1D¢.2OlGe| wms tdanwau o Swi adczeni ac
14) Dz.U.201512407 wes z ga w Uylt.092015we. ustawa © Radzie Dialogu
Spogecznego

15) Dz.U.2015.1268 wejdziew Uy c i €.0M201b ri iKadeksPracyprezydencki
16)Dz.U.2015.1567 we s z § a winiu24.X0.2045 rivustawa o zatrudnieniu socjalnym
17)Dz.U.2015.15823 wes zga w Uy ci e ivusthwaioyopigréniu bulowdiéwas r .
mieszkaniowego

18) Dz.U.2015.1607 wes z\j aUy c i el3.M.20d%ri auic hrona cudzozi emc- - w
19) Dz.U.20151767-we j d zi e w 10{.2Ol6Geri ums tdanwau o i nnowacyj noS
20) Dz.U.20151814i we s w§ & y adnite21.91.2015~n o we | a000Aniefs®Opracy dla
mgodycho

USTAWA
z dnia 20kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tekst jednolity)

Rozdz1i ag
Przepisy og-1lne

Art. 1.1.Ust awa okreSla zadania pa@EGtwa w zakre
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skutk-w bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe]j
2.Zadani a paEGtwa w zakresie promocji zatrudni

aktywizacji zawodowej sN realizowane przez in:

1) pegnego i produktywnego zatrudnieni a;

2) rozwoju zasob-w ludzkich;

3y osi Ngni kKicéeja wgkoSci pracy;

4) wzmacniania integracj.i oraz solidarnoSci spc

5 zwi fkszania mobil noSci na rynku pracy.

3. Ustawa ma zastosowanie do:

1) obywateli pol skich poszukuj Ncych i podej muj
na terytorium Rzecy pospol it ej Pol ski ej oraz zatrudni
granicN u pracodawc-w zagranicznych;

2) cudzoziemc: - w zamierzaj Ncych wykonywal [ ub
Rzeczypospolitej Polskiej:
ayjobywat el paGtw czgkiggn kowski ch Uni i Europej
b)obywat el i paGstw Europej skiego Obszaru G
Europejskiej,
c)obywat el i paGtw niebndNcych stronami umow
kt -rzy mogN korzystal ze swobody agnprzeepdy wu
te paCGstwa ze Wsp-lnotN EuropejskN i jej p ¢
dposi adaj Ncych w Rzeczypospolite] Pol ski ej ¢

e) posiadajNcych w Rzeczypospdlwstzeejd §P oM sUkicd j
dniu 1 maja 2014 r.)

f) pod adaj Ncych w Rzeczypospolitej Pol ski e]
dgugotermi nowegd(UWsiziedBumwopgicslei &j dni u 1 m:

g) posiadaj Ncych w Rzeczypospolitej Pol ski e
zwi Nzku z oik,old cktn-orSgdha mmowa w art. 127, a|
ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz.?1650),
(wszedg w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)

h) posi adaj Ncych w Rzeczyposp sbwy udiglonePvo | s ki e
zwi Nzku z okolicznoSciami, o kt-rych mowa
art. 176, art. 186 ust. 1 pkt 1, 2, 4 i 5 lub art. 187 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcacf,(ws z evd § ywednie 1 maja 2014 r.)

ha ) posi adaj Ncych zezwolenie na pobyt cCzasow

YW brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013ar cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)k t - r a weisw dnial maja 20Y4 r;

2 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013ar cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszJalnmmalDidri e w dni u

9 W brzmieniu nadanym przeat. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnial2 grudnia 2013 o cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszJalnmmalDidri e w dni u

% W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013ar cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgJalmma®ida,; e w dni u
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126 ust. lustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcagch al bo wi zn wydan

wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskj&j, (nowe brzmienie

wejdzie w Uycie w dniu 1 stycznia 2016 r.)

i) posiadaj Ncych w Rzeczypospolite]j] Pol ski e

|l ub zgodi na Pobyt tolerowany,

) korzystajNcych w Rzeczypospolite,j Pol ski ej

Kklubi egaj Ncy c lposmoiitefi PolskiejRoz @&z 1y i—e——st-atudzelenieu c hod T

ochrony minfndizymadgQw mieriuk t - rwycsht ipuj N z wni o:

radante—statwadai eucehnoideftcyc hr ony kmi- it &2y npaorsoid

zaSwi adczeni e wytlasnae. 3nustawy @ dnia tl3caemmea 2003 r. 0

udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z

2012r.poz. 680 p - FH), zm.

Dkt -rym udzielono ochrony uzupedniaj Ncej w I
3y cudzozi-eamle-w rodzin cudzoziemc:-wg o KkKt-rych
4) cudzvozgemic--w rodzin obywatel:| pol ski ch,

czasowy na terytorium Rzeczypospolite] Pol s

zezwolenianapobyt zasowy, zezwolenia na pobyt stagy

dgugoterminowego Uni i Europej skie]j przebywaj

podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art. 206 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o

cudmzi emcach |l ub na podstawie umieszczonego

kt - ry potwierdza zgoUenie wniosku o udzi

dgugoter mi nowego Uni i Europejskiej, jeUel i

udzielenie zezwolei a na pobyt czasowy, zezwolenia na

rezydenta dgugoter mi nowego Uni i Europlejskie

(wszedg w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)

5) cudzoziemc-w zamier zaj NcNyccyhc hw ypkroancyfiw ard a ptr e

Rzeczypospolitej Polskiej, niewymienionych w pk42? ws zedd w Uyci e w dn

2014 r.)

® Dodany przeart. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650) - r a
weszga w UOynaja2014w dni u

® W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 1 ustawy z dnia 15 maja 20150. zmi ani e u sehialwy o Sw
pieni nUnych 2z wubezpieczenia spodjecznego w rgxzilk chorot
1066)kt - r a wel(ydaii e stycznih 8016ir.

' W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013ar cudzoziemcach (Dz. U. poz.

1650)kt - ra weszgalmaalDydri e w dni u

8Zmi any tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostagy
1004 oraz z 2015 poz. 1607.

® W brzmieniu nadanym przeart. 6 pkt Lust awy z dni a J1dzmianiezustfivp o adzEfil0 15 r .
cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospol,ite] Po
kt -rawvdyz{ &3 listopada2015 r.

9 W brzmieniu nadanym pez art. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013arcudzoziemcach (Dz. U. poz.

1650)kt - ra weszgalmmafDidri e w dni u

D'W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013arcudzoziemcach (Dz. U. poz.

1650)kt - ra weszgalmaadidri e w dni u
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4 . Na zasadach okreSlonych w ustawie zasi

przysguguj N osobom, o Xitag, iyjclbrazmpkt iad? fwszudsit . 3 p
Uy cw dmiu 1 maja 2014 r.)

5. Na zasadach okreSlonych w ustawie osobol
przysguguj N zasigki, P(lwszegdghwmtdwai w worddi ua
6.Na zasadach okreSlonych w ustawie osoby, 0
mogN korzystal z usgug rynku pracy z wygNczen

2a(wszedg w Oycie w dniu 1 maja 2014 r.)

Art. 2.1.1 |l ekr ol wmowabawi e jes

1) akademickim biurze kariero znacza t o jednostkn dziagaj NcN
student - w i absolwent -w szkogy wyUszej, pr o
studenckN, do kt-rej zada® naleUy w szczeg- |
a)dostarcca st udentom i absol wentom szkogy wydU
moUl i woSciach podnoszenia kwalifikacji zawc
b)zbi eranie, klasyfikowani e i udostnpniani e ¢
c)prowadzeni e bazy danych uszdénu dantetesowanych abs

znalezieniem pracy,

dpomoc pracodawcom w pozyskiwaniu odpowi edni
oraz stalUe zawodowe,

e) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;

2) bezrobotnymioznacza to osobn, o pktli2litap,litmg lweaz w ar t
osobn, o kt - -rej mowa w art. 1 wust. 3 pkt 2
bezrobotna byga zatrudniona nieprzerwanie n
okres CoO naj mniegobén, mioesktcrye] omawa ow ar-t
niezatrudni onN | ni ewykonuj NcN innej pracy
zatrudnienia w pegnhym wymiarze czasu ©pracy
danej sguUbie al bo ijnenlkel ip rjaecsyt zoasroobbNk orwieg p ea
got owN do podjncia zatrudnienia <co naj mni e
nieuczNcN sin w szkole, z wyjNtkiem uczNcej
egzaminu eksternistycznego z zakresugppgr amu nauczania tej szkog
gdzie studiuje na studiach niestacjonarnyc!l
zamel dowani a stagego l ub czasowego powi at o
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe, ) éll(Wiszedg w Uycie w dniu 1

12'W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013cr cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmaaDidri e w dni u

9 Dodanyprzezart. 488 pkt 1 lit. ¢ ustawy zdnia 12 grudnia 2013 o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1690} - r a
weszga w UOynaja2014w dni u

Y Dodanyprzezart. 488 pkt 1 lit. c ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1690} - r a
weszga w UOynaja2014w dni u

9 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013arcudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650kt - ra wesz galmaa®ddri e w dniu
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ayjukoE& zyga 18 | at ,

b)ni e osi Ngnihnga wieku emerytalnego, o kt-rym
2 i 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 €
Spofg¢ch (Dz. U. z 2009 r . ¥y Nr 153, poz. 122
cni e nabyga prawa do emerytury l ub renty
szkol eni owej , renty socjalnej, renty rodz
mi ni mal nego WYy n a g allmodpo eustanau  zatraniempar @ceji pracy

zarobkowej , zaprzestaniu prowadzeni a poz
nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjneq
przedemerytal nego, Swi adé¢J&mni achoelbdbiwleigb a
macierzy@®kiego lub zasi gku w wysokoSci zac
ca) ni e nabyga prawa do emerytur yprag, bo r e
przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy, wy s ok 0 Sc i C C

najmniej najni Us zejytamy al bo renty z tytugu niez:¢
mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpiecze Emwosgedaginwc Hdycie w dniu 27 maj a
dni e jest wgaSci cineoliesn nlyunb | puobs izaad aeclzneynm snai e r
rozumieniu przepis- w ustKodekscyvilng (Dz. 8. N218, k wi e |

poz. 93, f)),p-an.povzimarzchni uUOyt k- w rol ny
przeliczeniowe lub nie podlega ubezpieczeniomeer yt al ne mu | rent owym
pracy jako wsp-gmagUonek |l ub domowni k w

uOytk-w rolnych przekraczaj Ncej 2 ha przeli
eyni e uzyskuje przychod-w podlegaj Ncych opo

dzi agcjwalspyech produkciji rol nej, chyba Ue d
rol nej, obliczony dla wustalenia podatku do
wysokoSci przecintnego dochodu z pracy w i
ha przelice ni owy c h ustal onego przez Prezesa Gg-
podstawie przepis-w o podatku rol nym, l ub
rentowym z tytugu stagej pracy j ako wWs p
gospodarstwie,
lni e zgoBkiua ownwpi s do ewidencji dziagal nof€
whniosku o wpis:
ifzggosi ga do ewidencji dziagal noSci gospod
dziagal noSci gospodarczej [ okres zawi esze
inie upsgzycnzNeg ojker es do, okreSlonego we wnios
gospodarczej, dnia podjncia dziagalnoSci C
ggni e jest osobN tymczasowo aresztowanN | ub

wyj Nt kiem kary pozbawi epnoizaa woal knjoaSdceim okdabrynwye

19 Dodany przezart. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o prompzatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkéktar webk z@gadb90ddrycs eaw (
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dozoru elektronicznego,

h)ni e uzyskuje miesincznie przychodu w wysok
wynagrodzenia za prachn, z wygNczeniem pr z\
innych przychod-iwi Ondy chr gk -ommapizeoenych na r a
)nie pobiera na podstawie przepis-w 0O pomoc)

pni e pobier a, na podstawi e przepi s-w o]

~

S

pielngnacyj nego, specj attoegbkuzado gkasiopk ek
tytugu samotnego wychowywania dziecka I ut
skutek upgywu ustawowego okresu jego pobi er
Kkni e pobiera po ustaniu zatrudnienia Swiadec:

ust. 6,
Dnie podl ega, na podstawi e odrnbnych pr z
spojecznego, z wyjNtkiem ubezpieczenia spo/

m) nie pobiera na podstawie przepis-w 0 u
zasi gku dPa opiekuna;
2a) (uchylony);

3y bezrobotnym doz2ascraktoUpeizaobotnego, kt -ry

niego usgug |l ub instrument- -w rynku pracy ni

€

4 bezrobotnym powyddenpaddDa rtok ubdzxrcomotowango, Kkt -
wobec niego usgug lub instrument- -w rynku pre
5) bezrobotnymodadhagatar wanl dédezrobotnego pozostaj
urzindu pracy gNcznie przez okres powgadNe&2e mi
okres-w odbywania staUu i przygotowania zawc

6) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych oznacza to bezrobadgo ni eposi adaj

kwal i fikacj. do wykonywani a j aki egokol wi el

Swi ad e czavbarzeniem—instytucji—szkeleniowej lub  innym dokumentem

uprawni aj Ncym do WywemydgniwaUOzawedw; dniu 27

7) cudzoziemcuoznacza to osobfin nieposiadaj NcN obywart

8) ¢z §gonku-oznacdazo: ny

a)osobnapdNzcdNstz obywatelem polskim |lub cudzoz
3 pkt 2, w zwi Nzku magUe@Eskim uznawanym pr :

b)zstnipnego, obywatela pol skiego | ub cudzozi

jego utrzymana,

~

9) dodatku aktywizacyjnymoznacza to kwotn wypgaconN osobi

posiadaj Ncym prawo do =zasi gku, podjnga sam
powi atowy urzNd pracy zatrudnienie |lub innN
) Dodany przeart. 19 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2014a. ust al ani u i wypgdacie zasi g

U.paz.567) kt - r a weveniudlamaja2014rc i e
19 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku praGweosmnga wi Bktieywl

27.05.2014 r.
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9a)d o Swi adc zdewyinuo zznaawcoz a t o doSwi adczenie uzysk:
wykonywania 1innej pracy zarobkowe]j l ub pro
okres co najmni e]j 6 miesincy,;

Qaa) dziagani acio zarkacyzwa ztax yp aRyckna caup b d & i ena j
utrzymanie przez bezrobotnego odpowigniej pracy lubd zi agal noSci'® gospo
(wszedgd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

9b)EURESioznacza to europejskie -gahmbawarz Austraudni e
pkt 2 lit. ac, r eadzizauaNrciea obej muj Nce w szczeg-1|lno

doradztwem w zakresie nwoeb—+—W-8-p-S-§p+r—ancay— rzyen k o
zawodowymi— i+ organizdCcjvamedprwcOdawe-w dni u 2

10) (uchylony);

10a)indywidualinym pa ni e dzdzamamza t o plan dziaga®& obejr
rynku pracy wspierane instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub
poszukuj Ncego pracy:;

11) innej pracy zarobkowejo z nacza t o wykonywani enapodatamie | ub

um-w cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjne
w okresie czgonkostwa w rolniczej sp-gdzielr
sp-gdzielni usgug rolniczych;

12) koszcie szkoleniaoznacza to:
ajuprzednio uzgodnionN naleUnoSi przysguguj N

b)k os zt ubezpieczeni a od nastnpstw nieszczt
ni eposiadaj Ncych prawa do stypendium or az

kt -rym mowat3 art. 41 u
c)koszty przejazdu, a w przypadku gdy szkol
mi ej sce zamieszkania, takUe koszty zakwater
ddkoszty bada® | ekarskich i psychol ogicznych
e)koszty wguammiUhi wi aj Ncych wuzyskanie Swiade
okreSlonych uprawnie® zawodowych |l ub tyt ul
l i cencj i niezbndnych do wykonywania danego

12a) mi ni mal nym wynagoedaenhiut pdnegwwmaEgrodaenia zama
praci pracowni k-w przysguguj NcN za pracn w
ogjgaszanN na podstawie ustawy z dnia 10 pa‘tc
za prachnh (Dz. uU. Nr 200, p/omlz z 206 7 9r,157,zpoz2 0 0 4
1314);

13) nielegalnym zatrudnieniu lub nielegalnej innej pracy zarobkewepacza to:
ayzatrudnieni e przez pracodawch osoby bez o

19 Dodany przeart. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar web z Qn0s30t4klycs eaw |
20 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
27.05.2014 .
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terminie rodzaju zawartej umowy i jej warutl
b)ni egpgp@gni e osoby zatrudni onej l ub wy konuj
ubezpieczenia spogecznego,

c)podjncie przez bezrobotnego zatrudnieni a,

powi adomi enia o tym wgaSciwego powi atowego
d) (uchylona),

e)powi erzenie wykonywania pracy <cudzoziemcov
pracn | ub zezwolenia na pobyt i prachn, W p
powi erzenie wykonywania pracy na innych wa
okreSl one wazepzrvaoclienizu zastr ze U8 (iwesmeamgt w ¢
Uy c ideiu wnaja 2014 r.)

e—)—p—e—w—He—Fz—e—nA—e—w—y—k—e—n—yAN—HH—a—p—Pa—H—&u—d—z02| e mc

ok+reStone w zezwoleniu—na—prachchylony)yzastr zel
f) (uchylona);

14) nielegalnym wykonywaniu pracy przez cudzozieinoznacza to wykonywanie prapyzez

14

N—r

cudzozi emca, kt-ry nie jJest uprawniony do w
l ub nie jest zwolniony z obowi Nzku posiadani
szczeg-lnych Il ub kt-rego podstawa,pdhbubt uktnir

wykonuje pracn na innych warunkach | ub na i
na pracf, z zastrzeUeniem art. 88f wust. 1:
warunkach lub na innym stanowi skusowi@ okre
kt-rym mowa w art. 114, art. 126, art . 127

135 wust. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
umowy o prach albo umowy cyw!(wopeaimej Uwc in
dniu 1 maja 2014 r.)

nielegalnym wykonywaniu pracy przez cudzozieincanacza to wykonywanie pracy przez
cudzozi e mie gstupkatvnionyydo wykonywania pracy w rozumieniu art. 87

ust. 1 lub nie posiadav-a—0-n-e——mhegodolkwme nt uv—up+rawniaj Ncego
na-terytoriuvm-Rzeczypospolitej Polskiejz e z wo |l eni a na pracn, nie b

podstawi e przeplsoww I\Bzzkcuzepgoélneyctdmlza dabe z wo | e
kt - rego pod sdiemda dCX 'nleuprawnlado
wykonywania pracy,

gdyqest—ene%#ymag&ne—%amnychwarunkachlubnanym stanowi sku ni U

20 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 2 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 20130rcudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650,k t - ra weszgalnwmjalRDyderi e w dni u

22)

W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustay o promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 .
29 W brzmieniu nadanym przezt. 488 pkt 2 lit. ¢ ustawy z dnia 12 grudnia 2013arcudzoziemcach (Dz. Uop.
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w zezwol eniu na pr 8888fust.Zdlzca s tlruzbe Oketn-i reym vayrkt o. r

na i nnych warunkach | ub na i nnygleniu satpabgto wi s k u
czasowy, 0] kt -rym mowa w art. 114, art. ]
zastrzeUeniem art. 119 i art. 135 r.wst. 3

cudzoziemcach—+ub—bez—zawareci+a—wWymagahyeh um-
eywilnoprawnych™( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014
15) (uchylony);

16) odpowiedniej pracy o znacza to zatrudnienie |lub innN
ubezpieczeniom sgoe c zny m i do wykonywania Kkt-rych
kwalifikacje | ub doSwiadczenie zawodowe | ub
al bo przygotowaniu zawodowym dorosgych, a st
oraz gNcznyocadejdacjaapdwmcy i z powrotem Sro
przekracza 3 godzin, za wykonywanie kt-rych
wysokoSci CO najmni ej mi ni mal nego wynagr od:

wymiar czasu pracy;
16a) oferciepracyoznacza to wolne od wymaga@ naruszaj

w zatrudnieniu, W rozumieniu przepis-w pra
powi atowego wurzndu pracy <CcO0O najmni ej j edne
prcy zar obkowe|j w okreSlonym zawodzie | ub s

znalezieniu odpowiedniego pracownika;
17) organach zatrudnienlmo znacza to ministra wgaSciwego do
marszagk-w wojew-dztw i starost - w;
18)organizadf pozar-nRKdawejp to niebndNce jednost kami
[

W rozumieniu przepis-w o finansach publiczn
osoby prawne | ub jednostki ni eposi adaj Nce o
przepi s-w ustaw, w tym fundacj)e i stowar zysz

utworzonych przez nie fundacji,

1990sobie samotnie -wyohowaj Noepsdbiiesamotnie w)
jedno dziecko w rozumi echdawy mpraed pdss--bw foi zpyaozan

2000sobie wsp-gpnacmaNdej osobii wsp-gpracuj NcN
pozarolniczN dziagal noSi oraz zIleceniobior
ubezpiecze® spogecznych;

2)osobi e -pahaduzej] ymagajoRN&Nwze wzgliAdu na stan
opieki, pogNczonN wifzami rodzinnymi |l ub poc
instrument ami rynku pracy |l ub pozostaj NcN z

21a) partnerstwie transgranicznym EBRT oznacza t o dzi ag@egionach si ec

przygranicznych Rzeczypospolitej Polskiggt—wi+—e+d-zo6-ne—p+zez—Komi sjn

16500kt - ra weszgalmaa®ddri e w dniu

% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. f ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku prat@y wersad an iwe Kty cri yec |
27.05.2014 .
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p—e—d—s—t—a—m—e—e—d—r—n—bmngWanepa#peds&a#m—mmewypr zez sguUb
zatrudnieni A O ; 2 ghdR Mg o k
W—&Ft%.—ust%—pkt—z—m—a-c—oraz inne podmloty z paCEstw 0
3 pkt2lit.aic , uprawnione do realftwsgpeddzivafs & si
27 maja 2014 r.)

21b) podmi oc i ecymuwykangvariepriady przez cudzoziemeaaz nacza t o | ed!
organi zacyj nN, chociaUby nie posiadaga osob
podstawie umowy Ilub innego stosunku prawnego powierza wykonywanie pracy
cudzoziemcowi;

22)poszukujaddegmngpaza to osobin, o kt:-r-&jub mowa
cudzoziemca- czgonka rodziny obywatela pol skiego,
pracy zarobkowe] l ub i nnej formy pomocy oK

powi atowymeceyrzndzie pr a

22a) powierzeniu cudzoziemcowi nielegalnego wykonywania prac¢yoznacza to powierzenie
wykonywania pracy cudzoziemcowi |, kt-ry nie
W rozumieniu art. 87 wust. 1 Il ub nie posiada
na podstawie przepis-w szczegwdIlnegrciha zn a bprwa d
kt - rego podstawa pobytu nie wuprawnia do wyk
pracn na innych warunkach T ub na innym st an
prac n , rze@esni em aritlc, 88fubusktt.-ryfawykonuje p
warunkach lub na i nnym seéwoledumna pokytczasowly ook r e S
kt-rym mowa w art. 114, art. 126, art. 127 |
art. 135 ust. 3 utawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub bez zawcza
umowy o praci albo umowy cywiPhwopzeadiheyw Wy i
dniu 27 maja 2014 r.)

23)pozar ol ni cz-eoz ndazcizaag atlon ofSaczar ol ni czN -dewiagal n
systemie ubezpiecze®& spogecznych;

23a) pracach spo§ecamaczeato praty Wykonywang praez bezrobotnych bez
prawa do zasi gku na skutek skierowania ©pr z
jednost kach or gani z a coygpnizgcjadn lulp iostytoigjagh statptawvg e ¢ z n

zajmuj Ncych sifn pomocN charytatywnN |l ub na r
24) przychodachoznacza to przychody z innego tytugu 1
dziagal noSi gospodar cezaenizaswymdkaclamke iznnku

podl egaj Nce opodat kowani u na podstawi e pr z
fizycznych;
25)pracodawcy- oznacza to jednostkni organizacyjnN,

29 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. g ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -onanewdzi@lat wr Yy |
27.05.2014 .

9 Dodany przeart. 1 pkt 1 lit. h ustawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecseaw |
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prawnej, a takUe osomiiafNzyrcendNo na&jUmhi ejz ajte
26) pracach interwencyjnychoznacza to zatrudnienie bezrobot
nast Npi o w wyni kur austioNvyi zraava neasejhezbed-daNscpyacrhc
szezeg-—tnej —sytuaecki—maech ymbaw@bpwyaglyf tw.s 24 §
w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)
26a) projektachws p - gf i nansowanych z Eaojreocpzenhjemuezadoy 0 Fur
projekty w—rezumienit—a j

N O A\, AN Ni

r
€

wej—e3 t |
wy-hAikajfNece 2z pypayeam wsppgibosansowanych ze ¢
Funduszu-Spgeecznego—+—FurdlszwwBnacyrzez powiatao
na podstawi e umowy zawartey- dpomanday miznairsz
wjaSciwym do spraw rozwoju wegadmBdinege, Sp
Funduszu Pracy przeznaczonych w roku budUet
powi at owe program-w na rzecz promocj i zatrud:i
iaktywizacjizawodowej;ZB)(Wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2
27) p oytrce szkoleniowegjoznacza to poUyczkid udzielonN z F

koszt-w szkolenia podej mowanego bez skiero
szkolenie;

27 a) praktycznej nNBoezraxzzavo d a oblania medvgdgnwgdz v g ot
dorosgych umoUl i wiajNcN uzyskani e:

aySwi adectwa czeladniczego,
b)Swi adectw potwierdzaj Ncych kwalifikacje w

c)dypl omu pot wi erdzaj Ncego kwalifikacije z
pot wi erdzaj Ncych ws znworekvidanynkzavaldiei pizézlosoloyj e wy
posi adaj Nce:

iwyksztagcenie zasadnicze zawodowe al bo

izdany egzamin eksternisteSs¢éomych waloasu
programowe | k' szt agscaedniiac zoegj- |snzekajbmj yd | zaa weo d

iwyksztagcéhiwe z8ldecdine ew dni u 27 maja 2014 r .

) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. i ustawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 .

% W brzmieniunadanymprzezart. 1 pkt 1 lit. i ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promoc;i
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

29 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. j ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 r.
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27b) programach specjalnychoznacza to zesp-§ dziaga® maj N

posiadanych | ub zdobycie nowych kwalifikac]j
zagroUonych 1 ikwidacj N idjsepracy;st ni ej Ncych i tv
27c) projektach -pizhata@dowychprzedsi fiwzifcia ini
publiczne sdguUby zatrudnienia samodzielnie |
pracy, pol egaj Nce na wdr aUa n ipamocy beargbotiymme t o d
poszukuj Ncym pracy |l ub pracodawcom w celu g
systemowym;

28)przecintnym -wgmagrzad Zzeonipuy zeci Aitne wynagrodz
od pierwszego dnia nastdppegez mPesizNsa B¢
Statystycznego w Dzienniku Urzndowym Rzeczy
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpiecze®& Spogecznych;

29) przyczynach dotyddc y ¢ h  z a k-Jzaatzaatop r acy

arozwi Nzani e stosunku pracy l ub stosunku

pracowni k- w, zgodni e z przepi sami 0 S ZC zZ
pracowni kami stosunk-w pracy z upegpdpiezyn ni
przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.

94, z P> Fnw pmzypadku rozwi Nzania stosunku
tych przyczyn u pracodawcy zatrudniaj Ncego
b)rozwi Nzanie stosunku pracy | ub stosunku s

pracodawcy, jego likwidacji lub likwidacji stanowiska pracy z przyczyn ekonomicznych,
organizacyjnych, produkcyjnych albo technologicznych,

c)wygaSni nci e sbt osstumskwn kpur ascdyu Ubuowego w pr zyp:
l ub gdy odrinbne przepisy przewi duj N wy g a
sguUbowego w wyniku przejScia zakgdadu prac
ni ezaproponowania prachzwdarewgmk pw agroaa@awcin m®da

drozwi Nzanie stosunku pracy prlasayzpdniaztowni k.
czerwca 1974 r.- Kodeks pracy z uwag.i na ci nOki e
obowi Nzk-w wobec pracowni ka;

29a) przygotowani u 2zyehw ozhaczaytaninstdumenb akt§wizacji w formie

praktycznej nauki zawodu dorosgych |l ub przy
nawi Nzania stosunku pracy z pracodawcN, we
umi ej At noSci prakygenmeychzakw(Eedagegeoegtami
29b) przyuczeniu do i pzaayzajotosgwamawmawodm:egoygot
dorosgych, umo Ul i wi aj N daM oy wy br an

&m+&f#%#&%%+——ﬁ%%w+%#ézomyehntuaSwuadmubnlEt
zawodowych potwierdony ch zaSwi a dwd eandiePn{wsme dg w UOyci

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. k ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglat wr Yyl
27.05.2014 r.
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dniu 27 maja 2014 r.)

30) (uchylony);

31) (uchylony);

32) robotach publicznychoznacza to zatrudnienie bezrobotne
mi esi Acy pr z yracwigdivowagyshaprzepowigy i z wy gNczeni em |
organi zowanych iWwgmirrmydachgamiazgcj e pozar zNdo
si A pr obolcehmaotnyyk NSr odowi ska, kultury, oSwiaty
zdrowotnej, bezrobociaraz pomocy spjecz nej |, a takUe sp-gki WO
prace t ewasnNe fliunbandsofi nansowane ze Srodk-w s
pa@Estwa, funduszy celowych, dyganizachi zwo Na
(ws z e d éw eniu Pyrmaja 2014 r.)

33) (uchylony);

34)st allbznacza t o nabywani e przez bezrobotne
wykonywania pracy przez wykonywanie zadaE& w
pracy z pracodawcN;

35) stypendium- oznacza to kwbni wypgacanN z Funduszu Pracy
uprawni one|j osobie w okresie odbywania szkol

studi -w podypl omowych, staUu oraz w okresie
szkole wyUszeijf,orgnd i estsutdidiwuijnd et acjonarnyc
36)stare®ezin@acza to starostan powi atu l ub prez)

sprawuj Ncego zwierzchnictwo nad powiatowym
36a) specyficznych el ement ach ozvaszp itoefinamgoize ¥ ¢ h z a

Funduszu Pracy racjonalnych wydatk-w innyc
niezbndnych do realizacj.i dziaga®& dost osowa
programu specjalnego, adekwatnych do uwar unk
37)szkolmiu-oznacza to pozaszkolne zajncia maj Nce
doskonal eni e umi ej AtnoSci [ kwalifi kacj.i z
wykonywania pracy, w tym umiejnitnoSci poszuk
38)skgadkach naspuobfeezaqpz meczzai o skgadki na ubez
rentowe i wypadkowe, finansowane z wgasnych

39) (uchylony);

40) wykonywaniu pracy przez cudzoziemcaznacza to zatrudnienie, wykonywanie innej pracy
zarobkowej b pe gni eni e funkciji w zarzNdach os-b
rejestru przedsifnAnbiorc-w na podstawie przep
sp-gkami kapitagowymi w organizacji ;

41)z asitrd@dZxmuacza to zasi gek dla bezrobotnych;

42z a ncaktpwedryjinych - oznacza to zajpnecia dba bezrob
pracy —kt—+re —majN—ha—ecelu—przygotowanie ich

) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. | ustawy z dia 14 marca 2014 o zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.
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zatrudnienia-oraz innej-pracy-zarobkewej; (uchylony)?(ws zed g w OUyci e w dn
2014 r.)

43) zdrudnieniu - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku
sguUbowego oraz umowy o pracin nakgdadczN;

43a) zezwol eni-oznacprat® decyzjn wdjaSci wego org
do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypomdpi t e j Pol ski ej na war u
w ustawie oraz w tej decyzji;

44) zwolnieniu monitorowanym- oz nac z a t o rozwi Nzani e stosur
sguUbowego z przyczyn dotyczNcych zakgdadu g
usgugi r yan kpmr apoacavenyi kd-lw biidNcych w okresie wy
stosunku sguUbowego, a takUe zagroUonych wyrg

45Uogni er zacdz nraeczzear wtyo osoby zwolnione 2z zZawcg
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, przy czgnt at us Uogni erza rezerw
okres 36 miesifncy od dnia zwolnienia Uognier
2. Nie stanowi przeszkody do nabycia oraz posiadania statusu bezrobotnego:

1) wykonywani e przez wol ontari S$wiwddSwe midc z @ @Ea
zasadach okreSlonych w przepisach o dziagal
jelOel i wol ontariusz przedstawi wgaSci wemu p
korzystaj Ncym;

2) odbywanie praktyki absolwenckiej na zasadachr e S| onych w ustawie z

o praktykach absol wenckich (Dz. uU. Nr 127,
wjaSci wemu powi atowemu ur zidowi pracy umown
3Koszty bada® | ekarskich lceilbo psychol ogi cznyc
1) stwierdzenie zdolnoSci bezrobotnego do wyko
przygotowaniu zawodowym dorosgych, odbywani

uUytecznych,

2) okreSlenie szczeg-Ilnych pr edyls doowykogyyania psy c h
zawodu

-przeprowadzanych na wniosek powi atowego urznd

Art. 2a.Pr zepi sy ustawy chroni N przestrzeganie :
korzystaniu 2z usgug rynku pprraaccyy boerza zw zignlsitdruu m
pochodzenie etniczne, narodowoSI , religin, W
l ub orientacjn seksual nN.

Art. 2b.Do postinpowa®E 0o naruszenie zasady r- wn e
ustawy zdnia3grudi a 2010 r. o wdroUeniu niekt-rych pr
r-wnego traktowania (Dz. U. Nr 254, poz. 1700

%3 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 1 lit. m ustawy z dnia 14 marca 20 r. 0 zmianie ustawy o promociji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -onamwesizglht wr Yy |
27.05.2014 .

Str.14z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

Rozd2i ag
Polityka rynku pracy

Art. 3.1.Zadani a paEst wa w zakresie promocj i

bezrobocia oraz aktywia c j | zawodowe | sN realizowane na p
Mi nistr-w Krajowego Planu Dziaga® na Rzecz Z
Europej skie]j Strategi. Zatrudnieni a, zwanego
oiniclmt ywy samor zNdu gminy, powiatu, wojew-dztwa

2Proj ekt Krajowego Planu DziagaE przygotowu
wsp-gudziale w szczeg-lnoSci: ministra wgaSci
dospraw&wi aty i wychowania, ministra wgaSciwego
wgaSci wego do spraw rozwoju wWsi oraz ministra

3Krajowy Plan Dziaga® okreSla w szczeg-1lnoSc
1) cel e i ki erunkiiodyt eatfaardd zgwoldintey ki ppaE&st wa w
2) przewi dywanN wysokoSi Srodk-w finansowych,

paEGtwa, na dofinansowanie dziaga® wyni kaj Nc
3y wska¥ni ki efektywno%adi. Krajowego Planu Dzi ag

4. SamorzNd wojew-dztwa na podsdnawj 8lc Ksajaw

rozwoju woj ewtdgmtwazakr eseje, pol Kt yrky c s pmmagwea w
samorzNdzi e wodgpéewadht wa pio mueerza—zs—isdFadzargakiil wo | ¢
zakresie—polt—y ki+—spogeecznej—o0—kt-—rvyech pmmot@auew odr
coroczni e regionalny pl an dziaga®& na rzecz
bezrobotnych inayeh 0s - b wymagaj Nicppabh i fweg piail qaniatowygni ni i
ednostek samorzNdu terytoriabwego: - wr aazhpdretn
skgad woj ew-dzt wa keagmizsiwojckiwaldaegdeppogeczneg
wustawie z dnia 6 tipca 2001 . @edizng str
B = e T e e s e SIS U B
p—Fn) zmzwanej daljsitrAasepiomizEdigow Uycie w
maja2014r)r ady di al ogu spogecznego, 24lipcaR0lsrej mo w a
Radzie Dialogu Spogecznego I i nnych 0243t vyt uc,]
zwanej] dal e]j AustawN o Radvsizee D alwog Ul 8p ef e ¢
wrzeSni ¥ 2015

5Rada Ministr-w w ramach Kr aj owmvg progihya nu D
promociji zatrudnieni a i przeciwdziagania bez]

®Zmi any wymienionej ustawy zostagy oggo0Gz2002a. Nwl0,Dz . uU.
poz. 89 i Nr 240, poz. 2056, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2009 r. Nr 219, poz. 1707.

¥ W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pracya@a ni ekt - rych i nnyc,h kutstraav WeDszz § aJ.w plbyz

27.05.2014 r.

%9 W brzmieniu nadanym przeat. 70 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipcd015r0 Radzi e Di al ogu Spogec

instytucjach dial ogl240skpogaecwesgda (Mvzrkyetddddmoz dni u
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bezrobotnych.

1)
2)

3)
4)

6. (uchylony).

Art. 4.1.Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy reali zt
przygotowywanieealii zkaocorid yKnraacjjonowergo Pl anu Dzi a
koordynacjn publicznych sguUb zatrudnieni a,

arealizowanie zada@® wyni kaj Ncych z funkcji (
b)okreSlanie instrument-w stymul uj Ncapegdi r 0z w
jako ksztagcenie w szkogach dla dorosgych,
og:-l nej, umi ej AitnoSci i kwal i fikacj. Zawo
poszukuj Ncych pracy, pracowni k- -w i pracoda\
c) tworzenie, rekomendowanie i upowszBni ani e narzndzi , me t

i nformacyjnych na potrzeby poradnictwa zaw
szkol e G, przygotowania zawodowego dorosgyc
ustawie,

dreali zowani e zada@E wynedolrag gNycwuc hp rza cporwanw ak - smv
paGEstwami, o kt-rych mowﬁc,wwarstz.cpmegulsnoéc

H—d—z—l—a—g—u—p—u—b—l—l—&z—n—y—c—h—s—g—u—U—b—dzaaga&m |N@ry||cdn W

udziagu w sieci EURES, w tym koordynows
Rzeczypospolitej Polskiej poprzez udzielanie akredytacji dprowadzenia

poSredniacywasi @i EURES, zwanej dal ej Aaki
zatwierdzanie, montorowanie ioe nn r eal i zacj i plan-w dzi adg

sprawozda@E z efazsh trakéatllyowanie partnerstw transgranicznych
EURES natereniedziani a t yc®A( wazacherwtlivwyci e w dniu
efreprezentowani e tprubdricegmiya hweadbp wml i czny
i nnych pa@Est w,

reali zowani e postanowi e&E [ koordynowani e
mi ndzynarodowych [ i nnych porozumi e zawa
zakresie przepgywu pracowni k- w

g) upowszechranie dobrych praktyk w zakresie zlecania dag a E akt ywi zacyj n
kt -rych mow®(wsaedy &w6dycie w dniu 27 maj a
(uchylony);

zapewnianie jednolitoSci stosowania prawa,
dotyczNowahi @t pszepssbawaniseawyandard—w real
p+aecy Swiadezonyeh przezPwblziedzinewy Iyulley wz

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -owabhpesiz@latw- dygrcl
27.05.2014 .

) Dodanyprzezart. 1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webz@adspddlycseaw |
% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocii
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maja 2014 r.)

5 sporzNdzanie [ przedkgdgadani e Radzi e Mi ni st

Kraowego Pl anu Dzi aga G

6) pl anowani e [ reali zowani e we wsp-gpracy z
regionalnego zada® w zakresie promocj. zatr

gagodzenia skutk-w bezroboci a,realizoawdnycly pvzez acj i

instytucje rynku pracy wynikajNcych z progr

Srodk-w Europejskiego Funduszu Spogecznego,

ministra wgaSciwego do spraw pracy:;

7) dNUenie do uzywokadrmimu Wy srookziveogjou pzasob-w | ud
przez:

a) prowadzeni e badar@ upowsaemrail a rzi er yinklu vy raicky- w
prowadzenie corocznej analizy dotyczNcej 0
celu poprawy efekat,39§/(V\mnsoz§ecdig iwc hUOydcziiea gwa ndini u 2
bbust al anie klasyfikacji zawod-w i specjalno:¢

c)koordynowani e opracowywani a i rekomendowan
dla zawod-w wystnpuj Ncycchj ad rkd Scsiy,fi kacji z¢

d)koordynowani e opracowywani a i rekomendowa
zawodowych dla potrzeb rynku pracy,

e)prowadzeni e [ udostnpni ani e i nternetowych
szczeg-lnoSci dotyczNzxkyaclhe noifoewytc hp,r akclya, s yifnisk
specjalnoSci, standard-w kwali fikacj.i Zzawo
zawodowego,

i nicjowanie, realizowanie i koordynowani e
ggupowszechnianie infor macgdmoocymoolkiriewsd Scniegc h
oraz pomocy Swiadczonej przez publiczne sg.u
h) realizacjn zada® zwi Nzanglceni D w¥ma| owykn -
mowa w art. 69a ust. 1,szewagymnodSacliej u sAtk:
porozumi enRynku RRd&C Yy, priorytet - - w, wWzor u
planu ich wydatkowania,

)podej mowani e decyzji w eovamawi &rmrdiko wy tze tr -ew
lub o przeznaczeniu ezerwy KFS, w przypadku gdy Rada Rynku Pracy nie ustali
t ych pr iubmnigzdecydujengrzeznaczeniu rezerwy KFS w terminie do dnia
30 czerwca danegooku;*?( ws zedgd w OUycie w dniu 27 maj a

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

%) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii )
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesizéght wr Yg|
27.05.2014 r.

“9 Dodanyprzezart. 1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar yweb z @adc.q0d4Qry cs eaw (
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8 wprowadzani e i rozwijanie w publicznych
teleinformatycznych zap@Eugii ajWrekw hprsgpcy nyr &2
udostnpnianie internetowej bazy ofert pracy.
1% Minister wgaSciwy do spraw pntemeowejpubl i k

urzindu obsguguj Ncego ministra:

1) katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej, rommianych | a k o usgugi
instrumenty rynku pr dk-yw fF unnadnussozwia ner azcey , S rdol

danym roku bndN okreSlone wskhiEni ki, o kt-ry
2)i nformacjn, uzyskanN na podstawie bada@ st at
ministr a wgaSci wego do spraw pracy i Prezesa Gg@

Z przepisami o statystyce publicznej, o:

a) wydatkach Funduszu Pracy poniesionych na finansoan i e przez samor
powiatowe podstawowych form &tywizacji zawodowej,

b) wska¥cnhi k®f ekt ywnoSci z a towychd rfarne raktyovizee|i pods
zawodowej , rozumi ane | jako udziag procento
zak o EC zeni u udzi agu w podstawowych f ormach
wykazane jako zatrudnione, w stosunkudd i czby os- b, kt-re zakoc

podstawowych formach aktywizacji awodowej,

c) wska¥Fnikach efektywnoSci kosztowej podstaw
rozumi anej jako stosunek kwoty wydatk-w F
samor zNdy madimansewamespedstawowych form akiwizacji zawodowej
do l i czby otsrr dk ciket -Ireb wpo zakoE&zeniwu ud
formach aktywizacjizawodowej zostagy wykazane jako zatr

3y inne opracowania przedst awiraayjwaktealng $ywdcit y dzi

narynku pracy.*( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014

la. Mi ni ster wgaSciwy do spraw zabezpieczer
koordynacij. system-w zabekpitegezbnmawapkedactne
lit. aic , w zakresie Swiadcze@® dla bezrobotnych, w
l)pegnienie funkcj.i instytucji gNcznikowej ;
2)prowadzeni e punkt u kont akt owego, o] kt -rym
Europej skiego i Rady ( WiEa)2008rr. 9d8o7t/y2c0zONBc yzm dwnyi kac
rozporzNdzenia (WEpPpramwie 8&d02094 acw i syster
spogecznego gBZ2. zUBDH. 10E2009, str . 1, z p- 7

danych wramach Systemu Elektronicznej Wymiany Inforindc d ot ycz Ncych Zab
Spogecznego w zakresie®fwiszedle @ dlyacitee zw o

“) Dodanyprzezart. 1 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 14narca 2014 ro zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
i nstytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar yweb z@addq0d4ry c s eaw (
43 W brzmieniu nadanym przeat. 8 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 8 listopada 20130r zmi ani e ni ekt - ryc.
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2014r.)

1b. Mi ni ster wjgaSci wy do spraw zabezpiecze
osobowe, jelOel i ] est t o kmoine zabkri dormee gdbq r kwa o zye
la pkt 2, w tym do realizacj.i praw | ub obowi

system-w zabezpi@cwsnedgswolfgczeewodni u 1 maj :
2Mi ni ster wgaSciwy do sprmiwnipstacegm wj gpdDcriowewn

informatyzacji, okreSli, w drodze rozporzNdze
l) spos-b postnpowania w zakresie o0ogQgaszania
teleinformatycznego | ub oprogramowania st osc
zawig aj Ncego strukturin, wymaganN minimalnN f
w zakresie bezpieczeGE&stwa, wydaj noSci i roz
el ement ami struktury systemu, w tym zestawi
foommt - w danych oraz protokog-w komunikacyjny
13 wust. 2 pkt 2 lit. a wustawy z dnia 17 1| ut ¢
realizuj Ncych zadania publiczne (Dz. U. z 2C¢C

2) spos-b a@awomisanpwwwzakresi e stwierdzani a zgodn
mi ni mal nych wymagaE oraz oggaszania terminu
3) spos-b postnpowania w zakresie oggaszania o0|j

informaciji o rynku pracy udotp ni anej przez publiczne sgdguUby
obowi Nzuj Ncych w zakresie prezentacji tej i1
sguUb zatrudnieni a
-maj Nc na uwadze zapewnienie sp-jnoSci Syst e
pibl i cznych sguUbach zatrudnienia, w szczeg-Iln
danych, kt -ra umoUIl i wi i ch scalanie w zbi - r
mi ni mal ny mi wy magani ami [ sposobem sStlwineyrnd z an
na podstawie ust awy z dnia 17 |l ut ego 2005 |
realizuj Ncych zadania publiczne.

3Publiczne sguUby zatrudnieni a uUywaj N op

wy magani ami okreSl onymi gpraw gracy wrprzegisach wyaanyehj a S c i
na podstawie ust. 2.
4Minister wgaSciwy do spraw pracy moUe two

dotyczNce rynku pracy, instytucij. rynku prac
takUe dane dauydNzMcé posrzy, bezrobotnych, o
gromadzone przez publiczne sguUby =zatrudnieni
przetwarzal te dane na zasadach okreSlonych w

5Publ i czneudcnjiudmbiya zmrtzekazuj N dane do rejes:

zwi Nzku z wdroUeniem Systemu Elektroniczne,j Wy mi any |
terytorium Rzeczypospolitej PolsKiep z . u. poz. 1623), Xkmaaroddrweszga w Uyci e
“) Dodany przezart. 8 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 8 listopada 2013a¢. zmi ani e ni ekt -rych ust
wdroUeniem Systemu Elektronicznej Wy mi any | nformacj.i d «
Rzeczypospolitej Polsk{eD z . u. poz. 18%3)i e kmajapddduwe sz ga w
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podstawie ust. 4 oraz mogN z nich korzystal
okreSlonych w ustawie, wykorzystujNc oprogram
okr eS| phust 1wkt 2lit. c.

6.Dane z rejestru utworzonego na podstawie U

zasadach okreSlonych w ustawie =z dnia 17 1u
podmi ot -w realizujNcych zadeanl azpuNtymzmadani
na podstawie odrnAnbnych przepis-w albo na sku
publiczny, w zakresie niezbndnym do reali zac]

nadzorowany i rejestrowany zgodnie z przepisamwchronie danych osobowych.
7Mini ster wgaSciwy do spraw pracy w wuzgodn

wewnntrznych:

1) o k r e-Sh podstawie oceny ryzyka powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywaj Ncym bez waUnNgegododao meprotbuyt w p rnaaw |
Rzeczypospolitej Polskiej sekt ory dziagal noSci na pozi omi
Kl asyfikacj N DziagalnoSci (PKD), o szczeg- |t
cudzoziemcom przebywaj Ncymwmbieaj Nwcaelgnoe gdbo d o & |
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) przygotowuje-na podstawie informacj.i przekazanych
| ns p e k c-ji pizekdauja Kownisji Europejskiej:

a) co roku, do dnia 30 czerweanformacje o lizbie przeprowadzonych w poprzednim roku
kontrol. w zakresie powierzania wykonywani
waUnego dokumentu wuprawniajNcego do pobytu
or az procentowym udzi al e korywamé gracy wym p owi e
cudzoziemcom w kaUdym sektorze, o kt-rym mc

b)co trzy lata- sprawozdani a z reali zacj.i ust awy
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywaj N
Rzeczypospolitej Polsg;.
8Ministrowie wgaSci wibudavoictwa,pgospodarkopizpstragring d ni o :

mieszkaniowé, finans-w publicznych, gospodar ki, n a
rybog- wst wa, transportu, turystyhébncznychzaazezpi e
zdrowia sN obowi Nzani do wsp-gpracy z ministr
i okreSlaniu sektor-w dziagalnoSci o szczeg-

cudzoziemcom przebywaj Ncym beNcewgaUndcago p amyktut
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 5Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy pegni
zatrudnienia.
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Rozd3i ag
Instytucje rynku pracy

Art. 6.1. nstytucjami rynku pr&tyneewl usupWecgms Nz
1) publiczne sguUby zatrudnieni a;
2) Ochotnicze Hufce Pracy;
3) agencje zatrudnienia;
4) instytucje szkoleniowe;
5  instytucje dialogu spogecznego;
6) instytucje partnerstwa lokalnego.

2Publiczne sguUby z at r udhieniaewrdz az pawiatowymiNi o r g a
wojew-dzkimi wurzndami pracy, urzindem obsguguj
urzndami wojew-dzki mi, real i zuj Ncymi zadani a

3.0chotnicze Hufce Pracy sN pa@Est vaniaetNnaj edn o
rzecz mgodzi ey, w szczeg-lnoSci mgodzi eUy
bezrobotnych do 25 roku Uyci a.

4.Agencj ami zatrudnienia sN podmioty wpisan
agencje zatrudnienia, pdWBradmoniNecevaupduagiy, wpp &k
za granicN u pracodawc-w zagranicznych, por ac
lub pracy tymczasowe.

5l nstytucj ami szkol eni owy mi sN publiczne [

podst awi e zoedpinsb-nw cehd pkracj i pozaszkol nN.

6.l nstytucj) ami di al ogu spogecznego na rynku j
1) zwi Nzki zawodowe | ub organizacje zwiNzk-w z&
2) organi zacje pracodawc: - w,

3) organizacje bezrobotnych,
4 organizacje pozarzNdowe

-j eUel i wSr - dc g addmdl cksujad ugiofwyr eal i zacja zada@E
gagodzenia skutk-w bezrobocia oraz aktywizacj |
7.1]nstytucj N partnerstwa | okalnego jest grup

przedsinwzincia iuprgcy.o0j ekty na rzecz rynk

8. (uchylony).

9Publiczne sgulUby =zatrudnienia wsp-gpracuj N
Kryminalnych w zakresie niezbindnym do reali za:

Art. 7. (uchylony).
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Rozd4i ag
Publiczne sguUby zatrudnieni a

Art. 8.1.Dozada® samor zNdu wojew-dztwa w zakresie
1) okreSlanie i koordynowani e regional nej pol i
odniesieniu do krajowe]j pol i tyki rynku prac
paou dzi aga® na rzecz zatrudnieni a;
2) podziagd posiadanych Srodk-w Funduszu Pracy,
okreSlonych w regionalnym planie dziaga®@® n.

promocji zatrudni eni aaktywizacyh berrgbotnycghas ob - w | ud z k
2a)real i zacja zada® zwi Nzanodezhh ag KFESdkwwsKES3eg
powi atowe urzndy pracy, z uwzglndnieniem pr
wgaSciwego do spraw pracy, &y'Bewserddi enilycz

dniu 27 maja 2014 r.)

3) opracowywanieahat+z—+ynkuv—praecy—+—bbaaddaada i ie gProaplyit au
pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawnod-w d
badanie mp ot r zebowania na pracktwwreSai pprdowadi
dziaga® na rzecz wadneais®® Uws z epdrdo mo cPy cizeat wudn
2014 r.)

4) wsp-§dzivacjacnvw-edzkN—radNozawrddhNemiaa \v rynku
okreSlaniu i realizacji r evmpijaunadasdb “wolliud2
(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

5) (uchylony);

6) programowanie i wykonywanie zada@® reali zowar
Funduszu Spogecznego przez:

a) (uchylona),
b) wykonywani e zada@® wynd kkj Ncych mo wa oyr g
Narodowym Planie Rozwoju, w przepisach o zasadach prowadzenia polityki rozwoju lub

w przepisach o] zasadach real i zacji prog
finansowanych w perspektywie finansowej 202@20*”
C) inicjowanie [ reali zowani e badaalychiwdainad amri awn

*) Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
i nstytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar web z@adbq0d4dry c s eaw (
*9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
27.05.2014 .

“9 W brzmieniunadanymprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

“D W brzmieniu nadanym przezta86 pkt 1 ustawy z dnia 11 lipca 20140. zasadach realizacj.i

zakresie polityki sp-jnoSci fi r20820@eo Wahiglcth- wa pee spE&tw wi
w dniu13.09.2014 r.
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reali zowanych pPteszedginwy Opcaeyw dniu 27 i
6a)k oordynowani e na terenie wojew-dztwa real.
finansowanych z rezerwy Fundus2w acy pozostaj Ncej w dyspozyc
spraw pracy;
6b)i ni cjowanie i realizowanie projekt-w pilotalc
7) inicjowanie i reali zowanie przedsifawzi il m e
problem-w zwi Nzanych amipl gnowamyrmicowwbdbknwe
dotyczNcych zakgdadu pracy;
7a)i ni cjowani e program- w regi on aloozymidniu i ch
powi at owy mi ur zndami pracy,; (wszedg w UOUyci e
n

7b)z 1l ecani e dzi aga'¥ vaskzt eydi§ wzahaic Byjrajay2014 1.)

8 realizowanie zada@® wynikaj Ncych z koordyna
pa@Gst w, o] kt - -rych mowa W, oarratz. pla (Bs $ W, 3 B
Rzeczpospolita Polska zawar ga dwhezpieazenione um

spodecw nzyakr esi e Swolmdtzech dl & (desczzeedgy 1w olBycdi i
dniu 27 maja 2014 r.)
aypegni eni e funkcji instytucji wgaSciwej,
b)przyj mowani e i rozpatrywani e wni osk-w be:
dokumenmnstprawach Swiadcze® z tytudu bezroboc
c) wydawanie decyzji w sprawa®@w-i—a—d-c—z-e-E—obediaywvymiegionycl e art.
8a™(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)
99 realizowanie zada@® wyni kaj Ncych z prawa s w¢
pa@smi , o kt-rych mowac,w warstz.c zle gu-sltn.o Sc ip kptr z

a)wspleranlekeelcdlfnewanm r eal i zacjn dmd—a%ét&n@—rsi%ee—cWojEerR

z—voL|—N—z—k—a—m4—mz—a—W+e—d—e—W—g—a—n—|—z—a—c—y awntym Ip)ordynowahla wcec - w

reali zacj.i tych dziaga® przez uwszpi-dfyp rparcayc yz
ministrem wdaSciwym do spraw pracy, samor
podmiotami uprawniony mi  do r eal i d BURES? (dwzsizaegdajE ws i Cey c i
dniu 27 maja 2014 r.)

® Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014 o. zmianie ustawy 0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar web z@adbqd4Ary c s eaw (
9 Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promociji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar yweb z @adc.q0d4Qry cs eaw (
9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawyp promocii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji

zatudni eni a i instytucjach rynku prac,y kotr-arza nweeskztd a yw hOyi
27.05.2014 r.

2 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii y
zatrudnieniaiingtt ucj ach rynku pracy oraz niekktryzhwesaanga hwuldy
27.05.2014 .
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b)real i zowanie zada® zwi Nzanych z wudziagem w
terenie dziagania tych partnerstw,;

10)r eal i zowani e zada@&E zwi Nzanych z mi ndzyna
wynikay Nc y ¢ h z odrnbnych przepis- w, um-w mi nd

zawartych z partnerami zagranicznymi,

11) erganizowanie——koordynowanie—orazS wi a d cuzsegrpbgednictwa zawodowegod
informacji-zawodowej oraz jego koordynowaniewp u b | i ¢ z naclke fatrugnignial b

na terenie rweajetwakdlret wiach + oz widwmai(evsoadiemwe,
Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

12) opracowywanie, gromadzenie, aktualizowanie i upowszechnianie informacji zawodowych na
terenie wojew-dztwa;
12a) ws p- §JEr amiani strem wgaSciwym do Sspraw prac

gromadzeni a I aktuali zowania i nformacj.i Z awc
13)wsp:-gpraca na terenie wojew-dztwa z powiato
szkol e@® przwwodowagpb dorosgych i stalUy, w s
aybadanie popytu na kwalifikacje i umi ej Atno

upowszechnianie wynik-w tych bada€G,

b) prowadzenie rejestru instytucji szkoleniowych i analiz ich oferty szkolajimraz
udostnpnianie informacji o tej ofercie,
cowspi eranie metodyczne dziaga@® powi atowych
szkole® przygotowania zawodowego dorosgyct

dprowadzenie analiz skutecznoSc iprzygothwania a gy wa

zawodowego dorosgych i staUy oraz upowszec!t
ey)prowadzeni e di al ogu spogecznego w zakres

ustawicznego,

flpopul aryzacjn idei uczenia si N chppraktykav c a g e

zakresi e organizacji szkole®& przygotowani
14)or gani zowani e, prowadzeni e [ finansowani e

powi atowych urznd-w pracy;
15)coroczneo k r e §1 aonggeaszani e w wojpewhdawym, dwi &€ en imk
dnia 30 kwietnia, po zasingmji @wi diz loipdjnin adjemyndizki pj
rady-zatrudnienia, na podstawie klasj| a c j i zawod - wa potrzebpmrkyj al no S
pracy, o kt-rej mowa w aazklasff 4 kastfl tapkd - w d4
zawodowego okreSlonej w  pw yzkeapzi us azcahw opeh zaw,s twe nki
przygotowanie zawodowe mgodocianych pracowni
kt -rej mowa wprazryt . uwz2g | nisdtn.i e 6ig na kwaldikagetir z e b o w

umi egSictin na r yhakwykarzaczyawod—w——podlega—09gJos:
9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynkpr acy oraz ni ekt -rych ,i nknty-crha uvsetsazwy a( Dz . U yU
27.05.2014 .
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dziennikuv—dtesidoedwymv Uycie w dniu 27 maja 20

16)ws p-gdziaganie z wgdaSciwymi organami oSwiat
harmonizowai u ksztagcenia i szkolenia zawodowego
16a) wsp-gpraca ze szkogami wyUszymi w zakresi

doktorant -w szkijSgiwy thsaz yrciht emls zpad §cw; Uyci e w
maja 2014 r.)

17)prowadzen e r ej estru agencij.i zatrudnienia oraz w
do rejestru agenciji zatrudnienia;

17a) przetwarzanie informacji o bezrobotnych i poszuku\e y ch  pracy korzyst
pomocy okr eapie¥heszewddsww Uyaa20ldw) dni u 27 m

18)wsp- gpraca z ministrem wgaSciwym do Spraw
centralnych na podstawie art. 4 ust. 4;

199udzielanie informacji o moUliwoSciach i zakr
przez publ itreduienm. sguUby =z a
la.Pr oj ekty pilotaUowe, o kt-rych mowa w ust.
marszagka wojew-dztwa ©po przedgoUeniu i nform
mi ni strowi wgaSci wemu do Spraw j(Eraxdgw Iiprogelk
pilotaUowego.
Ib.Na wni osek marszagka wojew-dztwa minister
na realizacjn projektu pilotaUowego Srodki z
lc. |l nformacje o bezrobotnych iane ppblicengmu k uj Nc

sguUbom zatrudnieni a lzwlh Nicrymy mapmg@ad miaoth@am proaaslt
odrnbnych przepis-w albo na skutek powierzeni
zakresidaeymi dpbprawi dgowe| (rwesazleldgacve i wt gohuzad
2014 r.)

1d. I nformacj e, o kt-rych mowa w wust. 1lc,
okreSlonych w ustawie =nf odrnmaat yIz7aclj it edlgd aziy@0 % o
real i zuj Ncych zaddsniaavi pulwibibosage, wiszgaeg- -1 noS
dokumentu elektronicznego | ubnfor mgkpeczygtchani
woj ew- dzKki ur z Nd pracy oraz podmi oty, 0 kKt -r
nastfiApuj Nce warunki

1) posiadaj N moUl i wosSiby i dueznytsykfiagjeNagcsjjsiemie nofan r m
zakresu, daty i celu ich uzyskania;

*) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy orazriek r ych i nnych wust &w -2z .weld.z gmo aw. U5/¢
27.05.2014 r.

*9 Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy @oza588)nikeéekt ar web z@adspd&ycseaw |
°9 Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkekt ar geevslzii2a0spdAryust aw |
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2) posiadaj N =zabezpieczeni a u nformago fidzgodnie &j Nc e
celem ich uzyskania;
3y zapewni aj N, Ue dostnp do dmyirgesttowamyszgodewy c h j
przepisami o ochronie danych osatwych®”( ws zedg w Uycie w dniu 2
2W postnpowaniu administracyjnym w sprawach
organem wyUszego stopnia | est imi nsipsotgeerc zwigeagsoc.i
2 a. SamorzNd wojew-dztwa wymienia dane w z
ramach Systemu EIl ektronicznej Wy mi any | nfor ma
o kt-rym mowa w rozporzNdzeni u P&7R00andmialéu Eur
wrzeSni a 20009 r. dotyczNcym wykonywani a rozeg
koordynacij.i system-w zabezpieczenia spogeczne
kt -rym mowa w ak(tws zde dws tw. Ulyac 2pddty d.ni u 1 maj a
2b. WgaSciwoSi miejscowa marszagkrapadkoj ew- d:
zmi any przez bezrobotnego mi ej sca zami eszkar
admi ni stracyjnego dotyczNcego Sspraw, o] kt - -r
niezarejestrovani a sSin przez niego W powiatowym ur zn
miejsca amieszkania®® ( ws zedg§ w Uycie w dniu 27 maja 2014
3Zadania, o kt-rych mowa w wust. 1, sN real.
jednost kN or ga nwozjaecwy:jdnzN wsaa.mor z Nd u
4. (uchylony).

(
!

5Marszagek wojew-dztwa moUe, w formie pisem
urzndu pracy |l ub na jego wniosek innych prac:
marszagka wojew-dztwa sprpwst andwine G&yw atwayb iae
postnpowani u admi ni stracyj nym. w zakresie
wsp-gfinansowanych z Funduszu Pracy w imieni.l
dyrektor wojew-dzkiego urzndu pracy.

6 . Mar szagek wodjug ve- ddzytrweak tppada a woj ew- dzki ego

w drodze konkursu spoSr-d os-b posiadlethiNcych
stalU praaeyycw pwullUbcach zatrudriteni astlawb paca@acuy e
instytucjach rynkup r ac vy . Marszagek wojew-dztwa odwoguj e
pracy po uzyskaniu opiniw-of—e-w—dzki—ef—+awby] ezwa tdrzkd reijemiaady r vy
Opiniaw-o—e-w—dzki—e}—+andoy] ezwa tdrzukd reij e nriagel jgst wynagakau pr a C
w przypadla ¢ h o kt - -rych mdedaksupraey tstawy z 8i2a 26 czeawcad . 53
1974 r.1 Kodeks pracy, oraz w przypadku odwogania dyrekt

) Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webz@adspd&yocseaw |
*® Dodany przezart. 8 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 8 listopada 2013a. zmi ani e ni ekt -rych ust
wdroUeniem Systemu Elektronicznej Wy mi any | nformacj.i d «
Rzeczypospolitej Polsk{z. U. poz. 1@ 3 ) , kt - ra weslzmgja20r.Uyci e w dni u

%9 Dodanyprzezart. 1 pkt 4 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar web ugadspgoddirycs eaw |
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najegownisek®®( ws zedg w OUycie w dniu 27 maja 2014 r
7Wi cedyrektor -w umwoifje&ww d zpkri acchy powoguj e i
wojew-dzkiego urzndu pracy.
8W ramach woj ew- dz kiea8eifonkcpiupao ngnmiaj geyino
centrum eentra informacji i planowania & i er y z a wo dwyspedializewanine Nc e

k—o—m—rk—aganizagqmymi wyspecjalizowarlN k o m-NrokganizacyjnN k—te kt a w

szczeg®({webeddg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r .)

1) wsp-omavppondap owi at owe ur z i deyiu poradaictya zawodowegow a d z
I informacji zawodowe] pr z e z Swi adc zenniyec h wyusspjeucgj a Wi zzoa
pl anowania kariery zawodowe ] na r zecz bezr
wykorzystaniem—system Swibedleynfwsinagiyc ooy @k
odl egyplBdr zystaniem systen?wws zd ce§ ndhiwBrymait & cw
maja 2014 r.)

2) we wsp-gpr acy z p0W|atowlsbnai{tuallzu;AEmpd)vasmchnlqaracy
informacje zawodowers A AA
p—Pa—C—y—I—H—p—G—W—S—Z—e—&h—H—!—a—]—N—jeN nsaz cizem)wmwwgacISWDJ evVW
urzndach pracy na,63f(ewsezne|deg wio jleywc-idez twwadni u 27

2a)we wsp-gpracy z akademi c kje akiualizuje wupossméchniaar i er
i nformacje zawodowe, w szczeg- -l noScoiwychw akad
urzidach pracy na t efewmd zedvpjve wdyazitevaw dni u 27

3 p+rowadzN—zajheia—aktywizacyjne —ha—+zecz b
(uchylony)?( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r

4) (uchylony);

r-dy-widuatnyeh— uthdomy)M vdszzd eadjtanii allyci e w dni u

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - onaweszght wr Yy
27.05.2014r.

) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - onaweszght wr Yy
27.05.2014 r.

%2 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr Yy |
27.05.2014 r.

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr Yy |
27.05.2014 r.

) Dodany przezart. 1 pkt 4 lit. e ustavy z dnia 14 marca 2014 o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar web z@adbqd4Qry c s eaw (
% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 mmea 2014 ro zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- - -omnawesizght wr Yyl
27.05.2014 r.

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - omnaweszght wr YJg|
27.05.2014 .
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6) (uchylony).

7) Swi a&dporadnictwo zawodoweé——i—nf—oFmacjnia zrazweocdzo wpdraa ¢ o d a w
W-S—p-o-mag-ai—N-e—p-arwizaldygw p+aecy—wr atzy mi chakpesd @wn

wspomagaijaNeweowri ziidy pracd( ws ztey) mwa kryecsiiee w
maja 2014 r.)
8) udzieNai nf ormacji o moUl i woScomaclk przekrwszad$p

peszuldwamu—plcaey%)(wszedg w Oycie w dniu 27 maja 201
99 w porozumieniu z ministremacowiie $ aktualigufe do s

informacje zawodowe oraz inne zasoby informacji pomoenaktywnym poszukiwaniu

pracy o c hlaokrgowymdr(zves zeglg w Uycie w dniu 27 m
10)reali zuje dziagania -ezkblemakotwymewmeb&@dgsta

pracy dla pracownik-w wojew-dzki%wsaxeiddpowwi .

UOycie w dniu 27 maja 2014 r.)

8a. Utworzenie lub likwidacja centrum informacji i planowania kariery zawodowej wymaga
zgody —mnistra —wgaSpiowgdgoywdej sppawi praoyew- d
pracy’’(wszedg w OUycie w dniu 27 maja 2014 r.)

9.Sej mi k wojew-dztwa co naj mni ej raz w roku

reali zacj.i zada®& w zakresie polityki rynku pr.
Ar t . 8 a. 1. W sprawach dot yczNcyeih koor
spogecznego pa@Est w, o .Rpkt2liya@ad, mowaz WwptaEytnw,l 2
Rzeczpospolita Pol ska zawar ga d wzabezpiecaemin e U mc
spojeczakymsive ZSwiadcze® dla bezrobotnych, mar
drodze decyzj i, z z a gnanuzalbdeEmawie przyznanta prawe dig o pr
zasi gku dla bezrobotnych, jeUOel i okres wubezp
rachunek spegni omtnyeg@r zwe z i nbneyznmr olp@a Est wi e czg
Europejskiej, paCGstwie, o Kkt -lriytm nbowa cw drutbh. p
Rzeczpospolita PolmiNa umawar gnai ndwystaarodowN o
) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy @romocji B
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawmweszght wr Yyl
27.05.2014 r.
% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promoc;ji
zatrubni eni a i instytucjach rynku pracy &taraniwektzgaywhUUy
27.05.2014 r.

%) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promoc;ji
zatrudnieniaiinsty ucj ach rynku pracy oraz ni gktktr yah wiesrzyah wu dtye
27.05.2014 .

9 Dodany przezrt. 1 pkt 4 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy oraziet - r ych i nnych ustlatw r(dDzwe Uz §a000140n50i89 w
Y W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 4 lit. f ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucj acustaw(Dznk poz.pI8)a &y - o mawesizghat wr Yy |
27.05.2014 .
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spogecznym, w zakresie Swiadcze@® dla bezrobot
okres pobierlatn-iray m amad W& uwpke2rlitth. 73 ust

2 . W sprawach dotyczNcych kebadgpapczeggbde

o kt-rych mowa w aritc., 1w wsatk.re3i pktSwRadcze Ea
mar szagek woj ew-dzt wa stwierdza zactinpychani e |
nabytego w Rzeczypospolite] Pol ski e] przez be
czgonlegpovsWUni i Europej skie]j ar bustp3apkES titvbac, w k r e S| «
drodze wydania dokumentu, okreSljgkeego w przep]
3. W sprawach dotyczNcych kebadgypagpczeggbe
o kt-rych mowa w aritc., 1w wsatk.re3i pktSwRaddcze Ea
mar szagek wojew-dztwa rozstrzyga, w dwadadze de
prawa do zasi gku dl a b Rzecrypokpolitep Yalskiej] przeb y t e g o
bezrobotnego udaj Ncego sifn do i nopjgke lupaEst wa
paGtwa okreSlonego w art. 1 ust. 3 pkt 2 1it
4 . Marszagek wo | e ww dodzev alecyzji,o w shhychz spgwaach
dotyczNcych koordynemephni ayspefewznabezpiaEst w,
art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. ac, or az paEst w, z Kt - rymi Rzecz
dwustronne umowy mi ndzynarodowecanyambe avp izeackzr eersii ue
dla bezrobotnych, |etelrizypodscawan spaawwN po z
Europej skiej l ub przepi s d wu s t rzabeapiecgzeniuu mo wy

spozggm, w zakresie Swiad¢we Ee dipavwdmivedr mmajb ot ny c
2014r.)

Art. 9.1.Do zada@® samor zNdu powiatu w zakresie pc¢
1) opracowanie i realizacja programu promociji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku

pracy stanowi Ncego cznSi ppwo alt oemweyw spodeeny
kt-rej mowa w odrnbnych przepisach;

2) pozyskiwani e [ gospodarowani e Sr odk ami fin
aktywizaciji lokalnego rynku pracy;

2a)udzi el anie informacji o moUl i waMeci ach i zakr

3y udzi el ani e pomocy bezr obot ngezenii prapyomzea k uj N
poSrednictwo pr ac yweiipgarfadmactvwo—zzawead wN o
aktywnym poszukiwanivpracy; P( ws zedg w OUycie w dniu 27 maj

3a) udzielanie pomocyracodawcom w pozyskiwaniu pracakn w pr zez poSredni ¢
eraz i poradnictwo zawodowe—i—nfo+maej H wsawadowN Uyci e w dr

2 Dodany przezart. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéekijarwely Qh@godhdoast aw |
" W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesiuglat wr Yy |
27.05.2014 .

™ W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
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2014 r.)

3b)ki erowani e bezrobotnych dd&oyjrreyadh,zakbrraemdezi @
woj ew- dzetcwa zwy konani e dzi agaE aktywizacyjny

3c)realizacja zada@® zwi Nz an yaahie ppmosyFp@Bcodawcons z ¢ z e ¢
poprzez finansowanie ksztagcenia @é6wawedgne
w UOycie w dniu 27 maja 2014 r.)

4) rejestrowanid e zr obot nych i poszukuj Ncych pracy;

4a) ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych®( ws zed§ w Oycie w dniu 2

5) (uchylony);

6) i ni cpowani e, organizowanie i finansowanie Uus
o owania Lwenieranie metodven. o o b acy dzi
powiatowy wurzNd praecy inshypy)ll¢waeck di wor ¢gmi
dniu 27 maja 2014 r.)

8) (uchylony);

8a)i ni cjowanie, organizowanie i finanossewarcihe s z

9) opracowywanieb ad,a Ganal i z i sprawenzdcad@Eonwtbymngu o
deficytowych i nadwyUkowych, or az dokonywa

potrzeby pewiatowej—rady—zatrudnienia powiatowe] rady rynku pracy or az or gan - v

zatrudnenia’® ( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r
10)i ni cj owani e i real i zowanie przedsifnwzifl m a8
problem-w zwi Nzanych z pl anowanymi zwol ni e
dotyczNcych zakgdadu pracy;
11)ws p - § iezzipewiptawymi-radami-zatradnienia-powiatowymi radami rynku pracy
w zakresie promocji zatrudnienia wazedvykwr
UOycie w dniu 27 maja 2014 r.)

12)wsp- gpraca z gmi nami w zakr eispowszechnpmanvs z e c h

i nf ormacj.i 0 Us § u gwegohszkpleniach,dpreygatdwaniu zavadevoym
dorosgych, staUach, omgarmni zparcg d  ypmdnyct,c zmu kel
reali zacj.i Progr amu Aktywizacja 1 ,lormz egr ac

zatrudnienia socjalnego na gstawie -d+H-bAyeh— PIrzepiis--w o zatru
socjdnym;( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014r.

™ Dodany przezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webz@adbpd&yocseaw |
9 Dodany przezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a usawy z dnia 14 marca 2014 . zmianie ustawy o promoc;ji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYg|
27.05.2014 .

® W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14narca 2014 ro zmianie ustawy o promoc;ji
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglat wr Yyl
27.05.2014 r.
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12a) wsp-gpraca z wojew-dzki mi ur zndami pracy w
rynku pracy, w tym w opramvywaniu i aktualizacji informacji zawodowycbraz—irnyeh

alll a A N a aa a Bl a NR's aleid 1.V a A NOS K v AHE

a-s-0-b——w 0 2 d-o-ty gdatmydh-wlpeoskukiva go ry

pracy,?(wszedgd w Oycie w dniu 27 maja 2014 r.)
13)przyznawani e i wypgacanie zasigkaw oraz inny
14) wydawanie decyzji o:

auznaniu | ub odmowi e uznani a danej osoby

bezrobotnego,

b)przyznani u, odmowi e przyznani a, wstrzymani

pozbawieniu prawa do zfmansoydnych z RundyspuePRradyi u m i
Swiadcze® niewynikaj Ncych z zawartych um- w,
c)obowi Nzku zwrotu nienal eUni e pobranego Z @

pobranych Swiadcze® |l ub koszt-w szkolenia
finansowanych z Futuszu Pracy,
ddodroczeniu terminu spgaty, rozgoUeni u na
nienal eUnie pobranego Swiadczenia wudzielon
zwrotu refundacj.i |l ub przyznanychd4g @®anor az
innych Swiadcze® finansowanych z Funduszu F
15)r eal i zowanie zada@® wyni kajaNeyphexzekdar dyma(
pa@Gst w, o] kt - -rych mowa W, oarratz. pla (Bs $ W, 3 B
Rzeczpospolita Polska zawarga dwustremunne um

spojgeczwymakresie Swiadcze@® dla bezrobotnyct

mowa wart—8-ust—1pkt8it—ecart. 82 ( wszedg w Uycie w dniu 27

16)r eal i zowani e zada® wynikaj Ncych =z prawa s w
paGtwami, o kt-rych mowaw ws maazeg- -1l us3ci 3p rpx
ayreali zowani e dziaga®E& sieci EURES we wsp-(
pracy, samar Nd a mi W g——e—azkathi i—i—organizacjami

pF—aeodawcazw i nny mi podmi ot a mi uprawni onymi
EURES®(wszedgd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r

b)real i zowanie zada® zwi Nzanych zhEUWREImagem w
terenie dziagania tych partnerstw,;
16a) real i zowani e zada® zwi Nzanych z mi ndzyna
wyni kaj Ncych z odrfAabnych przepis- w, um- w I
" W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji B
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesizéght wr Yg|
27.05.2014 r.
8 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy promogji )
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesizéght wr Yg|
27.05.2014 r.
8) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii )
zar udni eni a i instytucjach rynku pracykbraa weekfarwchy
27.05.2014 .
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zawartych z partnerami zagranicznymi;

17) badanie i anai zowani e sytuacj. na | okalnym rynku
wydani e zezwolenia na pracn cudzoziemca | ub
pobyt czasowy, o kt-rym mowa w art. 114 i a
cudzoziemcach?( ws zedg w Uycie w dniu 27 maja 2014

17a) reali zowanie zada@® zwi Nzanych z podej mo
terytorium Rzeczypospolitej Pdskiej;®?¥( ws zed§ w Uycie w dniu 27

18)or gani zowani e i finansowaati ewesgdk ou reZH @pu a roava
199opracowywani e i reali zowanie indywidual nych

200r eal i zowani e projekt -w w zakresie promocj i
bezroboci u, gagodzeni a skutk-w bezroboci a
wyni kaj Ncych z program-w operacyjnych wsp-{
Funduszu Spogecznego i Funduszu Pracy;

20a) i ni cjowani e [ real i zowaanycke whaidadm ni a ca
prowadzonych prﬁ%zwsale:d@dyv Biyaje $014w.) d ni u

21)or gani zacj a i reali zowanie program-w specj al

2la) reali zowani e program-w regionalnych na ©po

wojew-dzki mayPewdeedgrw UOycie w dniu 27 maj a

a N a NN N N M- 07 1} 2 a 0
\ ca G \w

publiczny-ichrealizacjipr zet war zani e i nformacj i 0 bezr

pracy icudzozi emcach zami erzaj NonyughNc we i o myavaa |
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej®®( ws zed§ w Uycie w dniu 27

23)wsp-gpraca z ministrem wgaSciwym do Spraw
centralnych na podstawie art. 4 ust. 4;

24)i ni cjowanie i realUiooywani e projekt-w pilota
2.Zadani a, o kt-rych mowa w ust. 1, sN wyk
wchodzNce w skgad powi at owe|j admini stracij.i z e

2aMi ni ster wgaSciwy do spraw pracy przekaUe

8) W brzmieniu nadanym przest. 488 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013orcudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650),

kt - rawwdyzd &l maja i u

8 Dodany przezrt. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webz@adspd&ycseaw |
8 Dodany przezrt. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryocs eaw |
8 Dodany przezrt. 1 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryocs eaw |
8 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. a ustavy z dnia 14 marca 2014 o. zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYg|
27.05.2014 .
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2007 r. z Funduszu Pracy ®owoty Srodk-w (Il imitu) Funduszu P

na realizacjn program-w na rzecz promocj i Z
aktywizacj i zawodowej , o kt-rej mowa w art. ]
Srodk-wchinwNdyspozycji samorzNdu wojew-dzt wa
Pracy, z przeznaczeniem na finansowanie Kkoszt

spogeczne pracowni k-w powi atowego urzndu prac:
28&.Mi ni ster wgaSci wy ujoe sparmar zpNdaocny pporvzieaktaozw
grudnia 2013 r. z Funduszu Pracy 7% kwoty Sro

poprzedni na reali zacjn program-w na rzecz
bezroboci a i akt ywijzamgwa zwwadowejl09ougt . r @,
przyznanych z rezerwy dysponenta Funduszu Pra
wynagrodzenia i skgadek na ubezpieczenia spog

2€.$rodki, o kttPdycmamdwamawsosanie koszt -w w

na ubezpieczenia spogeczne pracowni k-w powi a
szczeg-lnoSci na zatrudni ony @i 920%, 96 19&HBIwi s kac
ust. 7. (nowe brzmieniewe j dzi e w Uycie w dniu 1 styczni a

2b.Kwota Srodk- - w, o 'ktjeef mowekwzwywana2samor
w okresach miesifncznych, w wysokoSci 1/ 12 kwo
2c.cPrzekazane samorzNdom powiayolwy mowaotwy uSt
stanowi N doch-d powiatu, o kt-rym mowa w art.

dochodach jednostek samorzNdu terytorilnego
2d. St arzoestSrombkdew FundespnacPyhcprodkw Fund.

ramach kwt y przyznanej na finansowanie innych f al
powi at owe uerBéyngpowaly cznSl poeniesionych z

Spofecznego —izpodrczhNidzagnNicee—(FrWE)Y—nr 1784/ 1999 (

31.07. 2006, stor. 12) realti—zadjans opaoj e ktk-oww z P
zarzNdzania reali zowany manympz Bujoeejskiegomfunduszip - §f i r
Spogecznego, W szczeg-lnoSci na

%&H—H—HJ—PG%H—#H—G—HH—B—PZ—G—B%—M—%N@!—G—PB&—SN&Q—&Qh pp r
Funduszu S
1)pomoc [ doradztwo prawne pakvesmprzygmtewamalurznd
przeprowadzeni a posité pozvaam-iva emi audgulkelli czne
zwi Nzanegeaj B peajeéekt-w wsp-gfi noaRuduszanych
Spogecznego i Funduszu Pracy,

87Wbrzmieni~u nadanym przeart. 15 pkt 2 ustawy z dnia 15 maja 20l50 z mi ani e wustawy o0 Sw
pieninUnych z ubezpieczenia spogecznego w rgzilk chorot
1066 kvégjdziewa Uy c i €l.0M20kbmn i u
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2) zakup |l ub amortyzacjn s powyfcthu ddraa zp ozwa kau po wead
pracy, niezbfidnych irbdakipo&cjeNnpoojzevk Nzwnws
Euopej ski ego Fundus zundus# p Prare-zgadnie—go-przepisamF

\ j A s Fl8egdi-R8E HB-Alrlip

vehytlajNce rozporzNdzenie (WE) nr 1260/1999

3) koszty wynagrodze®& or az skgadek n a ube
nowozatrudnionych w powi at owych urzndach
wsp-gfinansowasnkyicehg oz FRunrdogmepws z 8 gljyeccizen w  d n i
stycznia 2015r.)

ido wysokoSci 3% kwoty przyzmaomrejcjite sdmodk
wojew-dztwa na realizacjnin zada® wsp-gfinanso:
Spo§ec znesgudPracy? (Fusnze d § w dniu JAnwja 2014 r.)

.Ut wor zeni e, | i kwidacja | ub zmiana obszaru

zgody ministra wgaSciwego do spraw pracy.

4. (uchylony).

5. Starosta powoguje dyr ekt or a dmwdeevkorktirsuwe g o
spoSr-d os-b posiadaj Ncych wyksetagceniadd wyU
publicznych sguUbach zaettrnudnsiteanh ap rlauchy cwo innanjynt
pracy. Starosta odwoguj e dyr ekt oopirai popviatewiejat owe g
rady—zatrudnienia powiatowej rady rynku pracy. Opinia pewiatowej+rady—zatrudnienia
powiatowej rady rynku pracy ni e j est wymagana w przypadkach,
art. 53 ustawyz dnia 26 czerwca 1974 ri Kodeks pracy, oraz w ppzpadku odwogar
dyrektora powiatowegoosek?Ziwduepigaoy Upai ¢ ego dw

2014r.)

5a.Dyrektora powiatowego urzndu pracy, o kt-r
konkursu spoSr-d os-b spegnbajphdowoojhuj Wariundkdw
porozumieniu wgdaSci wi starostowi e i prezydenc
dokonywania czynnoSci z zakresu prawa pracy u

prezydenci miast na prawach powiatu.
6.Zastnpygrwktor a powi atowego ur zndu pracy
powi atowego urzndu pracy.

7St arosta moUe, w formie pisemnej, upowaUOni
j ego wniosek innych pracowni k- w tyesgav, witynz ndu d
8 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. b ustawy z dia 14 marca 2014 © zmianie ustawy o0 promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omnawesizglht wr Yy |
27.05.2014 .
8 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 6 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 20%. o zmianie ustawy o promociji B
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y -omawesizéght wr Yyl
27.05.2014 .
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do wydawania decyzji, postanowi e@® or az zaSwi
administracyjnym.

Art. 9a.1.Powi at owy urzNd pracy realizujNcy =zada
obejmujNcy obszarem swwjepestziwagagdgfanknskwap
powi at - w.

2Powi at, kt-rego jednostkN organizacyjnN je
ust . 1, zwany dal ej "powi atem prowadzNcym", C
budUet -w i nnyalycmowiaata-nw,a kteal i zuj e, zwanych

33Powi aty dotuj Nce oraz powi aty prowadzNce
okreSlajNce wysokoSi, terminy i zasady przek:
koszt - -w f unkaijaotnoowmeagnoi aurpzondu pracy z uwzgl ndn
kwotn refundacji ze Srodk-w Funduszu Pracy, o

powi at prowadzNcy projekt-w wsp-gfinansowany
Spogecznegsziu Puovacy dotyczNcych powiatu dotuj |

4W przypadku niezawarcia porozumieni a, o kt
przysguguj Ncego powi at owi prowadzNcemu | est
koszt - w, w tym i nmeessttyyccyjjinyic hz akupvnw iin orazow
terenu powiatu dotuj Ncego do gNcznej l iczby

powi atowego urzindu pracy weddug stanu na kon
kt - rym koszty -pommhiagjyspomyecilbwetn refundacj i,
2d, na real i zacjn przez powi at prowadzNcy |
Europejskiego Funduszu Spogecznego | Funduszu

Art. 9b.1. W ramach powiatowy h urznd-w pracy wyodrnbni a
zawodowej , bidNce wyspecjalizowanymi kom-r ka
pracy, kt-re realizujN zadania w zakresie usg

2W ramach powi apowagghwer 2Zvisgp-Wypracy 2z samor :
byl tworzone | pr owad z o nkeo nlsoukl atlancey j mwen k tkyt -irref ol
realizujN w szczeg-lnoSci zadania w zakresi
pracodawcom i nf oiranalcj i pakmrodddiievobSdtzi el eni a po
or az rejestrowania bezrobotnych i poszukuj Nc
wszystkim przy wykorzystaniu system-w telein
rejestr-w pubdnycczhn yw hp opwioawaodwey ch ur znindach prac

Art. 9c.1.Pr oj ekt y pilotaUowe, o] kt -rych mowa w
reali zowane na wni os ek starosty, p o przedgo
mi ni strowi wjaSciwemu ddyspegw miracgtiausmgsKke
pilotalUowego.

2Na wniosek starosty minister wgaSciwy do
projektu pilotaUowego Srodki z rezerwy dyspon
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Art . 9d. 1. W przypadku Ijdbyabyciazs iobloa nyk s@®Ijc

w art. 71, a okresy jego ubezpieczenia,az r udni eni a | ub pracy na
spegnione w innym paGtwie czgonkda&awskiym oiwia
w art. 1 wust. 3 pkt 2 liet.nabwysoko®bgNumi ek r:
zasi gku, o kt.-rym mowa w art. ec3y zujsnt .n al ppokdts tZ
art. 9 wust. 1 pkt 14 1Tit. b, z uwzglndnieniem
2.

2 . Po wydani u dowaowugtjlistarostaregk wgoegnime przekazuj
do marszagka wojew-dztwa w celu wustalenia, C .
pracy na wgasny rachunek spegnione przez bezr
Unii Europejskiej lub pa@twie,0 kt - rym mowa w art. 1 wust. 3 p
na wysokoSi | ub okres pobi art ZBmusta pkz2ditsh. g k u , o k-

3. W przypadku wustalenia, Ue okresy wubezpie
rachunek spedganr omet pegezw bi nnym pa@E&stwie czgor

lubpads t wi e, o kt-rym mowa w art. 1 wust. 3 pkt
okres pobierania zasi gku, o kt-rym mowa w a
woj ew- dzt wa wnagpalgtasvie drte8ayst. . i

4 . Wydanie przez marszagka owajweust.-3daznasza decy
uchylenie decyzji wydane|j na mocy ust. 1, pr z
decyzji, o kt-rej mowa w dete Elwy ziakwsiday ch iz
kt-rej mowa w ust . 3.

5. W przypadku wustalenia, Ue okresy wubezpie
rachunek spegnione przez bezrobotnego w innym
lubpa@®&t wi e, o kt - -tryml mosva. w3 apkt 2 | it. b i c,
l ub okres pobierania zasi gku, o kt-rym mowa

wojew-dztwa umarza prowadzon &) (pwssteidpjo wa nliyec i aed
27 maja 2014 r.)

Art. 10.1.D o zada®&® wojewody w zakresie pol i tyki

nadzoru nad realizacjN zada® wykonywanych p
wojew-dzkie | ub powiatowe wurzndy ©pracy, or az
kontrolowanymi"w szczeg-l noSci w zakresie:

1) stosowania standard-w + warunk-w prowadzeni

pracy—o6—kt-—ryeh —mpwaolwu aptowd8bz aarsita phr zez |
rynkupracy, o kt - rych®Mmoswvae dvy aw t Fyngas®14w) dni u 2

° Dodany przezart. 1 pkt 7 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji zadnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 8 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniaiist yt ucj ach rynku pracy oraz ni ekktt--rray cwhe sizngnay cwh Cuys
27.05.2014 r.
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la)r eal i zowania przez podmi adjyi,, kztobroywi NzdazE ew yon
z ustawy oraz umowy akredytacjnej;*?( ws zedg w Uycie w dniu 27 |

2) spegniania wymog-w kwalifikacyj niyk-hw okrr z2i6d -own
pracy;

3y przestrzegania zasad i trybu wydatkowania Sr

4) prawi dgowoSci zl ecani a real i macjzl ezada@& iz

aktywizacyjnych;®(wszedg w Oycie w dniu 27 maja 2014

5) kontroli realizacinnych zadaG, wyni kaj Ncych z ustawy,
terytorialny lub inne podmioty.
2Do zada® wojewody naleUy r-wnieU:

1) organi zowani e [ finansowani e szkole®& ©prac
woj ew-dzkich i powi atowych urznd-w pracy;

2 wydawanie +iecenejii poSredniukipanypracy i dor ac

3) wydawanie zezwol e na pracin cudzoziemc: - w,;

4 realizacja zada® organu wyUszego stopnia w
dotyczNcych Swiadcze® z tytugu bezroboci a.
3. Wojewoda po zasifngninciu opi niwejreanwsdzzakg keg wc

zatrudpienlawo j ew:- dz ki e rawsel ar kmytotepracwydawani a z

cudzozi®fmeszedg w OUOycie w dniu 27 maja 2014 r.

4W kryteriach, o kojewodg:ich mowa w ust. 3,

1) okreSla wykaz zawod-w i rodzaj-w pracy, w S
pracn nie wymaga wuwzglndnienia informacj.i :
rynku pracy, W szczeg-lnoSci | i kapNcyahepes
w poszczeg:-lnych zawodach w stosunku do |
urznd-w pracy;

2) okreSla przypadki , w kt -rych zezwol enie na

okreSlony we wniosku, bi opraddanie pkeesy pabytai gréicy w s z
cudzoziemca w Rzeczypospolite] Polskiej, charakter lub rodzaj pracy wykonywanej przez

cudzozi emca or az znaczeni e podmi ot u powi e

cudzoziemca dla gospodarki.

5 Kryteria, o kt . ryncihe mmoowgaN w auvs ter a3 wymaga@E
wzglAdu na pgel, wi ek, ni epegnosprawnoSi, ras
seksual nN, przekonani a polityczne i wyznani e

3 Dodanyprzezart. 1 pkt 8 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy orazi ekt - rych innych, ukt awa (Des z ga05.pdddry c 560 8\
% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 8 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii
zatrudnienia i i nstytuc]| alustaw (Pl poz. 598 &y - omawesz glat wr Yy |
27.05.2014 r.

*) W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. zmi ani e ustaw reg
wykonywanie niekt-rych ktawoa we { D@asienhial@idize 8@ 99 ni u

% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 8 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
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zwi NzkowN | uib proa oo dyaawmd -zva.c j

5a. Wy k a z zawod- - w i rodzaj -w pracy, 0 kKt -
odpowiedni o w postnpowaniu o udzielenie zezwo
114 i art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzozieniaghszedy w Uy ci e w dn
maja 2014 r.)

6.Kryteri a, o kt-rych mowa w wust. 3, podl eg
urzndowym.

7W postnpowaniu administracyjnym w sprawac|
wyni kaj Ncych z ust awynaczejeUel i ustawa nie stan:
1) organem wdaSciwym jest starost a;
2) organem wyUszego stopnia jest wojewoda.

Rozd&i ag
Ochotnicze Hufce Pracy

Art. 11.1.0chotni cze Hufce Pracy sN paEGstwowN jed

2Nadz-r nad Ochotniczymi Huf cydmspraRprace y S pr a\

3W ramach nadzoru, o kt-rym mowa w wust. 2,
szczeg-lnoSci akceptuje roczne pl any pracy
Ochotniczych Hufc-w Pracy za rok poprzedni

Art. 12.1.Ochotnicze Hufce Pay wy konuj N zadania pa@Estwa w

przeciwdziagania marginalizacij. [ wykl uczeni

zakresie jej ksztagcenia i wychowani a.
2W zakresie ksztagcenia i wychowsind aegnjloa$a

prowadzN dziagania maj Nce na cel u:

1) umoUl i wienie mgodzieUy, kt-ra nie ukoEzyga
kontynuuj e nauki po ukoEzeniu tych szk- g,
uzupegnieni e wy keagalubaginoagjainego;, podst awow

2) umoUl i wienie mgodzieUy wuzupegniania ponadg
zawodowego.
3.0chotnicze Hufce Pracy w zakresie, o kt-r

mgodzi ey do Ochotniczyclal HoS¢t - edBKkalcyyinow® wa

W porozumieniu z Kkurator ami oSwiaty i organa

Ochotniczych Hufc-w Pracy do szk-g i pl ac- we

oSwi aty.
4MgodzieU obj nt a Houpfice-kwN POcahcoyt,n ikctz-yrcah uk o Ec z y
dniu rozpoczhciraychowawdyydakt yicedol i

27.05.2014r.
%) Dodany przeart. 488 pkt 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013arcudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630}, - r a we s z ga
w Uyci €l maa2didir; u
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1) ma op:-Ffnienie w cyklu ksztagcenia i ni e r
gimnazjum dla dzieci i mgodzieUy albo

2) ma uwarunkowania psychoi zyczne | ub trudnN sytuacjn Uyc
nauki w szkole

-moUe uczfiszczal do szk-§ dla dorosgych.
4a.0chotnicze Hufce Pracy mogN prowadzil szk

Uycia w oSrodkach, o kt4:rych mowa w art. 14 u:
5W zakresie zatrudnienia oraz przeciwdziaga

mgodzi eUy Ochotnlcze Hufce Pracy, w szczeg:- | ni

1) prowadzN poS A A FRE Y
oraz organiie dlaf”m/v&szza@ (IUJydodlmllBa stycznla 2015)

aamgodzi eUy w wieku powyUe|j 15 | at, kt -ra
gi mnazjum al bo nie kontynuuje nauki po uko¢
bbbezrobotnych do 25 roku UOUyci a,
cuczni -w i student - w;
2y prowadzN poradnictwo zawodowe dla mgodzi eUOy
3 inicjujN mifndzynarodowN wsp-gpraci i wymiant

4) (uchylony);

5 refunduj N koszty poniesiodzenmiskiaeki pmac awmbdaw @)
Sspo@dzne mjgodoewminkcw, pzatrudni onych na podst
przygotowania zawodowege——+F—a—ma—ch—szko+—oLEre-ge-RHAdy-—€efr zve pii S

dopuszezalnoSei —pomoey pubDlwsczadki vl @y pire e
maja 2014 r.)

6.0chotnicze Huf ce Pracy mo g N dokonywal ZV
pracodawcin na wynagrodzenia i skgadki na ubez
zatrudnionych na podstawi e umowy 0 prach !
uwzgl ndni egrui ezva woydk av, o kt-rym mowa w art. 8
najni Uszych stawek, okreSlonych w odriabnych

j est dokonywana refundacja na podstawie umo v
zrzeszaj WcNwpracoda
6 a. Refundacj a, o kt-rej mowa w usartinkamb |, st at
dopuszczalnoSci Bwymeyilg¢ei ellipca 20i4s)u
7.0chotnicze Huf ce Pracy wsp-gpracuj N w szc
rzNdpw z publicznymi sguUbami zatrudnieni a

) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promacj
zatrudnienia i instytucjach rynku prkatccysywawayoi ekw- dpcl
1.01.2015 .

% W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii
zatrudnieniai nstytucj ach rynku pracy oraz,nikekt -ar ywel zigmn ywc Uy
27.05.2014 r.

9 Dodany przezrt. 1 pkt 9 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynkupracyarz ni ekt - rych innyg¢hkutst svwWwe oiceli0B2014pr0 z. 59 8)
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jednostkami samorzNdu terytorialnego.

7 a. Na podstawie upowaUnienia ministra wga$s
Pracy mogN prowadzi i, z wylknan zyyxgtnyrtihe mdgy atjeam
na celu upowszelsn i ani e I nfor macj i 0 rynku pracy i 0

zakresie pomocy oRteStedgjwwlust@awivedni u 27 m:

8 . Mi ni ster wgaSciwy do spravwnpracyszokeg§]
war unki i tryb refundowani a pracodawcom ze
wypgacanych mg o dkoocmh awmymz ps&gawrek na ubezpi e
refundowanych wynagrodzeG, w szczeg-lnoSci €
ref undacjn, terminy skgadania i kryteria rozp
zawarcia umowy o refurfdarcgacj reliememit gs kuumowy z \
koszt-w przez pracodawcn, maj Nc na wzgl ndzi

wgSci wych warunk-w odbywania prznyogéol'tozwaameivanizee
zgodnoSci i j : Ak a mi (o

pemeey—na—szkelen@omocy z Warunkaml dopusc zal noSci po m181)c(v\55 zeée gmi n
w ytie w dniul lipca2014 r.)

Art. 13 Ws p- gdzi agani e Ochotniczych Huf c- - w Pr
terytorialnego odbywa sin na war unkach okr

porozumieni ach, okreSl ajNcych celorazwzajenth@ni a
zobowi Nzania organizacyjne i finansowe w tym ;
Art. 14.1.Zadani a, o kt-rych, inRoiwa e Narrte.al l2owan

Komendanta G§-wnego Ochotniczych Huf%(ws Pediy,
w Oy ci e27 majadk®li )
1) Komendy Gg:- wne|j Ochotniczych Hufc-w Pracy;
2) wojew-dzkich komendant -w Ochotniczych Hufc:v
3y dyrektor-w centr-w ksztagcenia i wychowani a;
4 dyrektor-w oSrodk-w szkolenia zawodowego.
2Komendanta GgJg-wnego Oxhyt powbpgauahe Huf coodwwo§
wjaSciwy do spraw pracy.

Art. 15. (uchylony).

19 podany przezrt. 1 pkt 9 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
i nstytucjach rynku pracDz.Uoppa®@8)nkekt ar web z @a0b.20d4ry c $ eaw
199 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 9 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku p)katc-ysywawayoi ekw- dypcl
1.07.2014 .

192 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 10 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - - onanewzid@lat wr Yy |
27.05.2014 .
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Art. 16.Mi ni st er wgaSciwy do spraw pracy okreS| e

zadani a [ organi zacjn Ochotniczych Huf c- w |
efektywnSci i skutecznoSci realizacji zada® przez

Art. 1777Rada Ministr-w okreSli, w drodze rozpor z
wyksztagcenia og-lnego mgodzieUy w Ochotniczy
kwalifikacji z awodowy c h, maj Nc na wzglndzie szczeg-:-|r

rekrutowane | do Ochotniczych Hufc-w Pracy.
Rozd8&i ag
Agencje zatrudnienia

Art. 18.1.Pr owadzeni e dziagalnoSci gospodarczej w
1) poSredni celwagajrdcychpw szczeg-lnoSci na:

a) udzielaniu pomocy osobom w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowe|j or az pracodawcom w pozyskani t
kwalifikacjach zawodowych,

b) pozyskiwaniu i upowszechnianiu ofert pracy

cjudzi el aniu pracodawcom informacj.i o kandyd
of ertN pracy,

d)i nf or mowani u kandydat - w do pracy or az p I
przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy,

e) inicjowaniu i organizowanik ont akt - w os-b poszukuj Ncych o
lub innej pracy zarobkowej z pracodawcami,

ki erowaniu os-b do pracy za granicN u prac

art. 85 ust. 2,
2y doradztwa personalnego, apol egaj Ncych w szcze
ayjprowadzeniu analizy zatrudnienia u pracoda:
ich predyspozycj. oraz innych cech niezbndr
bpwskazywaniu Fr-deg i metod pozyskania kand)
coweryfikacj.i kandydat -w pod wzglndem oczeki
3y poradnictwa zawodowego, polegaj Ncych w szcze
a) udzielaniu pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia,
budzi el ani u i nf or mapogdejmowania edechzji dzawodolwvych dvo
szczeg-lnoSci o zawodach, rynku pracy oraz
c)i ni cjowani u, organi zowaniu i prowadzeni u

aktywi zuj Ncych w zakresie poymocy w aktywnyr
dudzi el aniu pracodawcom pomocy w doborze ka
udzielaniu informacji i doradztwie w tym zakresie,

4) pracy tymczasowej , pol egaj Ncych na zatrudni :
tych pracowni k- winddrcyxz h op-rlmc omvirei k a mi do w
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tymczasowe|j na rzecz i pod ki erownictwem

okreSlonych w przepisach o zatrudnianiu prac
-jest dziagalnoSci N regul owanN wr. o ewhodzieeni u
dziagalnoSci gospodarczej (Dz. U. z 2013 r.
dziagal noSci gospodarczej ", [ wymaga wpisu d
zatrudnienia, zwanego dalej "rejestrem”.

2.Wpisowido rejestrupp| ega r - wni eU wykonywanie usgug,
3, przez jednost ki samor zNdu terytorialnego
organi zacj e spodgeczne [ zawodowe oraz i nne
Swiadczeng.e tych usgu

Art. 18a.Agencja zatrudnienia prowadzi dzi agal nc
kil ku lub wszystkich usgug, o kt-rych mowa w .

Art—18b-Post+adante—wpitsuv—do—+refestru—ne— Upraw
pracy-wramach-siee-EURES (uchylony)®@( ws zedg w Uycie w dniu 27

Art. 18c.1.Ni e wymaga wpisu do rejestru Swiadczeni
1, przez:
1) Ochotnicze Hufce Pracy;

2) centra integracij.i spogecznejchmawaw praepdisach g i nt ¢
zatrudnieniu socjalnym;

3) wyspecjalizowane organy woj skowe, o kt-rych
Oognierzy zawodowych, wykonuj Nce te usgugi

zwol nionych z zawodowej sguUby wojskowej ;
4) przedsinbiorc-w zagranicznych posi adaj Ncych

prawem dziagal noSi w zakresie poSrednictwa
zawodowego | ub pracy tymczasowe] na terytor.
paGtw Europejskiego Obszaru Gospodarczego
paGEstw niebfidNcych stronami umowy o Europej:
korzystal ze swobody Swiadczenia usgug na p
Wsp-l notN EuropejskN i jej paGtwami czgdonko
usgugi na terytoriumkRzeygsympNpgyliht eje PBoMosbk
usgug, o kt-rej mowa w art. 49 Traktatu ust e
2. Nie wymaga wpisu do rejestru:

1) dzi agal noSi w zakresie kierowania za grani
pracowni k- w, jelOel | wyni ka t o z um- w mi n

Rzeczpospolita Polska;

199 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 11 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -onawmwesizglht wr Yy |
27.05.2014r.
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2) dzi agal noSiI w zakr éside kiadrmawanieani aa pot igiag
przyjnciu do rodziny w zamian za okreSlone
jnzykowych | ub zawodowych na okres do 2 | at
odpowiednio;

3y dzi agal-nroe§i ,moowaktw art. 18 wust. 1 pkt 1 1it.
przepisach o systemie oSwiaty, ki eruj Nce na
polonijnych;

4 gromadzenie w postaci dokumentu eldankchir oni cz
poszukiwanych miejscach pracy za poSrednictyv

5 pomoc Il nstytucj.i szkol eni owych udzi el ana n
szkol e® i przygotowania zawodowego dima osgyc
rynku pracy i zapotrzebowaniu na kwalifikacje;

6) dzi agal noSi w zakresie organi zowani a prakt
przepisach o systemie oSwiaty;

7) dzi agal noSi w zakresie kierowania os-b do
praktyc z ny c h, w szczeg-lnoSci odbyci a praktyk
zawodowego, ni ebAdNcych zatrudnieniem-1lub i

w przypadku kierowania za ¢Fp@zepisy art. 8bast. o d mi o
stosy e sin odpowiedni o.

Art. 18d.1.Rej est r prowadzi mar szagek wojew-dzt we
ubiegaj Ncego sifi o wpis.
2Rejestr jest jawny i moUe byl prowadzony w

Art. 18e.1.Mar szagek woj e w: duzdb mjastrudna paustawie pisemnggdo s
wni osku o] wpi s do rejestru, zgoUonego pr ze:z
zatrudnienia, zawierajNcego nastninpuj Nce dane:
1) oznaczenie podmiotu ubiegaj Ncego sifn o wpis
2) adres zamieszkania lub sed by podmi otu oraz adresy, pod

dziagalnoSi, wraz z nazwN gminy i wojew-dztyv
3)y oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziagal
4) numer identyfikacji podatkowej NIP;
5) '

gospodareczet—feYeli—2zostag —nadanypumerr az na
wpisu do rejestru przeglesfibzer SNdowy Kr aj bwy
wpi si e do Central nej Ewi d e%icGospodarczejli nvf or ma c
przypadku prPedszattgowcPyycie w dniu 27 maj a

6) adres poczty elektronicznej ile podmiot taki adres posiadd® ws zedg w Uyci e

199 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 12 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niekt-rycl
199 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 12 ustawy z dnia 14 mea 2014 r.0 zmianie ustawy o promocji
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27 maja 2014 r.)
2Wr az z wnioski em, o kt-rym mowa w ust. 1, [
1) sk@a oSwiadczenie nastnpuj Ncej treSci
"OSwiadczam, Ue:
l)dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru s
2) znane mi s N i spedgniam warunki prowadzeni a
poSrednictwa p r asanginego, dporadaictiwat xaaodovgegor lub pracy
tymczasowejf ok r e Sl one w ustawie z dnia 20 kwietni
instytucjach rynku pracy.";
2) przedstawia do wgl Ndu dow-d dokonania opgat
jegok opi n.
3.0Swi adczenie powinno r-wnieU zawieral:
1) oznaczeni e podmi ot u prowadzNcego agenc]
siedziby;
2) oznaczenie miejsca I datin zgoUenia oSwiadcze
3) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotwskazaniem imienia i nazwiska
oraz pegnionej funkcj.
Art. 18f. Wni osek o wpi s do r e jfoerseteleldronigend)mstabiy |  z § o

elektroniczne;. Wni o0 s e k fasnkajetektraniczne} postaci elekironicznej pewinien
z—a-w-— eawiarh dane w utlonym formacie elektronicznym, zawarte we wzorze wniosku, o

kt - rym mowa w art. 19k, oraz powinien byl opar

=4
N

N isen ' , OWaRVAT —zgodnie asadami
ok+reStonymi—w przepohiczrgmeh o podpisie elektr

1) bezpiecznym mdpi sem el ektronicznym weryfi kowany

kwalifi kowanego certyfikatu, zgodni e z zas
18wr zeSnia 2001 r. o podpisie elektronicznym

2) podpisem potwierdzonym profilem zaufanyn ePUAP, na as ad ac h okreSl or
wustawi e z dni a 17 |l utego 2005 r. 0 i nf
real i z uaflaNi@puldidznes ;

2P+zepis—uyst—1 stosuie—sihA—odpowiedni o do i
1989 wszedd wuBrymaja2014w) d n i

Art. 189.1.Wpi sowi do rejestru podlegaj N dane, o |

dokonania wpisu, z wyjNtkiem adresu zamieszk
podmiotu.

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

199 \W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 13 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianieustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -onamwesizglht wr Yy |
27.05.2014 .
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2Wpisem do rejestr ueajpezsianampiswni eU wykr eSSl eni

Art. 18n.1.Pr zed dokonaniem wpisu do rejestru mar ¢

1) dokonal sprawdzenia fakt-w podanych we wnio
art. 18e,

2) wezwal podmi ot do dostarczenia, W wyznaczony
aydok ument -w potwierdzaj Ncych dane, o kt-rych

b)zaSwi adczenia albo oSwiadczenia potwierdzaj
1pkt4ib, oraz

c)ddokument -w poSwiadczaj Ncych, Ue spegnia on
-w celuwu stwierdzeni a, czy podmi ot spegni a
zatrudnienia.

2.0Swi adczeni e, o kt.-rym mowa w ust. 1 w ¢
odpowiedzial noSci karnej za skgadanieeestf ags z\
obowi Nzany do Zzawarci a w ni m kKl auzul i na:
odpowi edzi al noSci kar nej zZ a zgoUeni e fagszy:
pouczenie organu o odpowiedzial noSci karnej z

3. Doi azdacSswe @ i oSwiadcze® o kt-rych mowa w

odpowiednio.m)(wszed(j w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.

Art. 18i.1.Mar szagek wojew-dztwa wydaje certyfika

rejestru, uprawniagNcypy &0 - Swémdopwai av wsdu 1
"certyfikatem".
2Certyfikat powinien zawieral nastfipuj Nce de

1) nazwin podmi ot u;

2) adres siedziby podmiotu;

3) numer w rejestrze;

4 datn dokonania wpisu do rejestru;

5 datn dokonani a oprejestruwspezggdu wydaniascartyfidatu z powodu
zmiany oznaczenia podmiotu lub adresu siedziby podmiotu.

Art. 18.1.Mar szagek wojew-dztwa dokonuje zmiany v
zmiany certyfikat w przypadku otrzymania informacji o zm@&anid any c h, o kt-rej
19e ust. 1 pkt 1, w zakresie zmiany oznaczenia podmiotu oraz adresu siedziby podffiiotu.
(nowe brzmienie wejdzie w Uycie w dniu 1 stycz

2.Zmiana miejsca zamieszkania lub siedziby podmiotu podlega wpisowi ddruejes
prowadzonego przez marszagka wojew-dztwa, k t

19 Dodany przezart. 1 pkt 14 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz niktktraywds i @ayaninsit a ww (
199 W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 3 ustawy z dnia 15 maja 20156. zmi ani e ustawy o Sw
pienifnlUnych z wbregpo ewzeazaesphdeoby i maci dDzzy Est wa
1066 , hkvéjdziewa Uy c i el stycznh2016u.
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ni ewgaSci wego przekazani a i nf ormacj i o] Zmi 8
ni ezwgocznie akta ewidencyjne do marszagka w
mej sce zamieszkania | ub siedzibn.

Art. 18k.1.Wydani e certyfikatu podlega opgacie w
samorzNdu wojew-dztwa, wgdgaSciwego ze wzglndu

2.0pgat a, o kt - -rej mowa W ust.nilg mrizezponddreg
woj ew-dztwa odmowy wpisu podmiotu do rejestru

B3Wydanie certyfikatu w przypadkach, o Kkt - ryc
kt -rej mowa w ust. 1.

Art. 18.Mar sz a g e k wanawayw dradtevdecyzjg wpisu podmiotu do rejestru,

w przypadku gdy:

1) podmi ot nie spegnia kt-regokol wiek z warunk:-

2) podmi ot wykreSlono z rejestru wstppke3yip& dkach,
wokresie3lapopr zedzaj Ncych z g9 beuribremienimmivegisckiu o  wg
Uycie w dniu 1 stycznia 2016 r.)

3) wydano prawomocne orzeczeni e zakazuj Nce pr
gospodarczej objntej wpi sem;

4 podmi ot zostag zayoporrzy zi ojsodth grnawadcandN, kt
Ssin naruszenia przepis-wW niniejszej ustawy,
prowadzonego przez tn osobn, wupripky3p&8 kac h,
w okresie 3 lat poprzedzj Ncych z §o Ue n'i?dnowmerizoisie wejdaie wpi s .
Uycie w dniu 1 stycznia 2016 r.)

Art. 18m.1. Mar szadek wojew-dztwa wykreSlI a, w dro
rejestru w przypadku:
1) pisemnego wniosku podmiotu;
2) post awi eni aywmstarziesbacji ltbb g ® 0 swpaddi’¢ wszedg w UOyci
dniu 27 maja 2014 r.)

3) wydania decyzji, o] kKt -rej mowa w art. 71
gospodarczej;

4) ni eprowadzeni a agencij i zatrudni edoradetva w VA¥:
personal nego, poradnictwa zawodowego I prac

199 W brzmieniu nadanym przemt. 15 pkt 4 lit. a ustawy z dnia 15 maja 2015a. zmi ani e ustawy o Sw
pieni a0nyelzpi eczenia spojecznego w razie chdgDzoby i ma
1066 , hkvejdziewa Uy c i el stycznih2016u.

119 W brzmieniu nadanym przest. 15 pkt 4 lit. b ustawy z dnia 15 maja 2015a. z mi ani e dczeniawy o Sw
pieni nUnych 2z wubezpieczenia spodjecznego w rgxzilk chorot
1066,k t - rjgzieweUy c i el stycznih2016u.

119 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 15 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
27.05.2014 .
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|l at, stwierdzonego na podstawie informacji,

5 naruszenia przez podmiot warunk-w prowadzeni
pkt 2i 3, art. 19H9d oraz art. 85 ust-2,

6 ) nieusuni ncia przez podmi ot , W wyznaczony
agencij i zatrudnienia okreSlonyct w art. 19 r
7) zgoUenia przaz podkmi- oty mo $wiwad oz eanrit . 18e
przekazania i nfor macj i ust. bpktK,.tniezggdoybh zenstamem w ar
faktycznym* ' Mmowe br zmi eni e wejdzie w Uycie w dni
8 niezgodnoSci d a napemhfaktycznynmepo emzednim evezwa@iu godmiotu
do zgoUenia wyjaSnie® w tej sprawie w termir
9) powi erzani a, na podstawi e przepis-w o] z at
wykonywani a pracy cudzozezamcomUn@gaebyg whit
uprawni aj Ncego do pobytu na terytorium Rzec:z
2. Do wniosku, o kt-rym mowa w ust. 1Pkt 1,

(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 18n.1.W przypadku wydania decyzp wy kr eS|l eniu z rejestru,
decyzja stanie sin ostateczna.

2Dl a podmi otu wpisanego do rejestru marszag
obejmujNce w szczeg-1lnoSci dokumenty stanowi N

3W postinpowaacyj mymi wi spr awach dotyczNcych
zatrudnienia organem wyUszego stopnia jest sal

Art. 180.Mar szagek wojew-dztwa sprawuje kontroln
prowadzenia agencji zatrudnienia, ekt y ch mowa w art .?919, art. 19e

Art. 18p.1.Mar sz agek woj ew-dzt wa przekazuj e w fo

mi ni strowi wjaSci wemu do Sspraw pracy zbiorc
informacji, o Kkt - rycedodma®lamawa. ar t . 19f, w ter mi
2l nformacja, o kt-rej mowa w ust. 1, powinnsée

1) podmi ot -w posiadaj Ncych wpi s do rejestru
uwzglfndnieniem podmiot-w prowadzNcydghugdzi ag
poSrednictwa pracy, w tym kierujNcych do pr

112 W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2013ar.zmianie ustaw reguu j Nc y ¢ h
wykonywanie niekt-rych kKawod: - we ¢ D Rasielgnial@pl8iz;e &28pi u

19 W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. zmi ani e ustaw reg
wykonywanie niekt- -r.y829nh kawod- weé D PRasiegpnid2@iBre w dni u

119 W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 5 ustawy z dnia 15 maja 2015a. zmi ani e ustawy o Sw
pieninUnych 2z wubezpieczenia spodjecznegoycwustawzilk chor ol
1066 , kvéjdziewa Uy c i el styeznih2016ur.

119 Dodany przeart. 1 pkt 15 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy or az, kiti-erka -wesczhg a2nhes.200yha.iues tva wd n
19 W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 3 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. zmi ani e ustaw reg
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doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego i pracy tymczasowej;
2) decyzji o wykreSleniu podmiotu z rejestru,
prowadzaia agencji zatrudnienia;
3) decyzji o odmowie wpisu do rejestru;
4 przeprowadzonych kontrol i, w tym |iczbn st
warunk-w prowadzenia agencji zatrudnieni a;
5 przedsifibiorc-w zagrani czmydkh -9 kdna dreojwmac ywe har
podaniem pa@Gtwa pochodzenia oraz rodzaju Sv

Art. 18r.Mi ni st er wjgaSciwy do spraw pracy przet
przekazane w formie dokumentu el ektronicznego

Art. 19 Pod mi ot zamierzaj Ncy wykonywal wusgugi [ u
art. 18 wust. 1, powinien spegnial nastnpuj Nce
1) ni e posi adal zal eggoSci z tytugu podat k -\

ubezpieczenie zdrowotne oraz na FundBsz acy i Fundusz Gwarant ow

Pracowniczych, o ile bygdg obowi Nzany do ich ¢
2) byl niekaranym za przesthnpstwa K@l wykroczer
3) byl podmiotem, w stosunku do kte regio i en @ ojs

upadgoSci

bo o

n—a—j—mn—i—e—}(ucrty)?\ i m. |

Art. 1I9b.Agencj a zatrudnienia |jest obowi Nzana d
osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

wykonywanie niekt-rych kawod- we ¢ P B@siegnialplaz e &28ni u
1) W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 4 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. z mi anie ustaw reg
wykonywanie niekt-rych Eawod:- we 6t DBasiengnial@ldaiz e &2dhi u

Str.48z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

Art. 19c. Agencja zatrudnieniamr az podmi ot vy, o kt,neymolle mowa
mogdlyskrymi nowal ze wzglndu na pgel, wiek, ni
etniczne, narasvo S1, ori ent acj n s ek s wgzhani®ani zpwigredkw nraan i a
przynal eUnoSi zwi NzkowN uj &Ns - bat rdldai eknti-ar y ¢ lub
zarobkowe]?( wszedg w OUycie w dniu 27 maja 2014 r.)

zatruydnienia—nie molde pobieral kwot innych n

Art.19d.1.Agencja zatrudnienia oraz podmioty, o |

1)ni e mogN pobieral Skwmte iwnrmydh mBi50 uskre 2 pkt
poszukuj N zatrudnienia |lub innej pracy zaro
wyborze odpowiedniego zawodu | miejsca zatrudnienia,

2)przed skierowaniem osoby do pracyopadmiotlgr ani c

dziagaj Ncego poza terytorium Rzeczypospolite
] ej na piSmie informacjiae®eUnosSztach, aopdaytm a
w art. 85 ust . 2 kpiketr owanizemn Ndan ypcrha t ¥ or a

wk onywaniem pracy za granicN.

2 . Przepis wust. 1 pkt 2 stoamypbh gsangodpowie
nabywania umi ej it noSneiodbycia praktykj abgolwgncklej, praktykif o
l ub st alu EZmiweoidweaych t abr i dmibieopbriadNvg z e d §
w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 19e.1.Agencja zatrudnienia ma obowi Nzek infor
1) kaUdej zmianie danych, o kt-rych mowa w art.
ichpowst ania, przy czym art. 18e ust. 3 stosuj ¢

2) zaprzestaniu dziagalnoSci ;

3) zawieszeniu albo wznowieniu wykonywania dzi
przepisach o swobodzie dziagal noScieszepiaspoda
al bo wznowienia wykonywania te]j dzi agal noSci

2 . Do informacji, o kt-rych mo wadpowiednielt?. 1, [

(wszedgd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

119 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 16 ustawy z dnial4 marca 2014 ro zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

119 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 16 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

'29 Dodany przezart. 1 pkt 17 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promociji zatrddnia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar yweb z@adbq0d4ry c s eaw (

Str.49z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

Art. 19f.1.Agencj a zatrudnienia ma obowijNzwekdzgmwae

i nformacji o dzi aga-lwnaSaimi ang en ajoi dzmad tar u3dln isetnyic

rok poprzedniz awi er aj Ncej w szczeg-lnoSci ' i czbn:

1) os-b, kt-re podjngy pracin za poSrednictwem :
zavod-w zgodnie z obowi Nzuj NcN klasyfikacj N
pracy, z podaniem paGstw zatrudnieni a;

2) pracodawc-w oraz os-b korzystajNcych z usg
zawodowego;

3) os-b skier owanytw(dnlerpardzwykonywzgnﬁnpracynymczaaowaep—d—gug

—+ 2 k aodbj |
s—p+c—j—a44¥eé—c—|—d4~a—p—e+|;z—e—b—|;y—n—|eu—bz?(amsyzedzg pwo d
Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

2. Do informacji, okt - rych mowa w wust. 1, przep1%2)5 art

(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 19gW dokument ach, oggoszeniach i of ertach
umi eszczal numer wpi su do r eg wykdnywania pracy o g g a s
tymczasowej oznacza sin jako "oferty pracy ty

Art . 19ga. Agencja zatrudnienia oraz podmi
obowi Nzane do niezwdocznego zwr-cenia osobi e,
usgugi dDzim@Besbuagencji zatrudnienia, na | ej
ni N oryginag-w dokument -, wvpstrwiegdizap8Sciych
wyksztagceni e, kwalifikacj'@(wsaedg@odwilUyadc ze ni

maja 2014 r.)

Art. 1I9h.Agencja zatrudnienia ma obowi Nzek wsp- §
zakresie realizacji polityki rynku pracy.

Art. 19i.1.Pr zedsi nbi orca zagraniczny, o kt . -rym n
rozpoczinciem dzi ag aittwaprday,idoradztwa personalaegoe poradnistwae d n
zawodowego | ub pracy tymczasowe]j na terytori u

wojew-dztwa wdaSciwemu dla miejsca Swiadcze
nasthnpuj Nce dane:

1) nazwin paoEhtowdaz eni a przedsi nbiorcy;

2) oznaczenie przedsinbiorcy oraz jego siedzibtr

12D W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 18 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promocji

zatrudnieniaiinsty ucj ach rynku pracy oraz ni gktktr yah wiesrzyah wi dtye

27.05.2014 r.

122 Dodanyprzezart. 1 pkt 18 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy oraane kt - rych i nnych ,uskttaw a( Dwe.s zWa05@0140ry c5 %8 )w
Dodany przezart. 1 pkt 19 ustawy z dnia 14 marca 2014 ¢.zmianie ustawy 0 promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy or.s28) nkektar webz@adhpdyocseaw |
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3y przybli Uone mi ej sce [ termin wykonywania u
terytorium Rzeczypospolite] Polskiej.
2Zawi adomi eni e, o kt-rym ewfovaie elektroricknej. 1, mo Ue
3W przypadku gdy niemoUliwe jest okreSlenie
na terytorium Rzeczypospolite] Pol skiej, pr zce
kt-rym mowa w ust. 1, dwieckigo.szagka wojew-dztw

Art. 19. W s pr awach ni euregul owanych przepi sami
dziagal noSci gospodarczej, o0 kt - -rej mowa w atr
gospodarczej przedsi Abi orcy,e sdzisaf al rsd Jiciprgoes

Art. 19k. Mi ni st er wjgaSci wy do Sspraw pracy okr e
wni osku o wpis do rejestru, wz-r certyfikatu,
maj Nc na wzgl Adzi e t wo renci zairudnienid&E unk - w do rozw

RozdZi ag
Instytucje szkoleniowe

Art. 20.1.l nstytucja szkoleniowa oferujNca szkol

pracy moUe uzyskal zlecenie finansowane ze Sr
po wpisie dorejestr i nst ytucj i szkol eni owych prowadzon
wjaSciwy ze wzglfidu na siedzibnfn instytucji sz

laRej estr instytucj.i szkol eni owych j est j a

elektroniczne.
2. (uchylony).

3. Instytucja szkolei owa moUe ubiegal si n oleniawyéhpo do r e
zgoUeniu wniosku o wpis wraz z informacj N o:

1t emat yce pr owapgzgmiowacidzavgdokwand oG y ¢ h
2) kadrze dydaktycznej;

3Ybazie lokal owej , | dyfaktyeznpch;s aUeni u i Srodkach
4dmet odach oceny jakoSci szkol e G
51l iczbie bezrobotnych [ p os zukipjzyNaoyantem pr acy

zawodowy m wokresieso§tatniego roku;

6)pdzi+etlonej—nieoppdgnatcyi eudpomd ©y @gzestnibm eiod p g at

absol went om szkol eni a l ub przygotowani a z

129 W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 5 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. z mi ani e

Y ustaw reg
wykonywanie niekt-rych kawod:- we 6§ DRasielgnial@ldiz e &2€@hi u
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informowaniu o sytuacji na rynku pracy gmtrzebowaniu na kwalifikacfg? ( ws zed § w

Oycie w dniu 27 maja 2014 r.)

4. Wojew-dzki u r zoiNennrig@nrpastayi pariesows] labdlakimoniazne)
instytucjn szkol eni owN wstytdcpSzkolanoowyghorazvpzekszuje d o

t n i nformacj)n emun dos spraw wracy.Mpisa &c iejastru  instytucji
szkol eni owy c If9(jwesszte dbje zwpuiPEyrhain @914w) d
6.Woj ew- dzKki ur z Nd pracy wykreSla instytuc

szkoleniowych:
1) na wniosek instytucji szkoleniowej;
2) w przypadku stwierdzenia prawomocnym wyr oki €
3w przypadkiazako@&@jaé noSci przez instytucjn ¢
4) w przypadku niepowiadomienia wojew-dzkiego I
szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym.
7.1nstytucja szkoleniowa ma obowi Nzeianiei nf or n
siedziby, ot warciu [ ' i kwi dacj i oddziag- -w |
szkoleniowej w kolejnym roku kalendarzowym.
8Minister wgaSciwy do spraw pracy przetwarz
wpisanych do rejestru instytugiz k ol eni owych przekazane przez w
9Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy okreSIli,

wykreSlania wpisu wW rejestrze instytucj.i szko
Wz -r wniposskuoroazw wymagane dokumenty, maj Nc na
Srodk-w publicznych na szkol eni a dl a bezrob
wzajemnoSci w stosunku do podmi ot - w z p a E:

zami er zaj Ndyecche nizey sfkanifansowane ze Srodk-w publ

Rozdgi ag
Di alog spogeczny i partnerstwo na ry

Art. 21.Pol ityka rynku pracy realizowana przez

-

wsp-gpracy z partneegminefofjewzngmachw szc

1) dzi sagzadudriesiErad rynkupracy:™’(wszedd w Uycie w dni u
2) partnerstwa lokalnego;

129 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 20 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr Yg|
27.05.2014 .

128 \W brzmieniu nadaym przezart. 1 pkt 20 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

120 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 21 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

Str.52z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

3) uzupegni ani a i rozszerzania oferty wusgug p!
spogecznychdnienlagencj e zatru

Art. 22. 1. NaezelnraRadaZatrudnieniaRada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo
doradczymmiist r a wgaSci wego do Spraw prosag yygamems pr a we
stanowi Ncym w zakresie ustalani a eperwy BFSyt et - w

okt -rej mowa Ww. art. 109 wust. 2 e
2. Woj—ew—dzkie—+radWojzeam-rdwcknieeni adg N r pynkanagmis
opiniodawczed or adczy mi ewamdgz avgak av w@jr awach pol ityki

3. Powiatowe—rady—zatrudnienia Powiatowe rady rynku pracy s N rgaoami

opiniodawczedoradczymi starosty wprawach polityki rynku pracy.

4 . Do z akr &aceelnefRadyaZpimudnieaia Rady Rynku Pracynal eUy w

szczeSg-il:n

1) inspirowani e przedsi Awzi i lodukgwmege rzatradniéhi@ yi ¢ h d
roowoj u zasob-w |l udzkich;

2) opiniowani e projektu Kr ajepaveyoh Pd @nemgavolxzdiadk
realizaciji;

3y opiniowanie przedgoUonych przez ministra wg
wzoru podzi agu asiicowylatkewafaF S i p |

4) ustal ani e w ukgadzi e br an Uowyycnhn ipr ircergy toent
wydat kowania Srodk-w z rezerwy KFS oraz d
Srodk - w z g olgmiprierytetamp r z y |

5 opiniowani e rocznych sprawozda@ ktle doicedal

racjonalnoSci gospodarki Srodkami tego fundt
6) realizacja zada® okreSl onzgebEwprpa zoagieisazyhc h
ni ewypgacal noSci pracodawcy;

7) opiniowani e projekt-w ustdawendioat,y c @ &kg-gvd h e npir:
bezrobocia i aktywizacji zamdowe;.

5. Do zakrwesjuyewzdakHaah aradery zaz kiudmi eadar ynk.

nal eUy w szczeg-lnoSci:

)i nspirowani e przedsi Awzi i lodukzwmege rzatragni®h@ ywe h do
woj ew-dzt wi e;

2)ocenar acjonal noSci gospodarki Srodkami Fundusz.t

3)opi ni owani e projektu regionalnego pljagou dzi :
realizaciji;
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AHopiniowanie kryteri-w podziagu Srodk-w Fund
danego wojewadgbowaninea priongram-w dotyczNcych
finans owani e i nnych fakultatywnych zadaE& or a
wojew-dzkie urzndy pracy propozycj.i przeznac

dyspozycji samorzMNouzdadf e wystdaniat wy kior gpr a

55 skgadanie wniosk-w i wydyawaleciyehopieiriunk . vgpk
szkol enia zawodowego oraz zatrudnienia w WwWOoj

6)oceni ani e okresowych S pr awkoizedha Bu rzz ndz wa gparl anc

przadstawianie Naezelhej—Radzie—Zatrudnienta Radzie Rynku Pracy okresowych

sprawozda® i wni odnleniazw. w sprawach zatru

7) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowejiczb+—e—Fr—wnef+—€c06— naj mni
skgadu— komisyji Ncej wy b et an ckvwainsdkyod a ¢l makiegkat or a
urzndu pracy;

8opi ni owani e wni
woj ewegdz kuir zndu pracy;

v gyaehtorae

Dopiniowanie wojew-dzkich kryteri-w wydawani a

100 wsp-gpr aca dzkmi kepiest—ami——d-izregjoorgdami digloguj e ¢
spojeczwesazczegklirreasSeei iwmi cj owania program- w
wzrostu zatrudnienia irozwoju rynku pracy. (wszedd w U¥ti evr we Smiiau
2015r)'?®

6 . Do zakr pesvmewgeh—raa—gaaemmema p0W|atowych rad rynku pracy

stosuje sin odpowiednio przepisy wust. 5.

7. Powiatowe rady rynku pracy Pewiatowe rady zatrudnienia—o p i n-pragjadly
specjatre-w-ty

1) celowdS iehrealizacjipr ogr am- w shpieerj Nd nyaed ,uwagil w szcze

a) liczbnAn os:-b obkmytyehi ardghamemtych os- b,
b) zakgadane rezul t atzazpodbagrirens—rsipercigiakdknwe gio, t
ecenyw tymprzewidywan N ef 8kt kwspt owN i zatrudnieniow

c) koszty realizacji programu specjalnego, wtymposgcz| nych pr zedsi nwzi n

2)proponowane przez starostn zmiany realizacj.i
3)cel owo S realizacji Programu Akt ywitz62a | a I
bi orNc pod uwegn :w szczeg- | n

29 W brzmieniu nadanym przeat. 70 pkt 2 ustawy z dnia 24pca2015r0 Radzi e Di al ogu SpogJec
instytucjach dialogltdsphkfecranwgesz §lBvow elBi&pezw dni u
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a) kryteria doboru bezrobotnych,

byzakgadane efekty realizacji Ptowgzadig wkOywi
dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 23. 1. Waeszeldj-Radly-ZatrudnieniaRady Rynku Pracy w ¢ h o dsabi

powogywane przez ministra wgaSciwego do spr a

organi zacj.i zwi Nzkowych i organi zaenuiustapyr ac od a
oF+——Ffst+ronne] RKbmie | Di al pogarz jed8m przgdstaviciel Kamisji
Wsp-Ilnej RzNdu i SamorzNdu Teryt oMioawNwegeddgr e

w Oycieliw wirnzieuSn'i?a 2015 r .

krajc

znej

2. Wid vk jgew-—dzkiefj—ravby ezvatdz kd mij e miawtyh od g Nk u

osoby powogywane przez marszagka wojew-dztwa

wojew - dz ki ch struktur kaUde;j organi zacj i Z Wi
reprezentatywnyt w rozumieniu ustawye Fr———fst+on roeRadziK Dialogs | |

Spogeg¢ spojeeccez awo dowy ¢ h organi zaciji rol ni k- w, W
rolnik-w indywidualomwaeh oirgamibz acojlini gayahzNdo

statutowo problemgk Nynkupracy( ws zeddg w U¥cwezewSodiau2015 r .

przed
3. WM@G&;@]—F&dy—zawudmem&powmtowej radyrynku pracywchodzN osob:

powogywane przez starosti spoSr-d dziagaj Ncyc

organizacji zwi Nzkowej [ 0 rwgyemw maumieniu ugtawya ¢ 0 d a \
ot+—Ffstrenne| REKdmi a|] Di aebmp g 5 p &Zpwod@vpch organizacii

rolni k- w, w tymwyowh Nz bkl wi k-awodndywi dual nych
129 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 22 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omnawesizglht wr Yy |
27.05.2014 .

130 W brzmieniu nadanym przet. 70 pkt 3ustawy z dnia 24 lipca0l15r0 Radzi e Di al ogu Spogec:
instytucjah di al ogu s po §.el249,n ekgto- r(aDzwe sUz Jlawow eBpiGiae w dni u

139 W brzmieniu nadanym przemt. 70 pkt 3ustawy z dnia 24 lipca015r0 Radzi e Di al ogu Spogec:
instytucjach dial ogl24Qskpojacwesgga (ivzrGyetddidmwz dni u
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organi zacij. pozarzNdowych zaj muj Ncyows zsidfij svt e
Oyci e I dwrizue Sn'f?a 2015 r .

4y jednostk—samo+rzNdu—terytorial nego;

4. Czgonk-w rad rynku pracy 3 mwkuj-a yshin mewa S
kandydat -w zggoszonwrtihz apcrjzee,z oo rigta-nryy ci husbrmnogwa o
i3, zgodnie z nastfpuj Ncym trybem:

1) mi ni ster wdaSopirmyey dd maips azawne farostap v efosmied
pi semne|j zwraca sin do organ-w iB,onpg@@asnziemice
kandydata do rady rynku pracy w terminie 15 dni roboczych od dnia otrzymania
zaproszenia,

2) do zggdoszeni a zarcganyz aigNerzq@ag™N opi sy kariery
informacje potwierdzaj Nce osi Ngnifcia i doS\
4 CczgoMNaecwelnef Rady Zatrudvdnienia—powoguje m

: -6 ' e -6 #—ednzitawa, a cCz

: hrad zatrudnienia-s t ar osta . spoSr.-d kandydat -w zg/{

5.Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy (marszag
organy i organizacje, w terminie 30 dni roboczych odl ni a zako&zenia pr z

zggos ze G, o terminie posiedzenia inauguruj Nce.
6 . Mi ni ster wgaSci wy do spraw pracy (mar s
powogdgywal w skgad rady rwirckwe!l pr acpy Strr de colr gmm
samor zNdu terytorialnego |l ub nauki o ajaoizag- |
tej rady.
7. Minister wjaSciwy do spraw pracy (mars
zapraszal do udzi agu WU ppsiaed z emrizaecchst mavd ¢ i €

organizacji i instytucji niereprezentowanych w radzie rynku pracy, bez prawa udzag u
wpodej mowaniu rozstrzygnifl

8 . Rady rynku pracy, 1%, kwy brip&rha pmbsvsap iwc hu sctz §
przewodni ¢z Nwanig badencgi. czas t

9. W przypadku gdy powiatowy auesw pramocpr acy
zatrudnieni a, g agodz e n iktswizagi k 2zawoklowe] nab elbszameb o c i a
przekraczaj Ncym granlcpeGANp—aAM—ma%NH—PaM\@@mamytNrwldmlje

radn rynkuktprraacyjest :

139 W brzmieniu nadanym przemt. 70 pkt 3ustawy z dnia 24 lipca015ro0 Rad z i e Dialogu Spogec:
instytucjach dialoglkd0sphfecranwgez@zwr@2@lfipé aw dni u
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sprawuj Ncego zwierzchnictwamynad ppowizaimowynimuu iz
powi atu odotuj Nceg

10. C ragyeatradkienia rady rynkupracy moUe zost al odwogany:
1)na wni osek organu | ub ondgyadnaitzua cij idya kctz-groen kzag ¢

2)z inicjatywy odpowiedni oacnyi,n insatrrsaz awjdkasdzcw ow eegno:
lubst arosty, po zasingninciu opinii ydoartguarninu nlau
czgonka rady.

11. Kadencja rad rynku pracy trwa 4 lata.

12.Ze o8k -w Funduszu Pracy mogN byi finansowa
rynku pracy.

13. Minister wgaSciwy do s pirzaewn ipar,a cepazgoaknri ezSal c
tryb dreéaapanienia rad rynku pracy —a—takOe —warunki, na
wezestnieczyl —w posiedzeniach Fad —zgatizagidni eni :
instytucji-niereprezentowanych-wradach,or az tryb fi nansowania Kkos:

rad, majNc na wzglhdzie za@jepewmiegmomi.e efektywne

14. Pracodawcq e s t obowi Nzany zwol negiu pwzaicfocw nai kuad zoi
posiedzeniaclady-zatrudnienia rady rynku pracy . Za czas zwolnienia pracownik zachowuje
prawo do wynagrodzeni a ustal onego wedgug z
wynagiodzenia za uop wypoczynkowy.

15. N a ni o saehkzatrednigneanrddy wnku pracy z ami es zpekzagy c h

m4—e—]—s—ee—m—e—b—|;a—d—r—a—d—y—k—e—s—z—t—y—p—|;z—e—]—a—zdpom Srod
mi ej scowotScrieN, ondbywaj N sifn obradcWN rmadwzedowant

Srodk-w Funduszu Pragiystordpowdae8oi wepa zeéa smpr ¢
Woj ew- aiket lwbast ar ostn, w wysokoSci wiprzepsachz asadse

o-d+nbryeh—dla—pracownt+ka—7zatruvdnionego—yw paEs
budUetowej—2z tytudu—podr—Uydlsajuidbowey nlar ag ke
przepi sach W sprawie nal eUnoSci przysguguj Nc
wpa@Est wowe j l ub samorzNdowej |jednoslaveisfery

( ws z e di§w dniu PAnmja 2014 r.)

Art. 24.1.Mar szagek wojew-dztwa | ub starosta w ra
danego samorzNdu mogN zlecil realizacjnin usgug
1) jednostkom samorzNdu terytorialnego:;

2) organiacj om pozarzNdowym statutowo zaj muj Ncym s

139 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 22 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -onawesizglht wr Yy |
27.05.2014 .
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3 zwi Nzkom zawodowym;

4) organi zacjom pracodawc: - w;
5) instytucjom szkoleniowym;

6) agencjom zatrudnienia,

7)) centrom integracji spogecznej

1la. Marszagek wojewldezawaul ub g algta-rrgyackla mavaa )
art. 35 ust . 1, Zzapeweiastioldardcahmi—zacjgiig z g
war unkami , trybem i sposobartf(weaddFgawj 0y aiiseg uw
maja 2014 r.)

2.Z1l ecani e wykonywakhiuapuagy | ub usgug i i nst
sin po przeprowadzeniu otwartego konkursu of
przepisach o dziagalnoSci poUytku publicznego
zasadachiwybi e okreSlonych w przepisach o zam- wie
sposobu ich realizacj. zgodni e ze standar dami

3.Zl ecanie realizacj.i usgug rynku pracy |l ub
dotyczyl:
1) sprawpodlegficych rozstrzygnifciu w drodze decyzj.i
2) wydat kowani a i gospodarowania Sr odkami Fundvu

4Wol ontariusze mogN wykonywal Swiadczenia w
rzecz podmiot-w okr efShaozaspdah wk ruesSl.onlycpkitw D
dziagal noSci poUytku publicznego | o wolontar

5. W okresie udzi agu bezrobot neg agachv us gu

ili nstrumentach rynku pracy zl ecanychi4p6odmi ot on
przez maw s jzeaw-kdz t varao st uih Ptowi at owy ur zNd pr a
bezrobotnego innych form pomMBewszoedktwr Ygbi eno
27 maja 2014 r.)

Art. 25.(uchylony).
Art. 26.(uchylony).
Art. 27.(uchylony).
Art. 28.(uchylony).
Art. 29. (uchylony).

Art. 30. (uchylony).

139 W brzmieniu mdanymprzezart. 1 pkt 23 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynkub98)y acy oraz niekt- -ryct
139 Dodany przeart. 1 pkt 23 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmiarie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkektar webzQaospgddycseaw ¢
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Art. 31.(uchylony).
Art. 32.(uchylony).
Rozd@Qi ag
Rejestracja bezrobotnych i poszukuj Ncych pr .

Art. 33.1.Powi at owe urzndy pracy rejestrujN bezr
provadzN rejestr tych os-b.

2Rejestracja bezrobotnych i poszukuj Ncych ¢
osoby dokument  -w niezbndnych do ustalenia ich
2a. Starosta zawiadamia organ St r addynh d@r ama c

mi ejsce pobytu cudzoziemca O zarejestrowaniu
jako bezrobotnef®? (ws zedg w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.

2b. Powi atowy urzNd pracy, ud =i ved mgd Nrici eb epc
rejestracji, ok t - r e | mowa W ustobot2n e guostmrl af idll ap obneozcry ,
wjaSciwy ze wzglzmdhuotnme potzalkbegs bfeorm pomocy ¢

2cC. Ustanawia sin trzy profile pomocy i forr

1) profil pomocy 1'i poSredni ct wo pracy ,onych prrypakkdoh w Uz
poradnictwo zawodowe lub formy pomocy, o ktrych mowa w art. 40 ust. 1 i 3a, art.
45, art. 46 ust. 1 pkt 2, art. 60b, art. 61e pkt 2 oraz art. 66/66n;

2) profilpomocyll Tusgugi meni ystynk uani akiywizacyjnedziedorze g

przez wurzNd pracy oraz inne formy pomocy z
Integrac | a , o kt-rym mowa w art. 6 2a,;

3) profil pomocy Il T Program Aktywizacja i Integracja, o kt-rym mowa w art. 62a,
dzimigaa aktywi zacyjne zIlecone przez urzNd pr
do zatrudnienia wspieranego u @wielaisocjangwcy | u
zakgadane] przez o0soby pr awndeachoporadmnictwer uz as .
zawodowe.

2d. Rejest acja bezrobotnego w ur znddestraj wtynracy Wwy
samym urzidzie pracy jako poszukuj Ncego prac)
okres posiadania statusu beobotnego.*”( ws zedg w OUycie w dniu 27 m
3.Bezrobotny mabowi Nzek zgdaszania sifn do wgaSci we
wyznaczonym przez urzNd terminie w celu przyj
formy pomocy proponowane,] przez urzNd |ub w i

139 Dodany przeart. 488 pkt 5 ustawy z dnia 12 grudnia 2013orcudzoziemcach (Dz. U. poz. 163@),r a wes z § a

w Oy ci el maja2drii;u

130 Dodany przeart. 1 pkt 24 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkektar webziQnos.90¢4rycseaw |
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przez purazxchNdg w tym potwierdzenia got owoSci
bezrobotnego bindNcego ddguUnikiem alimentacyjn
uprawnionym do ali ment-w, wyznaczony termin ni

3a.0Odbywanie przez bezobot nego pr akt yki absol wencki ej
niespegnienia obowi Nzku, o kt-rym mowa w ust.
4.St arost a, z zastrzeUeniem art. 75 ust. 3,

kt -ry:

1) nie spegnia warunk:- - wst.lpktXt -rych mowa w art.

lajni e wyrazi g zgody na ust aelie statusu bpzrobotnegb u pon
nasthipuj e na okr é3wseesdwja D svoiie2® maiake®14 13) ;

2) otrzymag poUyczkn z PaEstwowego FEhulobduszu
instytucij i z udzzhgedemn&r pobkjwicpeabldizd ajgal no
rolniczejal bo otrzymad poUyczkn na podjficie dzia
w art. 6le pkt 2 lit. a,al bo otrzymag jednorazowdcBrodk
gospodarczej, o kt-rych mowa w art. 46 wust
nastfipuje od nastfipnego dnia po ajdalinidSatirzy
(wszdj w Wgniu R7emaja 2014 r.)

2a) ot r zymag jednorazowaeg$brodlinduszuPa@®ethwdbi l
Ni epegnosprawnych lTub z instytucji 2z udzi age
gospodarczej, rol niczej l ub na wniesienie
statusu bezrobotnegdninaspdpdpeuodt nagmapina g
dziagalnoSci |l ub na wniesienie wkgadu;

2b)r ozpoczNg realizacjnin indywidual nego progr amt
socjalny, o kt-rych mowa w art. &dousast 2p ypjl

od nastnpnego dnia po dniu rozpoczncia real
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego;

3y odm- wi g bez wuzasadnionej przyczyny przyjnci
formy pomomanye ] okwr ebst awi e l ub poddani a Sin
psychol ogi cznym, maj Ncym na celu ustalenie
pomocy okreSlonej w ustawie; pozbawienie st
na okres:
a) 120 dni w peypadku pierwszej odmowy,
b) 180 dni w przypadku drugiej odmowy,
c)270 dni W przypadku trzeci e]j [ kaUde | kol e]j
3a)od m- wi ¢ bez uzasadni one|j przyczyny udzi agu

Aktywizacja i | n towagw aait.c6Paa raalizavankch przey powiatowy

139 Dodany przeart. 1 pkt 24 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
139 W brzmienu nadanymprzezart. 1 pkt 24 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .
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urzNd pracy, i nne podmioty na jego zleceni
pozbawi eni e statusu bezrobotnego Mawsipdgewn
Oycie w dniu 27 maja 2014 r.)

4) nie stawi g sindwi @gowi a¢cywymwyzrdczonym term
okresie do 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa; pozbawienie statusu
bezrobotnego nastnpuje od dnia niestawienia
na okres wskazanyw pkt3,z2val e UnoSci od |l iczby niestawi en

da)ni e stawi g sin w powiatowym urzndzie pracy Vv

5) (uchylony);

6) zgoUyg§d wniosek o pozbawienie statusu bezrobc
7 z wdasnej winy prizeawiadgpwiiiak oleggoi e, asuba W,zi a
wykonywanie prac, o kt-rych mowa w art. 73a,
pozltewi eni e statusu bezrobotnego nastnpuje od
3W(wszedg w Oycie w dniu 27 maja 2014 r.)

8 po skierowaniu ni e podj Ng szkol eni a, przy
wykonywania prac, o kt-rych mowa w art. 73
ust awi e; pozbawieni e statusu bezrobotnego

skierowania a okres wskazany w pkt 3;

99 pozostaje niezdolny do pracy wskutek <chorol
odwykowego przez nieprzerwany okres 90 dni,
r-wnieU okresy niezdolnoScipr debyywarciya ws ko &
l ecznict wa odwykowego w sytwuacji, gdy kaU
niezdol noSci do pracy Wynosi mni ej ni U 30
bezrobotnego nastfinpuje z upgywemweyggt at ni ego

10)ni e przedstawi § zaSwiadczenia o niezdol noSci
art. 80 ust. 2;

11)z wgasnej] winy przerwadg program przygotowan
egzaminu kwalifikacyjnego, czeladniczego lub spraavflzN ¢ e g o

12z wgasnej winy przerwag wudziag w dziadgania
|l ntegracj a, o kt-rym mowa w art. 62a, real i
inne podmi oty na jego zIlecenie | ub przez oSrod
stausu bezrobotnego nazanywpku3®( wmaz oky ew Wpski e
27 maja 2014 r.)
4a.St arosta pozbawia osobn zarejestrowanN st a

pracy:

140 Dodany przeart. 1 pkt 24 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
140 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 24 lit. b ustwy z dnia 14 marca 2014 ¢.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr Yy |
27.05.2014 r.

142 Dodany przeart. 1 pkt 24 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéktar wyebzgadbpdlyocseaw |
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1) nie utrzymuje kontaktu 2z powrazana @0vdninw celu z h d e n
potwierdzenia zainteresowania pomocN okreSlc

2) nie stawi g sin w powiatowym urzndzie pracy \
mi ndzy poszukuj Ncym pracy a tym wurzndem, |
uzasadionej przyczynie tego niestawiennictwa;

3y nie podjNg przygotowania zawodowego dorosgyc

pl an dziagani a, szkol eni e, studi a podypl on
uczestnictwo w programie specjainym lubniepy st Npi § do egzaminu, o
40 ust. 3a;

4 zgoUyg wniosek o rezygnacjn z pomocy okreSlI
ur zNd pporzabcaywi eni e statusu poszukuj Ncego pr a
wniosku;*¥( ws zed§ wiuZrymaja 2014w) d n

5 ) pobieradg w Rzeczypospol it epnychPw |pzdpisaeh o na

koordynacij. system-w zabezpieczenia spogeczr
3 pkt 2 lit. aic , zasi gek dla bezrobot nywgkbwskimUniyty w |
Europej skiej |l ub paGstwie okreSlonym w art
terytorium Rzeczypospolite]j Pol skiedSci whl zo:c

instytucjn “ewoz ohdEsw wiyci e w dniu 27 maja 2

4dbPz bawi enie statusm powpndkwj Noe gust.4ppktdib y mo wa
3, nasthpuje na diotgsvslz20 gdmi Uogdcdd ewiwve dni u 27 1
1) po upgywie 90 dni od dnia ostatniego kontakt
2) od dnia nistawiennictwa,;
3) od nastipnego dnia po dniu zabtdapktize«i®a zdar

(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

4ba. Pozbawienie statusu poszukuj Ncego prac
pkt 5, nast fipruijeenioad zddhairaz eznaiias,t o kt¥*'(wmzmdga
w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

4c.W przypadku pozbawienia statusu bezrobotne

okres ponowne nabycie statusu bezr owwoynkuego | u
ponowne|j rejestracji, po upgywie tego okresu,
143 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 24 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustwy o promoc;i y
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- - -omnawesizght wr Yyl
27.05.2014 r.

149 Dodany przeart. 1 pkt 24 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
149 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 24 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniaiinstytucjdgt r ynku pracy oraz niekt-rykh-ianwehzgastawly
27.05.2014 .

149 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 24 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracyr az ni ekt -rych innycktusaaweébPga Ww. Up
27.05.2014 .

140 Dodany przezrt. 1 pkt 24 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pr avqDz. Uopoa398)n ke k r ar web z @a0spd&rycs eaw

Str.62z 225



Niniejszy dokument nhNeegespr awa dij e maomdeycgyNtNlzoni e char

Wi NONcy tekst aktu prawnego zostag opublikowan

ich nabycia.

4ca. Decyzji o pozbawieniu statusu bezrobotnego oraz decyzjipozbawieniu statusu
bezrobotnego i pr awabotngch nadagesii ik r ydgloa beaziychmi
wy konathoscziedg w Oycie w dniu 27 maja 2014 r .

4d.St arosta nie moUe pozbawil statusu bezrobo
do pracy zwiNzanej z c¢ci NUN trwaj Ncejwuystr&zez ni
pkt 9, z wygNczeniem przypadku zgoUenia wni o
bezro¥otnN.

4e.St arosta nie moUe pozbawil statusu bezrobo
Krajowego Rejestru SNdo wsajanejjpa dnio zarcjesiravdnjaon e | S
powi atowym wurzndzie pracy, w zwi Nzku z uwzgl
przyznanie Srodk-w na zagoUenie sp-gdzielni s

tych Srodk- w.
4f. W przypadku gdy bezrobatnmu przyznano zasi gek na p o

koordynacji system-w zabezpieczenia spogeczne
lit. a-c , decyzja starosty o utracie statusu bezr
zasi gku.

4g.Starostane moUe pozbawil statusu bezrobotnego:

1) kebietypo-urodzenid-dzieckmatki dziecka,

2y bezrobotnego —po—przyphnetuw —dziecka na W
optekuEGczego 2z wnioskiem o wszeczhelbe postnpow

. o I I . o 20 na

2) ojca dziecka, w przypadku Smierci mat k
mat kn al bo rezygnacj.i przez matkn z prédwa do
uposaUeni a Za okres ustal ony przepi sami K

maci er z yﬁeﬁee—se—g—dm—d—a—t—ke%%e—g—e—&rokresmﬂnpumawaru&kach y s K i e

url opu maci & ar unk e
lub okres urlopu rodZ|C|eIsk|ego,

3) bezrobotnego po przysposobieniu dziecka,

4) bezrobotnego po przyjnciu dzi ecka na wy
opiekuEzego z wnioskiem o wszczncie postnpo\
l ub po przyjAci uwadiiee cjkaak on ar owyniynaNt k a e mip oda .
zastnpczej zawodowe|]

-z uwagi na brak zdolnoSci i gotowoSci do p
tym dzieckiem przez okres, przez kt-ry przys:

149 Dodany przezart. 1 pkt 24 lit. f ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nke&saggcw OCngahwudhiaw
149 W brzmieniu ustalonym przeart. 15 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 28 maja 2013a zmianie ustawy Kodeks pracy

oraz niekt-rych i nnykch ruas tweevs z(§na7 ezetiop 2pilGr .w 6d7n5 )u,
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zaki gmaci erzy Eski w okresie url opu maci erzy

- dedatkowego—ut+t-opdodathem erlopz-padEsrknikas
v+t+opu—maeter ay Eukil ega rodziciel skiego, z A
whiosku opozbawienie tego statusu przez samego bezrobott8gmowe brzmieniewejdzie

w Uycie w dn *Unowe bezthieneWejdsiewr .0y ci e w dn%u 2. 01. 2

4 h . DI a ustalenia okresu, na kKt -ry nastnp
uwz glamenis N gNczni e wsdjyfsctika eo roadzmopwyz, e rnw aenpioa f
o kt-rych mowa w ust. 4 pkt 1a, 3, 3a, 7, 8,

4i . Wniosek o rezygnacjn, o kt-rym mowa W U!
pracy po skierowaniu do realizacji indgwidual nego pl anu dzi agani a, n

podyplomowe, douczestnictwa w przygotowaniu zawodowy
specjainym,pz ost awi a si i 'Pewsredpownlwecie w dniu 27
5Mi ni ster wgaSci wySldo sw rdarwo dpzrea cryo zopkorrez Nd z e
spos - b prowadzeni a rejestru bezrobotnych i
niezbndnych do rejestracij.i oraz informacj.i gr
dokumenty ni ez bnsdtnaet ud a Ustuaplreanwinai e E rejestro
oSwiadczenia o prawdzi woSci danych skgadanego
pod rygorem odpowiedzial noSci karnej, maj Nc n
i nformacj i wmanjaNcuypcrha wnpigeyni a rej estrowanych os-
6.l nf or mac|j essdbtyzazrNdgeavamhowr myzhkuj Ncych pr a
cudzoziemc-w =zamierzaj Ncych wykonywal [ ub w
Rzeczypospolltej Polskiejs I‘ﬂ)rzetwarzanegmmael-zeneprzez pwi at owe wurwndy pl
or
, okr
wykorzystaniem system-w telelnfzrwah’r?f"a(tvwsczzendygchwi
OUycie w dniu 27 maja 2014 r.)
7.1 nf ormacj e, o] kt -rgybh udowanpwmi aseé . p6hl i c:

zatrudnienia | ub innymmﬁ—g—lsl—mb—g—l—e—m—d—e—s—eﬁa—p—lnzajnﬁcy
S g alt7y zlawct

p—e—d—ml—e—t——w—lueaaidmapﬂhhq;m oeypodstawwstawy Iubo d rnbnych przep

albo na skutek powierzenia lub zlecenia przez podmlot publlczny wzaks i e niezbndny
do prawi dgjowe | ‘ egw !l noSc

%0 Dodany przezart. 15 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 28 maja 2013azmianie ustawyK o d ek s pracy or az n|
innych ustaw (Dz. U. poz. 67%),t - r a wes z §Jal7ozerWoal0l®r. w dni u

13 W brzmieniu nadanym przeart. 11 ustawy z dnia 24 lipca2015r o zmi ani e ustawy o Swi ad.
oraz niekt-rych i a2%,c hkwedziea wUy ©iz el stygznih @0A.Gar..

¥IW brzemi i n artl 26rpkt hus@wyz elma 24 lipca 2015 @.zmianie ustawy Kodeks pracy oraz
nekt-rych i nnycH269,s tkawsidziead z 0y dJi. & ptywznih BA16Ir.

159 Dodany przeart. 1 pkt 24 lit. g ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pr adDz.Uopoa598nkekt ar web z Qa0s.90d4ry c s eaw
%) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 24 lit. h ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku 9B) a&y  -omnamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .
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dokumentu-elektroniczrego-innympodmiotomw s zczeg- |l noSci jednost ki
pomocy spg e c z n e | or az jednost kom obs—gr—uegaul—l—n—NzcuyjnNcﬁ

1 P

danych-osobowyel™ ( ws zed § w UyC|e14w) dniu 27 maja 20
7a. Il nf ormacj e, o kt-rych mowar aluiszac j6i, 2w
okreSlonych wW ustawi e, mo g N byl pozyski wane
publicznych sguUb nnyathr uplmd mind ta- wl, ubw iszczeg:-
organizacyjny ch pomocy spogecznej oraz jednostek ob
realizuy Ncych zadania na podstawie ustawy l ub o«
powierzenia lub zlecenia przez podmiot publiczny®®( ws zedg w Uycie w dni u

r.)

8.Informac | e , o] kt-rych mo w apozygkiwans, twymiediane lmvo g N b
udost firpamni wmieos ek z §o Uo n ygstacineleldraniczne, gv-triybie d Bac | W [
zasadach okreSlonych w wusrt.awd ei ref odrnmaat yZzacj ut
podmi ot -iwz ujrNay c h zadaniaz pwpkorzwystahiuém S
teleinformatycznychgd e | i powi at owynaawpodmidtd @ rlatcyr ymamowa w

s pe g mieajlNzuiNey —zadani—a—publicasnew naalbpoo dsa aswk
powierzeniatub4—eceniag Nsprigemimast ipuj Nce warunki :
1) posiada N mo Ul i wo S lurizdNarztewnfiak iy wsallyj Nce i de

uzyskuj Ncej i nformacje w systan@amie oraz zakre
2)posiada Babezpi eczeni a un itaimnfornacjinniezggnil z oelenmishk or z y s
uzyskania;

zapewni dapdlt ipfJedo danych osoboestyowany zpoersetz nad z
przepisami o ochronie danych osobowyth( ws zedg w Uycie w dniu 27
9Pozyskiwanie z wowiatypywlyeb oadzas-b fizyczny

mowa W ust. 6, przez podmioty, o kt-rych mowa

wykorzystaniem system-w teleinformatycznych i

Art. 34.Powi at owe ur zizedly pmrSaeyd nprcda waod pracy dl a
a w razie braku moUliwoSci zapewnienia odpowi

1) Swi adczN usgugh p oHintodradi-rataslawe);z”a(wosdzoewdedg ow Uy c i

39 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 24 lit. h ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pr a&y -zojeaa zwe sU yeckite: rw cd
27.05.2014 .

%9 Dodany przezart. 1 pkt 24 lit. i ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar wyebz@adbpilycseaw |
159 W brzmieniu nadanyrprzezart. 1 pkt 24 lit. j ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr Yy |
27.05.2014 .

19 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 25 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y- -omamweszglt wr Yy |
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dniu 27 maja 2014 r.)

2SS wiadezN—us§ugh—porzokivenriv-pracy Kuchylomp)ym wease d g w
Oycie w dniu 27 maja 2014 r.)

3y inicjujN, organizujN i finansujN szkolenia,
przyznaj N i wypgacaj N stypendi a;

4 inicjujN i dofinansowuj Ncyt worzenie dodat kowy

5 inicjujN oraz finansuj N w zakresie okreSlony

6) przyznaj N i wypgdacaj N zasi gki oraz inne Swie
Art. 34a.1 . Powi atowy wurzNd pracy, udzimebaj Nc

przygot owal i ndywiduvatlny plan dziagania—dla bez
" ' oovdeHRieE—i y—ppzygotenzije  n i

i ndywi dual ny plan dziagania dostosowany do pr

moUe bylowarnzyy grotwni e0 dlI a ¢ wsuzledjgNorve gy cd rea cw

maja 2014 r.)

2. I ndywi dual ny plan dpiaganidar pagzy bdzigger z g gb &
bezrobotnego |l ub poszukegj Noe§oi pracy i zawier.
1)dzi agani a @ametUbds$s wewandioa zpr zez ur z Nd pracy w |
ustawie;
2)dzi agania planowane do sameydbpolszejkuj dakigpaq
w celu poszukiwania pracy;

3)pl anowane terminy realizacj.i poszczeg:-|l nych
4)formy, panowanN | iczbn i terminy kontakt-w z do
urzndu pracy;

5 5termin i warunki zako@&zenia realizacj.i I ndy
55termin i warunki zako®&® zenia realizacj. i ndy

3. Przygotowaniei ndy wi dual nego pl anu @ziieag§ teminla w ast r

60 dni od dnia ustalenia profilu pomocy**®( ws zedg w Uycie w dniu 27 n
3P+rzygotowanieindywidualnego—pl anu dziagani

Dbezrobotnego—do 25 roku Uyci a,

27.05.2014 r.

%9 W brzmieniu nadaym przezart. 1 pkt 25 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglat wr Yyl
27.05.2014 .

180 \W brzmieniu nadanymrzezart. 1 pkt 26 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku praky-oaaweszgatwr g
27.05.2014 .

180 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 26 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglt wr Yyl
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2bezrobotnego—powyUej 50 roku Uyci a,

4 bezrobotnego bez doSwiadczenia zawodowego,
5 bezrobotnego, kt-—trvy po odbyciuv kary pozbawi ¢

a
przygotowany —d+a niego wczeSniej
3a. |l ndywi dual ny plan dzi agani az nmoelei abjyNc emo
sytuag i bezrobotnego | ub poszukuj Ncego pracy.
3b. Powiatowy wurzNd pracy moUe oiformaciiowal b

planowania kariery zawodowej lub do innej instytucji rynku pracy w celu dokonania
di agnozy probl em-w bezr obot nevwplanowaaiu kargemg k u pr .
zawodowej.
3c. Mi ni ster wgaSci wy do Spraw epiraa,cy s pooksr-eb
ustalania profilu pomocy oraz postnpowanie w
zwi fkszenie szans bez¥f2¢ wet z &ig dniure@gajaRolkr) pr acy
4Dl a bezrobotnego, o kt-rym mowa w ust. 3
szkolenia, stalUu, przygotowania zawodowego do
A , /oot ovpuifa ey i0d el
zakoEezeniu—uvezestnietwa (uhylok)t™e(Swsozneed § fvor by @i
dniu 27 maja 2014 r.)
5Przvgotowante +nRdywdualarego—ptanu—dzi agan
i : i Ty K avean iwa u
2014 r . ]

y

[@RN{0o)4
(@]
=
(=
<
(@]
)
E .
O A
>
c
N
\'
3
8}
8}

4_(uchylony)"®( ws z e

27.05.2014 .

182 Dodanyprzezart. 1 pkt 26 lit. b ustawy z dnia 14 marca24 r.o zmianie ustawy o promociji zatrudnienia i

i nstytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar web z@adbqddry cs eaw (
183 W brzmieniu nadanyrprzezart. 1 pkt 26 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 .

%9 W brzmieniu nadanyrprzezart. 1 pkt 26 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy Promocii
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr Wy |
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Rozd10 ag
Usgugi rynku pracy

Art. 35.1.Podst awowy mi usgugami rynku pracy sN:

1) poSrednictwo pracy;

2) (uchylony);

3) poradnictwo zawodowé-informacja—zawedewa™® (wszedg w UOUyci e w dn
2014r.)

4)—pomec-w-akbywnym-poszukiwaniv-pracy;(uchylony)®®( ws zedg w Uyci e w di
2014 r.)

5  organi zacja szkol e

2ZHs gugt—Fyrkuo—pracy —wykonrywane —na—podst awl e

~ -

sguUby zatrudnitenta sN realizowane zgodni e
(uchylony)*®”( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

2a.(uchylony).

2b.Us gugi rynku pracy wykonywane na podstawi e
zatrudnieni @ almogdwamyel zr wykorzystaniem syst:eé
dokument -w el ektronicznych.

2cW zakresie niezbndnym do realizacj.i usgug
mogN przetwarzal dane osobowe os-b korzystajN

3. (uchylony).

4. (uchylony).

5. Minister wgaSciwy do spraw pstaadergyi okr eS|
szezeg—gowe wWarunki—prowadzenia——prszezegr goayg
war unki realizacji, tryb i sposoby pmecypawa dz eni
czﬁfa)tcycszcej poSrednictwa pracy w ramach sieci
Pracy, uwz gl ndni aj Nemieseekirams— busigealg—oeati zkacnjiieczn
zapewnienia respektowani a ipmawNesenipedioiseaays t a |
usgug rynku pr acypurbelacizznoewasrdweBibryp 1z & tzorpardanci ye n i
koniecznoSI zapewni e pomoaygognbbSeiezmaizidl anipa
wartnkamijej-dopuszezano-Spcoimocy dl a pr zeds i fdboipourscz-cwe azl nvoaS

27.05.2014 r.

189 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 27 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji y
zatradbni eni a i instytucjach rynku pracy &taraniwekz ey whUl
27.05.2014 r.

189 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 27 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniaiingtt ucj ach rynku pracy oraz niekktriyadhwesainya hwuldy
27.05.2014 .

167 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 27 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynkpir acy oraz ni ekt -rych ,i nknty-crha uveetsazwj a( Dz . U yU
27.05.2014 r.

Str.68z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

pomocydeminimis.ms)(Wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014

Art. 36.1.PoSredni ct wo pracy polega w szczeg-IlnoS$S
1) udziel aniu pomocy bezrobotnym i poszukuj Nc
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskan pracowni k- w 0 pos

kwalifikacjach zawodowych;
2) pozyskiwaniu ofert pracy;
2a) upowszechnianiu ofert pracy, w tym przez przekazywanie ofert pracy do internetowej bazy
of ert pracy udostnpni ane] przez ministra w(ge

3) udzietkni u pracodawcom i nformacj.i o kandydatach
pracy;

4) informowaniu bezrobotnych i poszukuj Ncych pi
przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy;

5) inicjowaniu i organizowa i u kontakt - - w bezrobotnych [
pracodawcami;

6) wsp-gdziaganiu powi at owych urznd- - w pracy
mo Ul i woSciach uzyskania zatrudnienia i szkol

7)) informowaniu bezrdrogtcrhydmm @rmmwayxchjuigwbowi Nz
2. (uchylony).
3. (uchylony).
3aPoSrednictwo pracy ——zwiNzane—ze swoebodnym g
: Oy ——wBojpekwt - d2z k
g w Uycie w dn

erﬁ’()(. WZ . d

2014r.)

3bWojew-dzkie urzindy pracy mogN realizowal
wygNcznie o zasifhgu ponadpowi atowym i we Wwsp-
pracy.

4.PoSrnedmwo pracy dl a bezrobotnych [ poszulk
reali zowane przez powiatowe i woj ew-dzkie urz
z zasadami:
1) dostfipnoSci usgug poSrednictwa prawy dla pos

2) dobrowoed nm&ciaj Ncej wol ne od przymusu korzys
3y r-wnebSenaczaj Nce,j obowi Nzek wudzielania wszy
pracy pomocy W znalezieniu zatrudnhanpgelub
wi ek, niepegnosprawnoSi , rasn, religin, nar
zwi NzkowN, pochodzenie etniczne, wyznanie |

189 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 27 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promoc;ji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy orazrkt - rych i nnych uystkawr@DawesWd.gapwz Uy
27.05.2014 .

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 28 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach nDezrUkpoz 598)a &y - o mamwesizglat wr Yy |
27.05.2014 r.
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4 jawne&rmnaczaj Ncej, Ue kaUde wolne miejsce
podawane do wiadomoSci bezrobotnym i poszuket
4a.,Powi atowy urzNd pracy, kt-ry nie dysponuj

okreSlone w ofercie pracy, udostnpnia i nfor m:

powi atowym ucafndammpracyprzez internetowN baz

art. 4 ust. 1 pkt 8.

5. (uchylony).

5a.Pracodawca zggasza ofertn pracy do jednego
wzglndu na siedzibn pracodawc ynnegd Wwylranego jgzezs ce w
siebie urzndu.

50, Pr acodawca zggaszaj Nc ofertn pracy do pow
zgody na podawanie do wiadomoSci publicznej [
przez osoby niezarejestrowane w powiatowymird zi e pr acy.

5c.Zadania w zakresie upowszechniania oferty
zarejestrowanymi oraz kierowanie zarejestrowa
pracy, kt-ry przyjNg ofertn pracy od pracodaw

5d.Oferta pracyw zwi Nzku z kt -rN pracodawca nie w

wi adomoSci publicznej informacji umoUIl i wiajNc
pegnym zakresie wygNcznie tym bezrobotnym |
wymaganicaneokw e&ferci e i kt-rych powiatowy ur
pracodawcy.

S5e.Powi at owy urzNd pracy nie moUe przyj Ni of
of erci e pracy wymagani a, kt -re naruszaj N za:
rozum eni u przepis-w prawa pracy [ mo g N dy s kr
szczeg-lnoSci ze wzgl ndu na pgel, wi ek, ni ¢
przekonania ©polityczne, przynal eUOnoSi zwi Nz k

or i entsaucglnn Ns.e k

5.Powi at owy wurzNd pracy moUe nie przyj Ni
pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zggo
prawomocnym wyrokiem za naruszeni estpirpovwa nsi-evm
dotyczNcym naruszenia przepis-w prawa pracy.

50d mowa przyjncia oferty pracy przez powWi i
uzasadnienia.

6. (uchylony).

7. (uchylony).

8Minister wgaSciwy do spraw pracy i bacegdl i,

zawod: - w i specjal noSci na potrzeby rynku pra
zawody i specjalnoSci wystnpuj Nce na rynku p
zawodowego.
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Art. 36a. 1. PoSrednictwo perpajoyyweawipNzaamenni
na terenie pa@Estw, o kt-rycik, mnw&dewbgaftreal u:
ramach sieci EURES.
2. PoSrednictwo pracy w ranmach, sbe&it - EYWRES
w art. 36 ust. 1, or @aznaicrhnda ejs U gici Swiokd eAd me
Europejskiej.
3. RealizujNc poSrednictwo pracy w ramach
os:- b, dla kt-rychugpmoisemuikaj eulsi nnmrze|] pracy zat
pgel, wi eskp,r arwimeaSeiign r el i gi i, pochodzenie etni

seksual nN, przekonani a wzaglliitdywc mme pir zwynzard erlineo S

4 . PoSrednictwo pracy zwi Nzane ze tesemM®@bodny
pa@Gstw, o kt - rlyst.!3pkiolivéac: w ar t .

1) jest reali zowane przez po wraa Odaotnécze Hufcwoj e w -
Pracy wygNcznie w (wadnasehiuds OMPcwie zlgURESi e w dni
stycznia 2015 r.)

2) moUe byl reali zowan @rzezvpodmitma c hr swadi NcEU REJ
zatrudnienia oraz podmioty, o kt-rych mowa w
po uzyskaniu akredytacji.

Art . 36b. 1. Podmi ot ubi egaj Ncy sSniste o ud z
wjaSci wego downiesgkroaudzielpnie akredytacji, ¢J e | i spegnia nas
kryteria:

1) posiada wpis do rej est rloojestpodRidtemrog tn- mg ma w
mowa w art. 18c ust. 1 pkt 2 bo 3, albo ust. 2 pkt 3;

2) spegnia war umngi okreSlone w art.

3) posi ada syst emy teleinfacrjmat posne dnuincotOwa
wramach sieci EURESy net bowN ®tman@liektroniczn

4) wykaUe minimum dwul et nend ud pSwsiraeddonz ecrtivea wl 0
gani ¢c N;
5) nie jest prowadzone w sSstosunku do ni ego
wykreSl eni em dstawieaftd&mt r u na po
2. Wniosek o udzielenie akredytacji zawier:
1) oznaczenie podmiotu;

2) adres, pod kt . rymi apjoad mmi ooXi , p roorwaazd z & d rde s |, [
prowadzone poSrednictwo pracy w ramach si eci
wojew - dzt wa;
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3) oznaczenie formy prawnej prowadzone,j dzi ag.
4) numer identyfikacji podatkowej NIP i o ile podmiot taki numer posiada;
5) numer w krajowym r e]j e sospodar&i navodavé REGOM;m p o d mi

6) numer w Krajowym Rejestrze SNdowym al bo

Ewi dencj i i | nrf @$ ania ¢ G d si  dedpadimistApéd numer posiada;

7)adb es poczty elektronicznej oraz strony inter
3. W przypadku gdy podmiot skgadaj Ncy w

przewi duje prowadzenie poSrednictwa pracy w

podmi ot a macuilvsymig,pro kt -rych mowa w art. 36d u

akredytacji zamieszcza sifi nastimrcjuNdNe edgone d

1) oznaczenie podmiotu;

2) adr es, pod kt - rym podmi ot prowadzi dziag
prowad zone poSrednictwo pracy w ramach sieci E
wojew- dzt wa ;

3) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzi ag.

4) adres poczty elektronicznej oraz strony i n:
4 . Podmi ot iuibioeguadjzNceyl esni e akredytacij.i skg.
akredytacji oSwiadczenie potwierdzaj
1) spegnianie warunk-w, o kt-rych mowa w art.
2)znajomoSi obowi Nzk-w wynikajNcych z wustawy
zakresie rael sztecji EORESJ a takUe \aoyne,kaj Ncy
o kt - -rej mowa w art. 36d ust. 2;

3ni eprowadzenie w stosunku do podmiotu postnp

NHupgyw dw-ch | at od dni a owy akwedyibzymej ioskt z e jp o d mi
mowa w art. 36d ust. 2, w drodze wypowiedzen
ust . 2 pkt 2, do dnia zgoUenia wniosku o udz

55posi adani e zasob-w fi nanszoawyjcih duzmoalja @i aj Bc
wyni kaj Ncyy horzazuspraasepi s-w Uni i Europejskiej
sieci EURES, a takUe wynikaj Ncy ok wzrt.Betiowy ak
ust. 2;

6)kompl et noSi danych zawartych we wniosku o ud
prawdN.
5 05wi adczenie, o kt-rym mowaem oudspo wide d zsikajl:

karnej za skgadzama@ fRogbsmiyomy chk Fadaj Ncy oSwi a
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do zawarcia w nim klauzul.i nastfipuj Ncej tref¢
karnej za skgadani e efnad®zy wlcchuzal a ta =zastnpuje
odpowi edzialnoSci Gkaywedh zaeskd&danie fa

6. Wniosek o udzielenie akredytacji moUe
elektronicznej. Wnioktens&gmaedjanyowi poshabyl eb)
1) bezpiecznym podpi sem el ektronicznym wery
kwal i fi kowanego certyfikatu, zgodni e z zas
18wr zeSnia 2001 r. o podpisie elektronicznym,

2) podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP, na as adac h okreSl ol
wustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informat
zadania publiczne.

7. Mi ni ster wgaSciwy do spreawwpjaayzddjasbadgan

ministra informacje o temi nach skgadani a i rozpatrywani é
akredytaciji.
Art. 36c¢c. Minister wgaSciwy do spraw pracy

akredytacji, w przypadku gdy:

)podmi ot ubiegaj Ncy sifn pefiual zk rey teeriie- va,k r@ dkytt -a
art. 36b ust. 1 lub

2)podmi ot nie przedstawi danych, o kt-rych mo\
oSwiadczenia, o kt-rym mowa w art. 36b ust.
Ypodmi ot owi ubiegaj Ncemu sifycayuandzioelkeanire cak
art. 36e wust. 2 pkt 2, zost agaktwyrpeojwinodwa awm a
36d wust. 2, a od dnia rozwiNzania tej umo w
akredytacij.i nie upgynngy dwa | at a.

Art . 36d. 1. wyMdo rsprant peacy udzigla Bodmiotowi akedytacii,
dokonuj Nc wpisu do rejestr wdyytodmjimtdo, pkowa ez
terenie Rzeczypospolitej Polskiej pSr edni ct wa pracy w ramach si
dal ej Arejestr em dnknrzavdrgiut zanienjumodvy akrpdgtacyjngjr z e

2. Umowa akredytacyjna zawiera w szczeg-I| nt

1)zakres obowi Nzk-w podmi oadyt aki i r e arueial d aznagckj BN
dziaga® si eci NFORES wyniakvgyj oraz przeym s-w U
zwi Nzanych z planowaniamemispeawibzdawhzo®onNt ¢
sieci EURES;

2)zakres dziagaE@€ i usgug do realizacji w poSre

3Yzobowi Nzanie podmi ot u, kt - remu udziela sin a
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a)ws p ragye organami zatrudnienia w celu realizacji polityki rynku pracy oraz

europejskiej strategiizat r udni eni a przy realizacji dziag
budzi agu w systemie wymi pnana ofen pracy Koaisjij i or a
Europejskiej, zgodnie z modelani procedur ami i standar dam
Komi sjn EuweppdeaBykdNi,e w dniu 1 stycznia 2015
crealizacji poSrednictwa pracy w ramach si e
podmiotami uprawnionymi doreal i zacj I dzi agpaa@@assi @ c k't EUREL
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. dc,

dzapewnienia o0os-b do realizacj.i poSrednict\
pozostagych dziadga® zwi Nzanych z umoeyal i zac
akredytac y j nej , spedni aj Ncy cpizepisgcming Buropegkiep k r e S1 «
z kt - -rych co naj mni ej j edna posi ada Zn:e
niemi eckiego, |l ub franconsykwviasng m wyasdtaal, c z aj N
e)zapewnienia dostnpu do informacj.i o poSred
stroni e i nternetowe | podmi ot u, kt - -remu j est
poSrednictwem innych Sposob - amychpprzzz ferg y wu [
podmiot,

lulywani a akroni mu oraz znaku towar owego

prowadzeni a poSr anansiecitEWRESpr acy w r

ggumi eszczania w dokumentach, oggoseehiaabj N
poSrednictwa pracy w ramach si ecdlytafiURES nui

4)sposoby realizacji poSrednictwa pr aanyh,w r am.
kt -re nal eUy eniachoferterhcy;w zggos z

5zasady okreSlani a wy s okoScodawcp-gwat prpzoebzi epad
kt - remu |jest uadghelzanpodSkreedhytct wo pracy w r
przypadku gdy poSr ezdnez wykowystartiem wgpardatfinaBsawegod
ze Srodk - opejskiej.i i Eur

3. W przypadku gdy podmi ot , ata przewiduje | es't
prowadzeni e poSrednictwa pracy w ramach si e
podmiotami nieuprawnionymi do prowadzeni a tego poSrednict we
Apodmi ot ami wsp-gpracuj Ncy miaty,do zawalciaiumowy t e n ]
zpodmi otem wsp-gpracuj Ncym.

4 . Umo wa , o kt-rej mowa W ust. 3, zawi er
wsp-gpracuj Ncymi, w tym dotyczNce:
1) pl anowani a, moni torowania I sprawaamnachawc zo Sc
sieci EURES;
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2) zakresu dziaga@ i usgug w poSrednictwie pre
kt-rych zobodwmi Nzuwepsigprpoeuj Ncy.

5. Podmi ot , kt -arkemuywuaejiel] ofd nanas®@| si & xia
EURES, w tym poSrednictamacpr @ @) mri ewaddzoznewjwa
oraz, gdy istnieje taka moUl i woSI, ze Srodk
finansowania, w tym z Europejskiego Funduszi pogecznego.

6 . Mi ni ster wgdgaSciwy do spraw pracy przek
woj ewodzi e, wjaSciwym ze wzglidu na siedzibhn

kopi n umoytagyjnep k r e d
7. Mi nister wjaSci wy do skiedysagi. PRajeatrcjgst pr o wa

j awny i moUe byl prowameony w postaci el ektr ol
Art . 36e. 1. Pozbawienie akredytacj.i nas:H
akredytacyj)nej w trybie wypowiedzenia przez
podmi ot , dziel -orneomua kur edyt acj i, l ub w przypadku
zako®&®zeniu okresu, na jaki zostaga zawart a.
2. Minister wgaSciwy do spraw pracy:
1)moUe wypowiedziel umowhn akredytacyjnN, wskaz
2wy powi ada umowmN,akmaedyniacyg¢k wojewody | ub me
lub na podstawie powiadmi eni a PaEst wowe | l nspekcj i Pracy
stwierdzild: naruszenie przez podmiot, kKt -rem

ustawy lub umowy akredytacyjnej, a pod mi ot t en ni e usge@ENJw t
wyznaczonym terminie.

3. Mi ni ster wjaSci wy do Spraw pracy wy Kk r
akredytacji, z rejestru zaamkNzayitac| ubnivggw§oc:¢
akredytacyjnej.

4 . Mi ni styerdovjafcaw pracy olrzeNdiegniva, dmwe
wni osku o wudzielenie akredytacji, maj Nc na wz
informacj.i niezbndnych do oceny spegniania p
akredytacji kornyytcehr i w wu ©otka wiSd oraz informacij.i

umowy akredytac y | n e | dotyczNcych planowanego zakres!
poSrednictwie pracy w anwu zatradoi¢nia w ityencpodmiécid RE S , S
uwzglfAndnieniem os-® mpealkwiagjwianyebodpoSredni c
wyni kaj Ncych z r ewlaiczygcnjeij uomoawy paokzrieodnu znaj on
przez te osoby i opgat pobieranych od pracoda
r-wnoSci podmi ot -awi aj@ali aUREINeyiz apEedvni eni e wjJ
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poziomu realizacj. tych dziaga® oraz zwinksze
sicCiEURES'?(wszedd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r

Art. 37.(uchylony).

Art. 38.1.Poradnictwo zawodowe—informacja—zawodewa polega na udelaniu™
(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

1) bezrobotnym i poszukuj Ncyowiegiegn caywodpmigseac y W W
zatradnienia lub miejscapracy or az w pl anowaniu rozwoju ka
na przygotowywanu do lepszego radzenia sobie w poszukamiu i podejmowaniu
pracy, w szczed(wan&di wablycie w dniu 27 maj a

a) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pragkaz mod i woSci ach szkol
ksztagcemiiaj it noSci ac haktywriyre pdsiukiwayic pracypir z y
samozatrudnieniu,"( wszed§d w Oycie w dniu 27 maja 20

b) udziel aniu por ad z wykorzystaniem stand
zawodu, zmi ann k wazmifarkfaeda tz mipdmdij ewptynae c f u b

badaniu kompetencji, zaintereswa (E | uzdol ni'd Ewzaevedd o wy dhy ,c |
dniu 27 maja 2014 r.)
c)ki erowani u na specjalistyczne badani a ps
wydawanie opinii o przydatnoSci zalenadowe]j
d) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukuj Ncych pracy:;

2) pracodawcom pomocy:
ayw doborze kandydat-w do pracy spoSr-d bezr ¢

b) we wspieraniu rozwoju zawodowego @ c o dawcy i j ego pracowni Kk
porad zawodowych.
1la. W ramach poradnictwa zawoahe ippwgadzons N i ni

szkolenia z zakresu umi éPAwnosSdcy wolyauike wanida

19 Dodany przezart. 1 pkt 29 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkekt adyweibe gadbgodshu ust aw (
) W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 30 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

172 \W brzmieniu nadanymrzezart. 1 pkt 30 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku praky -oaawestgéatwryygt
27.05.2014 .

"9 W brzmieniu nadanyrprzezart. 1 pkt 30 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy 0 promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku praky-opaawesigéatwr gt
27.05.2014 r.

9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 30 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

19 Dodanyprzezart. 1 pkt 30 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkéktar webzgadbg0ddrycs eaw (
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2014 1.)

2. Poradnictwo zawanlve ———hf—-o+ma-cj—a— jeatareabzolvans azgodniél z
zasadam?76)(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)
1) dost N pHs-@-B4 50 a i A3 7 Ta VA A A8 \

o+azdtapltdovsdaewad - w Uycie w dniu 27 maja 2

2y dobrowol noSci ;

3 r-wnoSci bez wzgl ndu na pgel, wi ek, ni epe
narodowoSi , orientacjn seksual nN, przekona
przynal eOnoSi zwi NzkowN;

4) swobody wyboru zawodu i miejsca zatrudimgen
5\ bezpgatnoSci ;
6) poufnoSci i ochrony danych.
3. Poradnictwo zawodowie—i—n—f—o+—ma—cj—ajestSavw adlc v @ n gdipawejf o r mi e

lub-w-formie-peorady-indywidualnej porady indywidualnej lub grupowej.’®( ws zedg w Uy c
w dniu 27 maja 2014 r.)

4. (uchylany).

4da.Udzi el ani e pracodawcom pomocy, o kt- -rej m
wniosek pracodawcy.

4b.Pomoc pracodawcy, o0 Kkt - -rej mowa w ust. 1 p
indywidualnej.

Art. 39.4 A WIY warn , . wywani
bezrobotnych I poszukuj Ncych pracy do | epsz
podejmowaniu—zatrudnienia, W szczeg-lnoSci pr .
Huyezestnietwo w szkoleniu—z—zakresu umiejntnc
2} —d—e-z-e-stni—ecinal-akbywizaaiayieh)
3y dostnp do informacji 1 elektronicznych baz

peszukiwania-pracy--samezatrudnienia(uchylony)' (ws zedgd w Uyci e w dr

2014 r.)

2P omo-e—w—aktywiym—p-oszukiwanustubperba-2yjest 0 kT
Swiadezona—bezroboetnynfuchylonp) 8’ zvsk wjdNc ywm Uprcd cey .w

179 W brzmieniu nadanymrzezart. 1 pkt 30 lit. ¢ usawy z dnia 14 marca 2013a.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku praky-opaawesizgéatwr gt
27.05.2014 r.

10 \W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 30 lit. ¢ ustawy z dnia 14narca 2013 ro zmianie ustawy 0 promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

179 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 30 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2013ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 r.

"9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 31 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy @romocji
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

80 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 31 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocii
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maja 2014 r.)
3—P—e—me—c—w—a—k—t—y—w—n—y—m—p—e—s+u—k—|—vwa—n4—u—p—|;a—c—y— ] est

z—a—we—d—e—we—]—w—e—j—e—w——d—z—le(uchwrony)ﬂlmr(zmnsdz e\/\d gp rva cLyy cie w dn
2014 r.)

4Koszty wutworzenia klubu pracy + prowadzony
Srodk-—w przeznaczonyeh na FunkejiomawariSrpdki
Funduszu—Pracy w zakresie wyposallenia—klubu

p+zez osoby niebidNee pracown(uckyn)® (puoswieadtdo we g
Oycie w dniu 27 maja 2014 r.)

kl ub

u—d—z—l—e4—a—j—N—c—|—m—p—e—n+e—c—y—e—Pg(lmmylorw)é83b(y\M snzeej d g wm elryycti oer
27 maja 2014 r.)

6.Starosta moUe zawrzel ze szkodgN wyUszN lub
sfinansowanie z Fundasu Pr acy czfnSci koszt-w wyposaUeni a
biura karier, w wysokoSci ni eprzekraczaj Ncej

sfinansowania koszt-w wyposaUenia akademicki
gospodardtk maj N zastosowanie przepisy dotyczNce ud

Art. 39aZ—u—s—g—u—g—r—y—n—k—u—p—r—a—&y—e—k—t——r—y—&h—mo wa w

st 5b— F W F 8 t k-t —1 it. a
mezaFe}estFew&neW—p—e—\AH—a—t—e—W—y—m—qu zmsdgzum rpyrrakcw pracy, o |
art. 36 ust. I5 i 5d5g oraz war t . 38 ust . 1 p kt 1 it . a

niezarejes t r owane w powi at o Wy(mvswrexdiyd zw e Oypaiaecyw dn
2014r.)

Art. 39b.Z usrgungk u pracy Swiadczonych pktz-erzycwoj e

mowa w art. 38 ust. 1 pkt 1 lit. ailvraz d eraz-art-39-ust1 pkt2i3 moog Ky &t al os ok
powyUeppka8Uycia ni ez aroewyens turoaméd(zei ew epraawciy . Uy c i

zatrudniena i instytucjach rynku pracy or,azktnireak twersyzcgha iw nUyc
27.05.2014 .

18) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 31 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjachrgnu  pracy oraz niekt-rych kimnya hwaeisz Gav W D@y
27.05.2014 .

182 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 31 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i i nsty tryckipngoh bstaw (Pn K.pozp508) &y - omaweszglat w Oy
27.05.2014 .

89 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 31 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach r yrkpoz 598 a&y -omnamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

189 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 32 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku prad@y wersad an iwe Kty cri yec |
27.05.2014 .

89 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 32 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesiauglat wr Yy |
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dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 39c.Z usgug rynku pracy, o kt-rych mowa w a
pracodawc - w, mogN korzystal przedsinbiorcy w
gospodarczej, niebndNcy pracodawcami W rozumi

Art . 40.1. Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy szkolenia bezrobotnych

w celu podniesienia ich kwalifikacj. zawodowy
podjnincie |l ub utrzymanie zatrudhneB®ca, gbepefanp
szczeg-lnoSci w przypadku:

1) braku kwalifikacji zawodowych;

2) koniecznoSci zmiany |l ub uzupegnienia kwalifi
3y utraty zdol noSci do wykonywania pracy w doty

4 braku umiejftnoSchiapméyt ywnego poszuki wa
2. (uchylony).
2al ni cjowanie szkole® pol ega na:
1) informowaniu o moUliwoSciach i zasadach Kkor
urzNd pracy oraz promowanie tej formy aktywi
2) di agnozowaniu zapotr zeb o walfkage na ynkzprasyohs , S p ¢
di agnozowaniu potrzeb szkoleniowych os-b wupr

3y sporzNdzaniu i upowszechnianiu planu szkol ec
2b.Or gani zacja szkole®& pol ega na:

1) wyborze i nstytucj i szkol eni owej nstytucjana wi er al
szkol eni owy mi l ub powi erzaniu przez staros

prowadzonej przez siebie instytucji szkoleniowej;
2) ki erowaniu os-b na szkoleni a;
3)y monitorowaniu przebiegu szkol e

4 prowadzeniu analtiywmsk3idie czmlodSicd E.i ef ek

2cCFi nansowanie szkole®& os-b skierowanych pr
publicznych, w szczeg-IlnoSci ze Srodk-w Fundu.
l ub ze Srodk-w program-w Unii Europejskiej, i
1) fi nansowaniu koszt-w szkole@®& instytucjom szk
2) wypgacaniu stypendi -w osobom skierowanym na
3) finansowaniu koszt -w przejazd-w | ub koszt - -w

udziagem w szkol eniach;
4) f i nansowani u Karskelzlub psychdlogicziaych. | e

2d.St ar ost a, w celu zapewnienia najwyUsze|j K
szkol eni owe | i zleca | ub powierza przeprowadz
zachowaniem obowi NzumaNcNNecchnarowadese wpeaaady k
r-wnego traktowani a i przejrzystoSci
27.05.2014 r.
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2e. Starosta moUe organizowal s zjtronhyem i e b e
um- w szkol eni owych, zawi eramyachawpmmitiyd z1yc j Ns
szkol eni owN.

2f. W tr- j stronne|j umowi e szkol eni owejakreg e st 0
umi ej At kav@adii fikacij i wy maganych przez praco
przygotowania przez instytucji szkoleniowN p
pracodawcy do zatrudnienia bezobotnego po odbytym szkleniu.

29. Szkol enie bezrobotnych na poved stanawi e tr
pomoc udzielanN zgodnie z warunkami dopuszcza

2h. Starosta moUe sfinansowal z FapdlupzuzePr
powi atowy urzNd pracy szkolenia z zakresu um
mowa w art. 38 ust. 1laj,Novejwydsh% oSacsi Nk we,pra ektr -
72u$.1pm1@@(vvszeadg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r .

3.Starostam Ue s ki erowal bezrobotnego na wskazane
on celowoSi tego szkolenia, a jego koszt w cz
nie przekroczy 300% przeci Ntnego wynagrodzeni

3a.Starosta, na wniosek bezrobotnegm Ue sfi nansowal ze Srodk-w
wysokoSci przecintnego wynagrodzeni a, koszt:
Swi adect w, dypl om- w, zaSwiadczeE, okreSlony
zawodowych oraz k os zt ynych dy wykoaywana ddnegc sawady. i ni
Przepis ust. 3 stosuje sin odpowiednio.

4.Szkol enie finansowane ©przez starostn z Fu!
reali zowanego wedgug pl anu nauczania obej muj
zegarowychw t ygodni u, chyba Ue przepisy odrfbne
Szkolenie moUe trwal do 6 miesifncy, a w sytu
danym zawodzie nie dguUej ni 0O 12 miesifcy; w
szkd eni e moUe trwal do 12 miesincy, a w sytua
danym zawodzie nie dguUej ni U 24 miesi Nce.

5.Ski erowani e na szkol eni e bezrobotnego, w

szczeg-lnych predyspozychyl ppoyphoddzograenp&he§
doradcn zawodowego powiatowego urzndu pracy p
osoby te wuzyskajN w wyniku szkolenia; W UZa:¢
poprzedzone skierowaniem na badania lekarskiepkyzhologiczne finansowane z Funduszu
Pracy.

6.Przy kierowaniu na szkolenie obowi Nzuje za
wzglAdu na pgel, wi ek, ni epegnosprawnoSi, ras
seksual nN, pcze&donawyanagwoil etwyel i gijne | ub pr z\y

189 Dodany przezart. 1 pkt 33 ustawy z dnia 14 marca 2013 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia |
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar yweb z@adbq0d4ry c s eaw (

Str.80z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

7Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy, W por ozl
oSwiaty i wychowania, moUe okreSlii, w drodze
kwalifikacji zawodowych ii ¢ h wy k az, uwzglfidniaj Nc potr ze
zawodowego.

8Minister wgaSciwy do spraw pracy moUe ok
opracowywania modugowych program-w szkole& z
spos-b ich nmnawhkoprazyy st ani a

Art. 41.1.Bezr obotnemu w okresie odbywania szkol e
starostn, przysguguje stypendium finansowane

1a.(uchylony).

1b.Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendiw r a z zasi g
przysgdguguje prawo wyboru Swiadczeni a.

2Stypendium ni e przysguguj e bezrobotnemu,

przysguguje mu z tego tytugu inne stypendi um,
wysokoSci r - -jwnej Ul sbywgblldzem finansowane z Ful

3WysokoSi stypendium wynosi miesincznie 120°¢
pkt 1, jeUeli mi esinczny wymiar godzin szkol e
ni Uszego mi esi ngadhzigm wkno lae mi a wysokoSi s t
proporcjonalnie, z tym Ue stypendium nie moUe

art. 72 ust. 1 pkt 1.
3a.Ski erowany przez starostn na szkolenie w |

zaroblo we j l ub dziagal noSci gospodarczej w trakc
szkolenia bez koniecznoSci ponoszenia jego ko

3b.Bezrobotnemu skierowanemu przez starosthn
podj Ng zatr udnibeknoiveN |iunbn Nd zpiraagcail nzoaSrio gospodar ¢
w wysokoSci 20% zasi gku, o kt-rym mowa w art.
szkol eni a, od dnia podjncia zatrudnieni a, i nn
do dnia zke o Eczeni a szkol eni a. od stypendium teg
ubezpieczenia spogeczne.

3ccDo stypendi um, o kt-rym mowa w ust. 3b,
ustalania jego wysokoSci, o kt - -rejwush®8yaa w u st
niepegny miesi Nc wustala sin, dzielNc kwotn f
otrzymanN kwot i przez l i czbn dni kal endar zo
stypendium przysguguj e.

4.W przypadku skierowania na szkolenie beztoboe g o , koszty tego

finansowane z Funduszu Pracy.
4a.Starosta finansuje z Funduszu Pracy, w formie zwrotu, koszty zakwaterowania i

wyUywi enia bezrobotnego, skierowanego na szko
jeUel i wynizaawarot ezf uzmoiwyst ytucj N szkoleni owN,
4b.St arosta moUe wyrazil zgodn na sfinansowa
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poni esionych przez skierowanego bezrobotnego,

4c.St arosta moUe wyr azil Fundyszu Pracyn & formie izwradun s o w a
poniesionych przez bezrobotnego koszt- -w przej
3a.

5.St arost a, na wniosek bezrobotnego, moUe wy
Funduszu Pracy kolsizt swi esrzkwd reiné anaj eble szkol e
bezrobotnego al bo organizacj. l ub T nstytucij. |
art. 40 stosuje sin odpowiednio.

6.0s o0ba, kt-ra z wgasnej winy nizwuktouEckggat :
szkol eni a, z wyj Nt kiem przypadku, gdy przyec:
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej |l ub dzi a

7.0sobom skierowanym na szkolenie przea star
tytugu prawo do stypendi um, z wygNczeniem sty
odszkodowanie z tytugu wubezpieczenia od nastH
zwi Nzku ze szkoleniem oraz w dr odamnegpmez mi ej s

instytucjn ubezpieczeniowN, w kt-rej osoby te
8lnstytucja szkoleniowa | est obowi Nzana wube
nastfipstw nieszczfinSliwych wypadk:- w.
9.Starosta moUe w umowi d enawamNt @jr zewi dst gt ug
instytucj.i z Funduszu Pracy jednorazowe | K v

wynagrodzenia za pracin za kaUdego skierowaneoc
kt -ry wskutek dziaga@ tNgj wi ncsitNygtuuc3 d dcrzik od @ n

szkol enia zatrudnieni e, innN praci zarobkowN
naj mni ej przez 6 miesincy.
100.Do przyznania instytucji szkoleniowej |jedn

zastosowa@ pr zepisy dotyczNce udzielania pomocy de
11. Osoby bezrobotne biorNce udziag bez ski.

z publicznych Srodk-w wsp-lnotowych i publ i cz
dofinansowanie projektu atb decyzj i, o kt-rych mowa w ustaw
Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. Nr 116, poz. 1206, p - ¥ n . zm. ) ), ust awi e
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju albo ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach

red i zacj i program-w w zakresie polityki SpP-j N
20142020 (Dz. uU. poz. 1146) , organi zowanych pr z

powi adami aj N powi atowy urzNd pracy eddniedzi al e
rozpoczici®h szkoleni a.

Art. 42.1.St arosta moUe, na wniosek bezrobotnego
koszt-w szkolenia do wysokoSci 400% przecint
187 W brzmieniunadanym przez art. 86 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 20b4r.zasadach real i zacj i

zakresie polityki sp-jnoSci f i n20200m. W.apozyld4d6k - per wp e & td § wi
Oyci e 1092014 ru
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podpi sania umowy poUyczrkdi aw Icuebl uu turnzoyChhainwiiae na a
pracy zarobkowej |l ub dziagalnoSci gospodarcze,
2.P00yczka, o kt-rej mowa W ust. 1, ] est ni
przekroczyl 18 miesificy od ustalonego W uUmoOWwi
3Wprzypadku wykorzystania poUyczki na cele
l ub nieuko@®zenia szkolenia poUyczka podl ega
odsetkami ustawowymi.

~

Art. 42a.1.St ar ost a, na wniosek bezrobotnego, mo U
studi -w podwypleddmewyocrhgami zat or owi studi - w, do
Wi Ncej ni U 300% przecifAtnego wynagrodzeni a.

2Starosta zawiera z o0so0obN, o kt-rej mowa Ww

podypl omowych, kt-ra okreSla w 97azegrvylsmkDSii
przekazywania Srodk-w na pokrycie koszt-w stu

wpgat na konto organizatora tych studi - w.

3W przypadku gdy bezrobotny w trakcie odby\
zatrudnienife, zarnombhkowNK acl ub dziagal noSi gosp
dofinansowania koszt-w tych studi-w do planow

4W przypadku przerwani a studi - w podypl omo
wydatkowana na ich finansowanie z Funduszu Pradigga zwrotowi.

5Bezr obotnemu, kt-remu starost a przyznag
podypl omowych, za oOokres wuczestnictwa w tych s
stypendium w wysokoSci 20% zasi gku, o kt - -rym
6.Uczestni kowi studi - w podypl omowyc h, kKt -ry
zatrudnieni e, innN pracin zarobkowN |l ub dziag
stypendium, o kt-rym mowa w ust. 5, do pl anow:
7.Uczesh i k o wi studi - w podypl omowych, 0 Kt -ryr
odszkodowanie z tytugdgu ubezpieczenia od nast
zwi Nz ku ze studi ami podypl omowy mi or az w dr
wypJjacanetpcigezubaespiyeczeni owN, w kt - -rej ucze:¢
8Starosta ze Srodk-w Funduszu Pracy ubezpie
kt-rym mowa w ust. 7, od nastfipstw nieszcznSlI

uczestnikteposi ada juU takie ubezpieczenie.

Art. 43.1.Do poszukuj Ncego pracy, kt-ry:
1) jest w okresie wypowi edzeni a stosunku pr ac

189
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dotyczNcych zakgadu pracy,
2) j est zatrudniony u pracodawcy.,ktwolyedg elstt- rwe g

i kwidacji, z wygNczeniem |ikwidacji w celu
3y otrzymuje Swiadczenie socjalne przysguguj Nc
socjalny, okreSlone w odrfiabnych przepisach,
4) uczestniczy w zajnAicjachkhpwgeenrnaejuml iht egdgw
integracji, o kt-rym mowa W przepisach o por

5 jest Uodgnierzem rezerwy,

6) pobiera rentn szkoleni owN,

7)) pobiera Swiadczenie szkoleniowe, o kt-rym mc

8) podlega ubezpieczeniuegyecznemu rolnik-w w pegnym zakre
ubezpieczeniu spogecznym rolnik-w jako domo
podj NI zatrudnienie, innN prachn zarobkowN 1|t

9) jest cudzoziemceno, kt - rym mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2
ust. 6( wszedg w Uyciel%??/ dniu 1 maja 2014)

- przepisy art. 40, art. 41 ust74 art. 42 iart. 42aust:4 st osuj e si N odpowi edn

20so0obi e, o] kt -rej mo wao d twy wiasnti .a 1s,z k avl ek rae
podypl omowych stypendium nie przysguguj e.

3.Do pracowni k-w oraz os- b wykonuj Ncych I n
gospodarczN w wieku 45 Il at i powyUej, zainter

zarejestwowanringdzsienpracy, p r-z arp42s art. 4Qa ust:4 4 0 , a
stosuje sin odpowiednio.

Rozd#1li ag

Instrumenty rynku pracy

Art. 441 nstrument ami rynku pracy wspierajNcymi
1) finansowaniag dkio ot -pw agroddeawcy zggaszaj Nceg:
pracy, odbywania staUu, opfgygbhotl anba nadab yavawma c

zakresie poradnictwa zawodoweds A—akbasny . ,
zwi Nzku ze skierowanieNdppraeyjgowi dycwe w di
2014 r.)

2) finansowanie koszt-w zakwaterowania w miejs

ViViVia aa alVa L \ALS 4 ales W

l ub innN praci zarobkowN, staU, przygotowan
zamieszkania,wprzygdak u s ki er owani a przez powiatowy ur
3y dofinansowanie wyposaUenia miejsca pracy, o

189 Dodany pzezart. 488 pkt 6 ustawy z dnia 12 grudnia 2013orcudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630), - r a wes z § a
w Uyci el maja2dmiir;u

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 34 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniaiinstti cj ach rynku pracy oraz niektktych wesygh wsUg:
27.05.2014 r.
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pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa,

4) refundowanie koszt- -w poniesi onych szpotgyetcuzgnue -c
w zwi Nzku z zatrudnieniem skierowanego bezrc

5  finansowanie dodatk-w aktywizacyjnych;

6) finansowanie koszt-w zorganizowanego przeja
zwi Nzku z wudziagem tych os - lbrganizowaaychgpszezh pr a
woj ew- dzki urzNd pracy w ramach poSrednictw
ramach sieci EURES.

Art. 45.1.St arosta moUe dokonywal =z F esnidiusyz uz whlroac
koszt-w przejazdu z wmotuad miejseta zat@mdniengaslub knaep pragy | p
zarobkowej, lub przez okresdoy wani a u pracodawcy staUOu, pr

dorosgych |l ub odbywani a zaj nlsbppmoaravkakheveymn por ad

poszukiwanivpracyo sobi e, kNcraifsppelaé aWagrswrekig: w Oyci

dniu 27 maja 2014 r.)

1) na podstawie skierowania powiatowego urzndu
zarobkowN, przygotowanie zawodowe dorosgych

zakresu pradnictwa zawodowegdub—pomoecy—w—akbypwnym—poszukiwanid—pracy-i
doj e0OdUa db?(twyszhe dnii enj sUyy;ci e w dniu 27 maja 2

2) uzyskuj e wynagrodzeni e l ub I nny przych-d
mi ni mal nego wynagrodzenia za prachn.
2.Starosh moUe dokonywal przez okres, o kt-rym n
koszt -w zakwaterowania osobie, kt-ra spegnia

1) na podstawie skierowania pdnwieati ewelguob uirnznil
zarobkowNpr sygadt owani e zawodowe dorosgych
mi ej scowoSci ,oj dpduktireppwcopas do mSepsdé&kambst a
transportu zbiorowegowy n o s i gNcznie ponddwsz egdogd zw nyy di
dniu 27 maja 2014 r.)

2) mieszka w hotelu |l ub wynajntym mieszkaniu w
kt -rej jest zatrudniona, wykonuje innN prac
zawodowe dorosgych;

3) uzyskuj e wynagrodzeni e | ub pirnzneyk r pcz g Ne dj

mi ni mal nego wynagrodzeni a Z a prachn obowi N
dokonywany zwrot koszt-w zakwaterowani a.

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 35 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy 0 promoc;i
zatrudnienia i instytucjach rynkpir acy oraz ni ekt -rych ,i nknty-crha uvsetsazwj a( Dz . U yU
27.05.2014 .

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 35 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy orazkie - rych innych ustltw rdzwedzgpow.Up
27.05.2014 .

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 35 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucj acustaw(Pznk poz.p98)a &y - omamwesizglat wr Yy |
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3Starosta moUe zwr . cil bezrobotnemu koszt
miejsca zamieszkania w przypadku skiewani a go do pracodawcy, k t
jeUeli siedziba tego pracodawcy znajduje sif |

4Starosta moUe zwr-cil bezrobotnemu |l ub osol
na badania lekarskielyps ych ol ogi czne i powrotu do miejsca
zostag on skierowany przez powiatowy urzNd pr .

5Starosta moUe zwr - -cil bezrobotnemu koszt P

kt - rych mowd. 1wpowarotddo migjazamieszkania lub pobytu.

Art. 46.1.St arosta z Funduszu Pracy moUe:

1) zrefundowal podmi ot owi prowadzNcemu dziagal
doposaUenia stanowiska pracy dlakskBeoowpane
umowi e, nie wykKseaepej edypaakoasdi 6przeci itnego

layjzr ef undowal osobie fizycznej, osobie prawne
osobowoSci prawnej, zamieszkuj Nzeezypospolitdf maj N
Pol ski ej, bAndNcej posi adaczem gospodar st wa

|l i stopada 1984 r. o podatku rol nym¥lonz . uU.
prowadzNce,j dziag specjal ny pezada?2Blp¢ail99t ol nej
r. o podatku dochodowym od os-b fiz¥%wkEnych

w ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. O podat |
2011r. Nr 74, p®z,. zRBOt7r,udkimsNre.yosmaboni ch 6
kaUdym miesi Ncu, co najmniej jednego pracowl
wyposaUenia lub doposaUenia stanowiska pracy
okreSl one|j W umowi e, nkrotng wywliyso&jo Sgied mpak e
wynagrodzenia, zwanych dalej "producentem rolnym®;

2) przyznal bezrobotnemu jednorazowo Srodki na
pokrycie koszt-w pomocy ©prawnej, konsul t ac,|
dzilanpaSci , w wysokoSci okreSI| onlerotwnajmowy £q k
przecintnego wynagrodzeni a, a w przypadku g
okreSlonych dla sp-gdzielni socjal nych, WYy s

moUe pr zekkroacnzeagio 4rzeci Aitnego wynagrodzeni a
Sp-9gdzi elrnoit noergaoz p* zeci At nego wynagrodzeni a

do sp-gdzielni socjalnej po jej zagoUeni u.
laPrzepi s ust . 1 ogpé&wtiednid do sniepubliozpyeh pszedsekoli i
ni epublicznych szk-g, o kt-rych mowa w ustawi
(Dz. U. z 2004 r. Nr®.256, poz. 2572, z p-7¥n.
1b. Przepis wust. 1 pkt 2 stuwnsinkeg reacijiin gpovne &
oraz absol went - w kI ub - -wchimowaengprzapsgch o zatpudnggrduc z n e j
socjalnym, j e Ue | i nie pozostaj N oni w okresie zg¢t
27.05.2014 r.
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gospodarczej zawi eszenia wyrse. ¥ (wasnziead §d zw a@yd ir
dniu 27 maja 2014 r.)

2. Podmi ot prowadzNcy dzi ag adszkaeS hiepupliczmag od ar ¢
szkoga i producent rol ny, kt-ry otrzymag ref
stanowiska pracy dla skbwanegodb e zr obot nego, | est owtewindzany
30 dni od dnia dorfnczearmizy maaywhn iSadeadda wo swrya,

} jeUel | zatrudniag na utworzonym ¢
skierowanych bezrobotnychpwe §nym wy mi arze czasu pracy gNczi
mi esi Nce albo naruszyg i‘Pieswaddgnki Jymowy wo dr
2014 r.)

2a.Przepis ust. 1 pkt 2 nie ma zastosowaniaexlbr obot nego, kt-ry zare
bezrobotny w okresie zggoszonego do ewi denc
wykonywania dziagalnoSci gospodarczej

3. Osoba, kt -ra otrzymaga z Fdnidaisez ud zPiraadayl
gosmdarczej, zagoUeni ed 4 iudl npir zysd jNpli reenji e jdeos ts
zwrotu,w t er mini e 30 dni od dni ao tdrozryfintazneynciha Sareozdvka
z J jelOel i prowadzi ga ®&xigagal n
czgonkiem sp-gdzielni somjasnhecypakba on&aresza
warunki umowy dotyczdde &’ (pwszzyezdna nww a Uy gicd Br dn
2014r.)

4.W przypadku e wy wi Nzania sifn z obowi Nzku, o Kkt ry
roszcze® z tytudgu zawartej umowy nastnpuj e n
cywilnego.

5. Przecintne wynagr od zieirdta B1b, jest prkyjmowagenw mo w a
wy sockioSobowi Nzuj Ncej w dniu zawarcia umowy z
gospodarczN, ni epublicznym przedszkol bim, ni e
bezrobotnyma b s ol wentem centrum i ntegracj integgujogeczn
spogepPtwszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 36 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynkoz588) a&y -onamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 36 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku prad@y wersad aniwe Kty-cri yec |
27.05.2014 .

97 W brzmieniu nadanym przemt. 1 pkt 36 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promocji _
zatrudnienia i instytucjach rynku pra@y wersad aniwe RJty-cr yec |
27.05.2014 r.

199 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 36 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
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5a. W postninpowaniach w przedmiocie PpHaEyznawi:
1ilb, w przypadku z a o4olySizyczrejfakodormy rnabezpezzenmiz\arotu
przyznanych Sr a@dek war zmoneN ntayit Apruj Nce dane oso
1) imin | nazwi sko;
2) adres zamieszkania;

3) numer PESEL, jelel i zost ame nntaud amyt, wioerradzz a
t oUsamoSi ;

4) wuvzyskiwane dochody, z podaniem Fr - -dga i K w

5)aktuale zobowi Nzania finansoewieficznepdap®@amy wyao:

5bh.Podmi ot prowadzNcy dzi agal ndszRdle, niepublipznad ar c z |

szkoga, pr o dearcbetmya b s ol wyg nt centrum integracij.i

kl ubu inteme,abjegapbggcsifi o przyznaniida Srodk
z

1ilb, skgada oSwiadczenie o niekaralnoSci a pr
w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997Kodeks karny (Dz. UNr 8 8 , poz. 553,
zm®) lub ustawy z dnia 28 pa¥Ffdzierni koaych2002 r

za czyny zabroni(d®dre pod zgrdERN r K mykresie 27a 8 , =z
przed wystNpieniem zr owahk’d@@ks zzeard o wp r Zyzine niv e d 1§

2014 r.)
6.Mi ni ster wdgaSciwy do spraw pracy okreSIli,
1) szczeg:-gowe warunki i tryb dokonywania ref ul
ust. 1a,
zatrudnienia i instytucjach rynku prat@y wersad aniwe Kty-cri yec |
27.05.2014 .
299 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 36 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji B
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y: r omsawedimwghkt wr Wy |
27.05.2014 r.
Mzmi any wymienionej ustawy zostagdgy oggoszone w Dz. U.

Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, z 2003

r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz. 1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 25,
poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889 i Nr 243, poz. 2426, z 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 132,
poz. 1109, Nr 163, poz. 136Rr 178, poz. 1479 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 190, poz. 1409, Nr 218, poz. 1592

i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 89, poz. 589, Nr 123, poz. 850, Nr 124, poz. 859 i Nr 192, poz. 1378, z 2008 r. Nr
90, poz. 560, Nr 122, poz. 782, Nr 171, poz. 1086173, poz. 1080 i Nr 214, poz. 1344, z 2009 r. Nr 62, poz. 504,

Nr 63, poz. 533, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 190, poz. 1474, Nr 201, poz. 1540 i Nr 206, poz. 1589, z
2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 40, poz. 227 i 229, Nr 98, poz. 625 i 626, Nrpli25 842, Nr 127, poz. 857, Nr 152, poz.
10181021, Nr 182, poz. 1228, Nr 225, poz. 1474 i Nr 240, poz. 1602, z 2011 r. Nr 17, poz. 78, Nr 24, poz. 130, Nr
39, poz. 202, Nr 48, poz. 245, Nr 72, poz. 381, Nr 94, poz. 549, Nr 117, poz. 678, Nr 138 hadr 160, poz.

964, Nr 191, poz. 1135, Nr 217, poz. 1280, Nr 233, poz. 1381 i Nr 240, poz. 1431, z 2012 r. poz. 611 oraz z 2013 r.
poz. 849, 905, 1036 i 1247.

“2Zmi any tekstu jednolitego wymienionej wld9aazz2Mdst ady
r. poz. 1245 1247.

209 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 36 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - - onanewzid@lt wr Yy |
27.05.2014 .

Str.88z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

2) szczeg- gowe warnuamnkainiia tbhreylr opmzynwemu oraz 0SSO
ust . 1b, jednorazowo Srodk-w na podjnincie dzi
1 pkt 2,

3) formy zabezpieczenia zwrotu otrzymane] refu
gospodarczej,wr zypadku niedotrzymania warunk-w umo

-maj Nc na wzglndzie zwifikszenie mobilnoSci
racjonal ne gospodarowani e Sr odk ami Funduszu
zgodnoSci owmocy z edsalami przyzpawania pomocy de minimis w przypadku

refundacj i koszt-w wyposaUenia i doposalUeni a

oraz w przypadku pomocy przyznawanej bezrobot
postaci jednorazowayy p Jaty Srodk-w na rozpoczficie dziag
koszt-w pomocy prawnej, konsultacji i doradzt"

6aMi ni ster wgaSciwy do spraw pracy okreSlIli,
warunkiit r yb przyznawania bezrobotnemu oraz osobo
Srodk-w na podjnfncie dziagalnoSci na zasadach
mowa W ust. 1 pkt 2, oraz formy zabesoBicec znean
zasadach okreSlonych dla sp-gdzielni socj aln
umowy dotyczNcemajiNh mpazwzghndaie zwinkszenie
zatrudnieni a bezrobotnych, racj onradocnye, gaospad
koniecznoSi zapewnienia zgodnoSci wudzielania
minimis w przypadku pomocy przyznawane|] bezro
postaci jednorazowej wypgaty &sadlacw oareékpao
sp-gdzielni socjalnych.

Art. 47.1.St arosta moUe zawrzel z pracodawcN u
refundowanie poniesionych koszt-w z tytugu op
zwi Nzku 2z =zatrudnikrebaotiegom s ki er owanego be

2Refundacja moUe nastNpil w przypadku, gdy:
1) pracodawca zatrudniag skierowanego bezrobot

okres co najmni ej 12 miesincy oraz
2) po upgywie 12 miesifAcy zatrudniudnony.a ski er owe

3Kwota refundowanych skgdgadek, o kt-rych mow
wysokoSci mi ni mal nego wynagrodzenia za prach
okreSlonych w ust. 2.

Art. 48.1.Bezr obot nemu posi adaj Ncpmaysgugwpe ddo
aktywizacyjny, jeUOUel:i
1) w wyni ku skierowania przez powi atowy ur zNd
wymi arze czasu ©pracy obowi NzujNcym w dany
wynagrodzenie niUsze od pmiarciimal nego wynagr oc
2) z wgasnej inicjatywy podjNg zatrudnienie | ut
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2W przypadku, o kt-rym mowa WwW ust. 1 pkt i
wysokoSci stanowi Ncej r-Unicih mindzy minimaln
wynagrode ni e m, ni e winkszej jednak ni 0O 50% zasi §
okres, w jakim przysgugiwagby bezrobotnemu za

3W przypadku, o kt-rym mowa wW ust. 1 pkt z
wysokoSci do 50% 2z aws idarktu.,, 2 kustr.yml mowazez p

przysgugi wagby bezrobotnemu zasi gek.
4Dodatek aktywizacyjny nie przysguguje W pr z
l) skierowania bezrobotnego przez powiatowy ur

publicznych lub na stanowiska pa c vy , kt - rego koszty wyposaUen
zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1;
2) podjncia przez bezrobotnego z wgasnej I ni cj é

pracodawcy, u kt-rego byg watr i cimiNo py alcuib zd
bezpoSrednio przed zarejestrowaniem jako bez
3) podjncia przez bezrobotnego z wgasnhe] i ni cj &
granicN Rzeczypospolitej Pol ski ej u pracodav
4) przebywanianauro pi e be ZB@Gws mgdny w Uycie w dniu 27 m

Art. 48a.1.St arosta moUe finansowal 2z Funduszu Pr .
bezrobotnych i poszukuj Ncych pracy, skierowan
targach pracy i gigdach pracy | aki e sN organizowane r
wojew-dzki urzNd pracy w ramach poSrednictwa |

2Zor gani zowany przejazd bezrobotnych i poOsSziI
kt - rych mowa w wust. 1 miiejscpowreSemnygdbywazsi
pracy.

Art. 4OW—st osunku—do—os-—b bhadNecyeh —w szczeg-

Osobom bAdNcym w szczeg-Ltnej sytuacj. na rynk
1) bezrobotnghm do2530r ok u Uy ci a,

2) bezrobotnghm d § u g o talbavplaek0Eeczeniuv—Freati+zaecj+—kontr a
mowa—wa+t—50 udust—2 pkt 2 albe kobiet, k t

3) bezrobotnghmp owy Uej 50 roku Uyci a,

pwodnege-tiid-beavy ¢ h be
staj Ncymzneje Swi a.
, , HX n& j m
bezrobotnym posiadaj Ncym co naj mni eajmniggedno d
jedno dzi eosplawnedol @ pegku Uyci a,

6) bezrobotnghmni epegdgnosprawnym

209 Dodany przezart. 1 pkt 37 ustawy z dnia 14 marca 2014 ¢.zmianie ustawy 0 promocji zatrudnienia i
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bezrobotnyeh —kt—rzy po hadeicimi—dapordjpidlzib azwd ter
i mogN—byl dodatkowo stosowane 6&dapafganiagudle:
pier wsze@®stwo w skierowaniu do Wd¢wsheddg wrogecek
dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 49aW st osunku do bezrobotnych i os:- b, o k
wygoni eni przez starostn, z ewwz grlynndknui emri aeary ,a n
dodatkowo stosowane programy specjalne.

Art. 50.1. Bezrobotnym——e—k+t——+ye-h—mo-wa—w dar t25 4r9 kpk t0y:
powi at owy ur z Nd p—+—areye-4 1win eskiadiadsia ejestchgi powinien
przedstawin zpartorpuodznyicgni a, i nnej pracy zar obk
przygotowania zawodosg o d o r les Zatyudnienia w ramach prac interwencyjnych lub
rob -t znychiabllbioc | nnej formy pomd@ywske kil vwnkyciwve t
27 maja 2014 )

2Bezrobotnym, o kt pkt¥ &lo+rmpebajwNayrm —=ze9Swi ad
spofeczmoewi atowy urzNd pracy w okresie 6 mies
powodu upgywu okresu jego pobierania, glhu w pr
wokresie 6 miesi °%(ywsozde ddgn iva (ryecjiees tw adcrjiiu: 27 ma

1) powinien przedstawil propozycjn zatrudnieni
odbyci a przygotowani a zawodowego dorosgyec
interwe ncyj nych, rob-t publicznych | ub

2y na wniosek oSrodka pomocy spogecznej mo Ue
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy
spogecznej, o] kt - -rych mo wa  wlub puczesmiptwasve ¢ h o]
i ndywi dual nym programie zatrudnienia socj a
zatrudnieniu socjalnym.
3W przypadku, o kt-rym mowa w ust. 2 pkt y
pomocy spogecznej sN obowi&Nzangl amdwampatal d zii
bezrobotnych w trybie okreSlonym w zawartym p

Art. 51.1 . Starosta zwraca pracodawcyncyjnkchnary =z at

instytucjach rynku pracy oraz,nkeéktar webzQadspoddiryecs eaw |
299 W brzmienu nadanym przeart. 1 pkt 38 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

299 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 39 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 .

207 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 39 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr Wg|
27.05.2014 .
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okres do 6 miesifncy ;skiketrorwacnhy o abaeiz®iodkod snzyts ¢

poni esionych na wynagrodzeni a, nagrody oraz s
bezrobtny ch w wysokoSci uprzedni o uzgodnionej, n
jako iloczyn liczby zaiczenudai peygyaoly wymiasi Nezas
kwoty zasi gku okrepllonepowi Mzuj.Nc7e2] ustastlat ni
kaUdego rozliczanego miesi Nca i skgadek na
wynagrodzenig®® (ws z end g0y c i el lipca 201 i.)u

2. Starosta zwraca pracodawc yncyjnych conaggmnigjat r ud
w pogowie wymiaru cmaesi pcgcyknar olwsaplgte-droypddle r
mowa w art. 49 cznsSl koszt-w poniesi oynyarha zn as kwjyandakg
ubezpieczenia spogeczne skierowanych bezrobo
ni eprzekr ackwoly Nogjo wyiemdanianke go wynagrodzenia za
Ubezpieczenia mpwGeegmwme wywagrddzdaini me ZAP0 bk & O
(ws zed gJy c i ellipea20ldi.)u

3. Starosta moUe dokonywal, w zakresie i r
poni esionych przez pracodawchn koslz2z - wi esi gty

skierowanych bezrobotnyclg——kyth—moewa—w—-art—49 w ramach prac interwencyjnych,

wwysokoSci uprzedni o 0Bjgedndknminimaleego, wynagraelzemiazza k r a c
prachn i skgadek na ubezpieczeaenriadzsemdd@ecza ek a
bezrobotnego, ja pbejilgd koszty edniasiomeaza co drugiesni Nc i ch

zatrudnienig™® (ws z end g0y c i el lipea 201 r.)u

4)eUel i pracodawca bezpoSrednio po zakoEcz:
naj mni ej 6 miesincy zatr udndkarge ss kd aelrsoawamhe g i
upgywi e tego okresu dal e] go zatrudnia w pegn
pracodawcy jednorazowN refundacj i wynagrodzen
wyUszej jednak ni U 1d5z0e% ipar zoebca wiit NhizeugjoN cvweygnoa gw od
warunku.

55t arosta, kierujNc bezrobotnego do prac int
jego wiek, stan zdrowia oraz rodzaje uprzednio wykonywanej pracy.
6 . Pracodawca | est 0 b o wriejNumawyy do utrsymanis avwwn i e d

zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez

299 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 40 lit. a ustawy z dnia 14narca 2014 ro zmianie ustawy 0 promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku prkatccysyewad@yoi ekw:- dwpcl
1.07.2014 r.

299 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 40 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku prkatc-yswawayoi ekww- dpcl
1.07.2014 .

210 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 40 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy orpmocji
zatrudnienia i instytucjach rynku prkatccyswawayoi ekt dpcl
1.07.2014 .
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wynagrodze@ i zpsdkeFacak atws padéd@oyzne. w dniu 1 1 ip
7. Ni ewywi Nzanie sif z wst.réylobknamyszeme ifaych r y m n
warunk-w umowy powoduj eyskanbjopomodyzwedz zdsetkamit u uz
ust awowy mi nal ic®zionymiy s loalnegagpomocy od dni a
refundacji, w terminie 30 dni.(wded®hUpciderwcdre
1 lipca 2014 r.)
8 . W przypadku rozwi Nzani a umo wxobomegop r ac i

rozwi Nzania z nim umowy o praci na podstawie

Kodeks pracy | ub wygaSni iic bexrobsthegeswirakkci@eokrpsua cy s
objit ego refundacj N albo przed upgdywem okresu

starosta kieruje na zwolnione stanowisko pracyrinego bezrobotnego(ws z ewd Uy ci e w

dniu 1 lipca 2014 r.)

9. W przypadku 0 d neocowanegop bezrgbgtrégoi rea zwikne
stanowi sko pracy, pracodawca ZwWr aca uzyskanN
ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 3@ni od
dni a dornczeni a wezwani a st arloiswoyScowsvia br ey p.
bezrobotnego przez urzNd pracy na zwolnione ¢
uzyskanej] pomocy za okres, w kt-rym uprzedni
zatrudnieniu.”?(ws zewd Jyci e w dnijJu 1 |ipca 2014 r .

Art. 52. (uchylony).

Art. 53.1. Bez+obotnAyeh ——o6——kt-—+ryScthar mowa mo Uaertsk

bezrobotnychdo odbycia staUu przez okres nieprzekr

rolniczej sp-gdzielni produkcyjnej rl avwadpzeNmojl
naterytoriumRec zypospolitej Pol ski ej, osobi Sci e i n a
produkcj i roSlinnej | ub zwmiczejrpszozelargkigj i rybnef, wm o gr
pozostaj Ncym w qdastwiepoingri aijeinaunji Nic ygro soppbs zar u Uyt k
powi erzchni przekraczaj Nce,j 2 ha przeliczeni
rol nej, o kt-rym mogaudnivast BWI@® rz. doi abedDpi

r ol n(Dk U.w 2013 r. poz. 1403, 1623i36)*?( wszedg w Uycie w dni u

1aStarosta mole skierowal do odbyeiastalu n
kt—rvyveh —mowa—fuchdon®’™® 49 pkt 1.

2Dbo  bezrobotnego, —w okresie 12 miesincy [
Swi-adectlhwb —i+nnym dokumenecie poSwiadezalbNcym u
1) Dodanyprzezart. 1 pkt 40 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i

instytt j ach rynku pracy oraz niekktrggbvwnyrcy cchOfR0dtnaw ( Dz .
212 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 41 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pracyr az ni ekt -rych innycktusaaweébPga Ww. Up
27.05.2014 r.

29 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 41 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promogii
zatrudnienia i i nstyt ucipngch tstaw P2 W. poz. 598 &y - o mawesizgat wr Yy |
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vkoEGezy§g 27 Froku—Uyeia—wusStt.ar bat st msllpe ski @

odbycia stalUOu na okres do 12 miesifncy Bezrobo
wszel g w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

3. (uchylony).

4StaU odbywa sifn na podstawie umowy zawar:t

progr amu okreSlonego W umowi e. Przy ustal an
predyspozycje psychofizyczne i zdrowotnep pi om wyksztagceni a or a:
kwal i fi kacje zawodowe bezrobotnego. Program p
1) nazwin zawodu | ub specjalnoSci, kt-rej progr e

2) zakres zada® wykonywanych przez bezrobotnegc
3) rodzaj uzyskiwanycmolkwal izfaiwloaojwiy clhyb umi ej fit
4 spos:-b potwierdzenia nabytych kwalifikacji |
5  opiekuna osoby objntej programem staUOu.

5.Nadz - r nad odbywaniem staUu przez bezrobo-
zako@&zeniu real iryacjmiowar swgmuamu, 490 ktydaj e opi
o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego
trakcie staUu. Starosta wydaje bezrobotnemu z.

6. Bezrobotnemu w okresie odbywani st aUu przysguguje stypend
kwoty =zasi gku, o kt-rym mowa w art. 72 ust. 1
ust. 6 oraz art. 80 stosuje sin odpowiednio.
przysguguj e.

7. (uchylony).

7aNa wni osek bezrobotnego odbywaj Ncego st alU

dni wolnych w wymiarze 2 dni za kaUde 30 dni
przysguguje stypendium. Za ocsdawmd jmdetsi Nbow
udzielil dni wolnych przed upgywem terminu zal

8.Przepisyust:.f a stosuje sin odpowiednio do organi

9Minister wgaSciwy do spraw pracy okreSli,
warunki odbyvani a st aUu, majNc na uwadze koniecznoS$S
nabywania umiejitnoSci

Art. 53a.1. Starosta inicjuje, organizuje i finansuje z Funduszu Pracy przygotowanie

zawodowe dorosgych bezrobotnych i t3®7swbelu o kt
uzyskania przez nich kwalifikacj. l ub umi ej nt
o kt-rych mowa w art. 53c ust. 3 i art. 53d u:
2Przygot owani e zawodowe dorosgych odbywa si-
1) praktyczne,j] nauki zlaiwwidaij Ndef osgryzyhst Nmb &n i
27.05.2014 r.
2% W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 41 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach r yrkpoz 598 a&y -omnamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 r.
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pot wierdzaj Ncego kwalifikacje w zawodzie | ut
2) przyuczeni a do pracy dorosgych maj Ncego n
zawodowych | ub umi ej AitnoSci, ni ezhadaych
zawodowych, wgaSciwych dla zawodu wystifpuj N

dla potrzeb rynku pracy.
3.Przygotowanie zawodowe dorosgych | est reall

reali zacj.i przygotowani a miafvbzdywsgar dorNsgyeh
mi fndzy starostN, pracodawcN i instytucj N szko
woj ew- dzki urzNd pracy.

4 . Praktyczna nauk adzdBodlp—dbBIr ofsi geysci hil,@yr wiae s |
przyuczeniedoprac dor osgych tr wa?(ows Be ddjo ws Chyiceisei fve yd r
2014 r.)

Art. 53b.1.Pr zygot owani e zawodowe dorosgych j est

uki erunkowanego na nabywani e umi ej At noSci [
teoretyczdireyjcch ndoezlwygkonywani a zadaE& zawodow)
pracodawcin | ub instytucji szkoleniowN we wsp:-

2.Na czas realizacji programu pracodawca wyznacza opiekuna uczestnika przygotowania
zawodowego dorosgychgj e oxsk ra@d&lj Nicee gog kdvrail 6 f2 kaar

Art. 53c.1.Pr ogram praktycznej nauki zawodu doro
wy magani a okreSlone w podstawi e programowe |
wymaga® bndNce podstawN przegpr owadzani a egzami
2Praktyczna nauka zawodu dorosgych koGzy sin

zawodzi e, przeprowadzanymi p r zgodnie pFepisgrerwN Kk oI
sprawe—warunk-—w |+ —sposobu—oceniwmniasgthaygty
p+zeprowadzania—sprawdzian—w—izgodnezzapmeprsamw W S

rozdziagu 3b ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r.

2572, z 0% lubn egzaminem )czeladniczym przeparizanym przez komisje
egzaminacyj ne izb rzemieSlniczych, zgodni e z
czeladnika i mistrza w zawodzie.

3.Uczestnik praktycznej nauki zawodu dorosg
kwalifikacje w zawodzie lub emmin czeladniczy z wynikiem pozytywnym, otrzymuje
odpowi edni o Swiadectwa potwierdzaj Nce kwalifi
kwal i fikacje zawodowe al bo Swiadectwo czel adn
ust. 2.
219 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 42 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocu
zatrudnienia i instytucjach rynku pragweosmga wi 8ktieywl
27.05.2014 .

?19 W brzmieniu nadanym przez art. 3 ustawy z dnia 20 lutego 20d5rz mi ani e ustawy o0 syste
niekt-rych innych, ubt awa(Wesz a woldyciB3&7W dniu 31 mar cse
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Art. 53d.1.Programpr zyuczenia do pracy dorosgych uwzg
kwal i fikacj. zawodowych dostnpne w bazach dan
do spraw pracy | ub wymagania okreSlone w pods:

2.Przyuczehn e do pracy dorosgych ko@G&zy sifn egzam
przez komisjfih egzaminacyjnN izby rzemieSlnic:z
prowadzonego przez woj ew- dzki ur z Nd pracy
przeprowadzanie g zami n-w wskazanN przez starosti.

3.Przyuczeni e do pracy dorosgych mo Ue k o Ec
kwalifikacje w zawodzi e, przeprowadzanymi pr
program przyuczenia do pr&lcyneuw gpddsat awiwg mp
ksztagcenia w zawodach.

4Uczestnik przyuczenia do pracy dorosgych, |
1) egzamin sprawdzaj Ncy, o kt-rym mowa w ust.
zaSwiadczenie potwierdzaj Nce nabyte umiejitr
2) egzaminy o kt - rych mowa w ust. 3, otrzymuj e Sw
zawodzie.

Art. 53e.1. Wy mi ar czasu odbywania przygotowani a

przekraczal 8 godzin zegarowych dziennie i 40
2.Nabywanieumi ej it noSci praktycznych obej muje c
przygotowania zawodowego dorosgych i jest real
3.Pracodawca zapewnia warunki umoUl i wi aj Nc
prowadzNc ksztagcenie uesrn etby®z e bb ez palurjedkn
szkol eni owe | wskazanej przez starostn. W pr z

instytucj a szkol eni owa pracodawca | est obowi
zawodowego dor eg®y mlm wzazewstwolchn wo w zaj Aci ach
programem.

4W przypadku gdy pracodawca nie moUe =zapewn

programu praktycznej nauki zawodu dorosgych,
przez wskazam pr zez starostn Centrum Ksztagcenia F
Ustawi cznego, dziagaj Nce na podstawi e przep

ni eprzekraczaj Ncym 20% czasu progr amu.

Art. 53f.Pr acodawc a ] est obowi Nzany przy@yatowaniad z i e | ¢
zawodowego dorosgych dni wol nych w wymiarze
ostatni mi esi Nc odbywania przygotowania zawod
udzielil dni wolnych przed upgywzewodowega mi nu

dorosgych.

Art. 53g.1 . Uczestni kowi przygotowani a rmianwe do we g (
Wy s 0 kilko-Shea——zasadaech—okreS8ld0%chwwt mrzasidgdkwsto
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w art. 72 ust. 1 pkt ;przepisvaytp. g a8cOa nset opsruzjeez ssithnara
okres, zwgkguje ptygpendi um?”(messziegdeik wniley cprez yus
maja 2014 r.)
2.St ypendium przysguguje za dni wolne, o kt - r
3.Starosta nie wypgaawas pgtaywp erdd ii wih omnag chik me £ ormi
przygotowania zawodowego dorosgych.

Art. 53h.1.Uczest ni k przygotowani a zawodowego do

przerwadg program tego przygotowani a l ub ni e
kwalifikacje w zawodzi e, egzaminu czel adniczego | u
obowi Nzany do zwr otu koszt-w tego przygotow
wyj Nt kiem sytuacji gdy powodem przerwania pro
do egzaminupeti er dzaj Ncego kwalifikacje w zawodzi e,
sprawdzaj Ncego bygo podj nci e zatrudnieni a,
gospodarczej.

2Uczestni k przygotowania zawodowego @or osgy
tego przygotowani a, nie przystNpi § do egzami
egzaminu czeladniczego | ub egzaminu sprawdzaj
powi atowym wurzndzie pracy, ni e wc z ez8wania j ni U
programu | ub nieprzystNpienia do egzaminu.

Art. 53i.,St arosta refunduje ze Srodk-w Funduszu

umown w Sprawie realizacj.i przygotowania za\
wydatki poniesione na uczestnika przggowani a zawodowego dorosgych
materi agy I surowce, eksploatacjn maszyn i ur
Srodk i niezbndne do realizacj.i programu przyg

2% przecinNnfoergegmi wsnagrodzenia za kaUdy pegn)

Art. 53.1.Pr acodawcy, z Kt -rym starost a zawar g
przygotowania zawodowego dorosgych, przysgugu
Pracy po zako@®myenakut ywejzacj i, jeUOel i skiero
przygotowania zawodowego dorosgych ukoGzyg p
| ub przyuczenia do pracy dorosgych i zdag egz
ust. 2.

2Premia jest przyznawana w wysokoSci 400
przygotowania zawodowego dorosgych, zreal i zow
na podstawie umowy, o kt - -rej mowa w art. 53a |

3.Kwota premid. okrge&l wabhowyauasdji 2ngpoddsadach
) W brzmieniu nadany przezart. 1 pkt 43 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -onawmwesizglht wr Yy |
27.05.2014 r.

Str.97z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

ust. 6.

4)e0el i umowa W Ssprawie reali zacji przygo
rozwi Nzana z przyczyn niezaleUnych od pracoda
przygotowanie zawodowe da@ajych u i nnego zgpsgagdaWNciXN kwotn
sin mindzy wszystkich pracodawc: w, proporcjon
programu tego przygotowani a. Premia nie przys
realizacjipry got owani a zawodowego dorosgych zostaga

5Pr emi n przyznaje starosta, kt -ry zawar g z
przygotowania zawodowego dorosgych, po stwier
1.

6.Premiagj est przyznawana na wniosek pracodawcy
zgoUeni a z wyni kiem pozytywnym egzaminu pr ze
dorosgych. Do wniosku naleUy dogNczyl kopi fi
pot wiegdzapBgei enie warunku okreSlonego w ust

Art. 53k.Ref undacj a, o kt - -rej mowa w art. 53i ,
stanowi N pomoc de minimis i sN przyznawane zg
minimis.

Art. 53I.1.Koszty przygob wani a zawodowego dorosgych obej

1) refundacjn wydatk-w poni esi @howerg on ad our cozsejs)
niezbndnych do real i@awarti538iprogramu, o kt-ryc

2) jednorazowN premifin przyznawpnN pracodawcy,

3) naleUnoSi przysguguj NcN i naeatlyitzuaccjjifi suzsk call eom
programu,
4) koszty bada® | ekarskich i psychol ogicznych

przygotowaniu zawodowym dorosgych,

5)kosztyegami n-w potwierdzaj Ncych kwan icfziek aacdjnd cw y 3

egzami n- w s psrNa—wdiznaajahscoymeahne— z Funduszu Pracy

isN finansowane *A(wWsmddgzw Pyace w dniu 27 n

2. W przypadku gdy uczestnik przygotowaniazad o wego dorosgych nie z

pozytywnym egzaminu, koszty ponownego przys:
kwalifikacje w zawodzi e, egzaminu czeladnicze
sfinansowane ze Srodk-w Funduszu Pracy.

3.Slar ost a mo Ue sfinansowal koszty przejazdu

219 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 44 ustawy z dnia 14 marca 2014 @. zmianie ustawy o promocji B
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesizé@ht wr Yg|
27.05.2014 .
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zawodowego dorosgych, a w przypadku gdy przyg
mi ej scowoSci innej niU miejsce zamieszkani a,
45.

Art. 53m.Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy okreSlI

warunki , spos- b [ tryb organi zowani a przyg
refundowania pracodawcy wydatk-w ponie®ionych
dorosgych [ wypgacani a premii, kwal i fikacj
przygotowani a zawodowego dorosgych, Wz - r zZa
zawodowego dorosgych, war unki i tryb przepr o\
wydaware go zaSwi adczeni a, maj Nc na uwadze efekty
i umiejntnoSci zawodowych, a takUe koniecznof

zasadami przyznawania pomocy de minimis.

Art. 54.St arosta ustal aScii oipgma az aswadwaycshokokr eS|

przepisach, skgadki na ubezpieczeni a emer yt :
wypgaconych na podstawie art. 41 wust. 3, art
wypgaconego na podstaavi ekraeg,. w2&t ursym o0sobez:
podyplomowe nie pozostaje w zatrudnieniu, nie wykonuje innej pracy zarobkowej lub nie
prowadzi dziagalnoSci gospodarcze,]j

Art. 55.1.Bezr obotnemu bez kwalifikacj. zawodowy
dnia zarejestrowani a w powi at owym urzndzi e pr
ponadgi mnazj al nej dla dorosgych, bAndNcej szkoc
szkogdy publicznej, albo w szkole wyUszej, gd
starost a, na wni osek bezrobotnego, moUe przy
zasi gku, o kt-rym mowa w art. 72 ust . 1 pkt

rozpoczncia nauki

2Starosta moUe podj NI decyzjtimode&ookypEaaej.i
zgodnie z programem nauczania.

3.Stypendium przysguguj e pod warunkiem niepr :
rodzinie w rozumieniu przepis-w 0 pomocy spod
spogecznej .e Dwl idozxe odiun nikwoty tego stypendi um.

4PodstawN wypgaty stypendium jest zaSwiadec

bezrobotnego stwierdzaj Nce podjnincie |lub konty

4a.0Swi adczenie, o kt-rym mowa w ustl.nodci sk:i
kar nej za skgadanie fagszywych zezna€CG. Skgada
nim klauzul i nastfiApuj Ncej treSci: "Jestem S\

fagszywego oSwiadczeni a. Kl adigawiae d zai azlansot Sicpi
za skgadanie fagszywych zeznaCC.
5, Stypendium nie przysguguje w przypadku pr z
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sin odpowiedni o.

6.0sobi e, kKt - -rej starosta przyznag stypendi
stypend um w wysokoSci 20% zasi gku, o kt-rym mows
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej | ub dzi a

sin odpowiedni o.

Art. 56.1 . Starosta moUe dokerykwestolthi €sindoay zowiPa
poniesionych pr zea rprdand cecha vac nw zr atmyatcthguprzac i nt
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotregoo—kt+—+ry m—mowa—w—ar t . 4
koszt -w wypgaconegoagrnmu owyanzagop@aennywch nskgade
spogeczne w wysokoSci ugkm aedmij Ncajzgyendinake jk
okreSlonej pktlarobow2Nawmii N &jniw oksatUedego rozlic
skgadek na ubemempdefindevanege wynagrediag™® (ws z end g0y ci e w
dniu 1 lipca 2014 r.)

2 . Starosta moUe dokonywal z Funduszu Pr a:
poni esionych pr zez dpena wocathahvmrat interwengyjhyohgve g z amr u
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotpegoo—k—+t+—+ym—mowa—w—ar t . 4

koszt -w wypdwagnregaoe emuaw nagr-d oraz opgacon

spogeceuyneokwSci uprzedni o uzgodnionej , ni epr
wynagr odzenia za pracn i skgadek na wubezpiecze
ZwWr ot obej muje koszty pdn(ivsezseidoiiley cz @ oo dai wgil
2014r.)

3. Pracodawca ] est obowi Nzany, stosowni e

wzatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez
skgadek na ubezpieczenia spogeczne oraz okres

wszeddycie w dniu 1 lipca 2014 r. )

4 . Ni ewywi Nzani e si i wa wwstr3yluknaruszeaie iknych r y m n
warunk-w zawart ej umowy powoduj e obowi Nzek
z odsetkami usaw 0 wy mi nal i czony mi od cagoSci uzyskan
pi erwszej refundacj i, w t er mi niserostyOwsdznend god dr
Oycie w dniu 1 |ipca 2014 r. )

5. W przypadku rozwi Nzani a u @ Weygrobaineg@ r a ¢ N

rozwi Nzani a z ni m dstawe ary 52 ustapy zadnidi 26 nzarwcp ©974 7.
Kodeks pracy | ub wy yakinwanegdbazrobotegosvurak&euokrgsu a c
objfntego refundacj N al3Bmipszdédyup®y vkd m3r g knr enot

219 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 45 ustawy z dnia 14 marca024 r.o zmianie ustawy 0 promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku prkatccysyaewad@yoi ekw:- dpcl
1.07.2014 .

220 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 45 ustawy z dnia 14 marca 2014 a@.zmianie ustawyp promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku prkatc-yswewhyoi ekw- dgptl
1.07.2014 .
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starosta kieruje na zwolnione staowisko pracy innego bezrobotnego(ws z ewd Uy ci e w
dniu 1 lipca 2014 r. ¥?* (nowe brzmieniewe j dzi e w OUycie w dniu 1 sty

6 . W przypadku odmowy przyjncia skierowan
stanowi sko pracy, pracodawca ZWr aca uzyskanN
ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji,w terminie 30 dni
oddni a dornczenia wezwani a starosty. W przyp
bezrobotnego przez urzNd pracy na zwolnione ¢
uzyskanej pomocy za okres, w  lobdotnyr porostaugpd z e d n
w zatrudnieniu.???(ws zewd Jyci e w dniu 1 |ipca 2014 r. )

Art. 57.1St arosta zwraca organi zator owi rob-t pu

bezrobotnych—o—kt—+ vy ¢ h——mowWag e —adrtkJed begphtobdtnych Db
alimentacyjrymb-wroz—t——e-h+b—przepis-—w—o—pomoecy—oesobom

przez okres do 6 miesincy, cznSl koszt-w poni
na ubezpiean i a spogeczne bezrobotnych w WY s 0 K ¢
ni epr z e k jednakzkegtyNustalgnej jako iloczyn liczby zatrudmiy ch w mi esi Nc
przeliczeniu ngp e gny wy mi ar czasu pracy or az 50 %

obowi Nzuj Ncego w ostatnim dniu zatk@amie«n ina
ubezpi ec z eennd efunsigwangge ymagrodzenia™ (ws z end g0y ci e w dni u
2014 r.)

2. Starosta moUe dokonywal, w zakresie i

poni esionych przez organizatora r eabkidsdeptd bl i cz
mie-s— fsldeyowanych bezrobotnygh—e—k—t+—+y ch—mowa—7w—artt.akde
I I b N I &y Cini . L : P W
o-sobom uprawnionym okles doal2inmise nitc-yw, wysokoSci up
uzgodnionej, nie@re kr aczaj Ncej jednak pkgedekt magabwymp:
spogeczne od refundowanego wynagrodzeni a zZ a
obejmuje koszty poniesi onemia.’z’dws ¢ end i yucgii e mi edsri iN
lipca 2014 r.)

3.Na wni osek organi zator a rob -t publicznych

22) W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 6 ustawy z dnia 15 maja 20156. zmi ani e ustawy o Sw
pienimUnyubezpieczenia spodjecznego wW razie dbzoUoby i r
1066 , hkvéjdziewa Uy c i el styeznih2016ur.

222 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 45 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr Yg|
27.05.2014 .

229 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 46 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniai nstytucjach rynku pracy oraz B kti-erky wwslaydsd Gen mwy cimi u
1.07.2014 r.

229 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 46 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjachrynk pr acy oraz niekt-rychkt nmyew Jyst &aw w( Dn.i
1.07.2014 r.
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Srodk - w Funduszu Pracy na poczet wypgat A%
ubezpieczenia spogeczne.

3a. Naruszenie warunk- w umo wwanego leadbatnegoi e z a
przez okres trwania u @b -otbomwu lNIiziekzzwesltpowad sk
wraz z odsetkami ustawowymi ndc z o n'y mi od cagoSci uzyskanyc|
otrzymania pierwszej ref undac) iawezwmanid starost. ni e 3
Przepisy art. 5 lodpowsetinio®Bwsiz efd g9y oisejw aninu 1 | i f

4. Bezroboti——6—kt——+Vy e h——mowa—w—a+rtbndiNocypkdtguDniik
alimentacyj)nymi W rozumieniu mpymeg@gosalwi me ptomwe
zostal skieroewAaAni narzaesadaah dotyczNcych rob-
przez okres do 6 mi e s i N c gnympzaveodeyn, wn wyeanzei Nz a n
nieprzekraczaj Ncym podowyuejy atcdac zundogSzcai s up upbrl ai ccy.
organizacjach zajmujNcych sifn problematykN |}
zdrowotnej | ub Poowadilspogewzdej u 1 |ipca 201

58kierowanie —o  kt-—+rym mowa W usthbnobSci po
bez+robotnyeh zobowiNzanyeh do—alti memldny’ na mc

wszeddycie w dniu 1 lipca 2014 r. )

6.St arosta zwraca pracodawcy, kt -ry zatrudn
kt - rych mowa w ustkodzt-cwnbd wymagrsodngmriha, n
ubezpieczenia spodjeczne w wysokoSci uprzednio

ustalonej jJjako iloczyn liczby zatrudnionych b
za pracn oobowioNsztugtNcieny dni u zatrudnienia kaUde
skgadkN na ubezpieczenia spogeczne od refundo

Art. 58.Bezr obotnni , o kt-rych mowa w art. 49 p
zarejestrowania dwi powiratcoowymo gu\r zuibi egal sin
Swi adczenia przedemerytalnego, jeUel:i spedgni a

w odrnbnych przepisach.

Art. 59.1.St arosta moUe skierowal bezrobotnych,
wk onywania pracy wW ramach prac interwencyjnyc
refundacji poni esionych przez pracodawcn kosz

spogeczne.
2Starosta moUe skierowal b e z doovgkontywagiapnacy o k t

229 Dodanyprzezart. 1 pkt 46 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy 0 promocji zatrudnienia i
i nstytucjach rynku pustanc(pz. b poa 598nti -eskyt eved §J g b i ELIOTW2QI hr.i u
229 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 46 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynkuw598katc-ys yewhFy oi ekw- dgtl
1.07.2014 r.

220 \\ brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 46 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku prkatc-yszyeowd by oi ekw- dpcl
1.07.2014 .
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w ramach prac interwencyjnych u pracodawcy p
poniesionych przez pracodawcn Kkoszt-w wynagr
jeUeli obejmuje ona kos zithyatrydoienin.esi one za co d|
3. (uchylony).
4JeUeli do pracy w ramach prac interwencyjn)
1) spegniaj N warunki konieczne do nabyci a pr
refundacja | est przyznawan awywn awgyrsoodkzoehciia dzoa
skgadek na ubezpieczenia spogeczne od refunc
2) ni e spegniajN warunk-w koniecznych do uzy:
refundacja jest przyznawana w wysoko®&ci do
skgadek na ubezpieczenia spogeczne od refunc

5. Przepisy art. 56 ust. 36 st osuj e s P*h(wsozdepdoglliy € d el lpca d ni u
2014 r))

Art. 59a.Pr ac e i nterwencyjne, o] k69t ycnhi e monmwag Nw
organizowae w powi atowych i wojew-dzkich urzndach
Art. 59b. 1. Wy kazy pracodawc: - w i os:- b, z kt-rymi
kt - rych mowa w art. 46 wust. 1 p-4 &rt. 33 ust. 1, 5bra ust
53a ust. 1, art. 56art. 57 ust. 1, 2 i4iart. 59 usk31i2sN podawane do Wi &
publicznej przez powiatowy urzNd pracy przez

urzidu na *dkmewe 30r dmieni e wejdzie w Uycie w ¢
2. Powi at owy ur zNd pracy po zakoCEcernmlemlo kaUde

dnia 31 styczni viadpavnsaivew mgzie
rynku pracy zbiorczy wykaz pracodec - w i os-b, o kt&?rwsczhe dnio waa Oy c
w dniu 27 maja 2014 r.)
3Wykazy, o kt-rych mowa w ust. 1, powinny zz¢
1) nazwn pracodawcy al bo i min i nazwi sko osoby,
2) wskazanie rodzaju instrumentu rynku pracy;
3y liczbh utworzonych stanowiasbkdpwagy, doradgyict
Ar t . 59c. Pomoc udzi el ana pracodawcom i
i nterwencyjnych, rob -t publicznych [T ub skier:
kt-rych mowa w art. 51, art. 56, a refundacp 7 i a |

29 Dodany przezart. 1 pkt 47 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz, kti-eskgevdyghbi sl ust aw |
29 W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 7 ustawy z dnia 15 maja 20150. z mi ani e ustawy o Sw
pieninUnych 2z ubezpieczenia spofjecznego w rgzilk chorot
1066 kvéjdziewa Uy c i el styezrid 2016u.

230w brzmlenlu nadanym przeart. 1 pkt 48 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYg|
27.05.2014 r.
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koszt-w z tytugu opgaconych skgadek na wubezpi
jest udzielana zgodniezar unkami dopuszczal no*®¢ws zpw dbyccyi ed e
w dniu 1 lipca 2014 r.)

Art. 60.Mi ni st er wgaSci wegSlidio, sw r diwoenhizas, cry® zogkzre g Nl
spos:-b i tryb or gaimniyzcohwainirao bp-rta cp uibnltiecrzweyncchy, ]
koszt-w z tytudgu opgaconych sk gnaydcehk w az wibNezzkpt
zatrudnieniem skierowanego bezZb ot ne g o, treSi wni osku o organ
prac interwec yj nych oraz tryb i war unki zawieranych
maj Nc na uwadze prawi dgowoSi wydatkowania Sro
zapewni eni adzidagimpdenrweSceyi—pubt+iecznej—dt+a—przedsi i

dopuszeczalnoSei pomomygcnazzaarudhamhi éopuszcz.
minimis.>*?(ws z emd g0y c i el lipca201@ i.)u

Ar t . 6 0a. 1. Starosta moUe,zyra afodaey fua wi e z
przedsifnbiorcy Srodki Funduszu Pracy, zwane d
pracy w formie telepracy w rozumieniu art. 67 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 ii. Kodeks
pracy dla skierowanego bezrobotnego rodz a powr ac ajriheke gracy, n

posiadaj Ncego co najmniej jedno dziechkego w wi e
opiekn nad osobN zal eUnN,g§ &«dt mac aN dozkiree sp rea c3y
bezrobotny zrezygnowag =z zat r adwagieakineenloth i nn
wychowywania dziecka | ub sprawowania opi eki n
2. Gr ant ni e mo Ue zostal przyznany n a L
bezrobotnego:
1) )magUonka pracodawcy | ub przedsifbiorcy:;
2drodzica pracodawcy | ub przedsinbiorcy;
3)rodzeE&twa pracodawcy | ub przedsinbiorcy;
4)dziecka wgasnego Il ub przysposobionego: pr ac
pracodawcy | ub przedsinbiorcy, rodzeE&stwa pr
3. Gr ant przysguguje w kwocie ze@krsetSaroonsetjN

wy Uszej j edmatknonSiU n6 yniangalodezgeoni w za prach o
w dniu zawarcia umowy, za kdblego skierowanego bezrobotnego.

4. Pracodawca |l ub przedsifnbiorca sN obowi N
utrzymania zatrud ni eni a ski erowanego bezrobopeggymprz
wymi arze czasu pracy | ub przez okres 18 miesi |

) Dodanyprzez art. 1 pkt 49 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy or az, kiti-erkyt -wsyzcehd §lom2pdayhc iues tva wd n
232 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 50 ustawy z dnia 14 marca 2014 o zmianie ustawy o0 promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku prkatcysyyewad@yoi ektv- dygt |
1.07.2014 r.
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5. Ni ewywi Nzanie sifn z warunku, o kt-rym m
niezgodnie z mimewWkotl zpst @agioe powoduje obowi N
odsdkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania grantu, wterminie 30 dni od dnia
dornczenia wezwania starosty.

6. Zwrot grantu nastnpuj e:

1)w kwocie proporcjonal nej o&r eBreny, wwukt :r g
spegniony, wraz z odset kami ustawowyimw nal i
przypadku niewywi Nzania sifi z tego warunku;

2w cagoSci wraz z odset kami ust awowymiw nal i c
przypadku wykorzystaniagrantuniez godni e z umowN | ub jego ni e

7. W przypadku rozwi Nzani a wgodezypbotoegop r a c il
rozwi Nzani a z ni m dsitawe ary 52astagy zadniai26 azarwca 974 .
Kodeks pracy | ubnkupsg akirowahego bezrobatege u pr zed upgy w
okresu odpowiednio 12 |l ub 18 miesincy, o kt -
zwolnione stanowisko pracy inego bezrobotnego.

8 . W przypadku odmowy przyjncia skierowa
stanowi sko pracy pr acodawczawrlauwcha pgrrzaends iwiuskiwo ci e
6 pkt 1. W przypadku braku moUIl i chatregoiprzezk i er o
urzNd pracy na zwolnione stanowisko pracy pr
grantu za okres zatrudniania skierovanego bezrobotnego.

9. Grant jest wudzielany zgodnie z war unkami
Art . 60b. 1. Starosta moUe, na pcodhscy awi e
Swiadczenie aktywizacy] rwgmiarza czaswafiracyusklierawanegoe w p
bezrobotnego rodzica powr apaj Npeger wia& rzywn é

zwychowywaniem dzieckd ub bezrobotnego sprawuj Ncego opi €
w okresie 3 lat przed repst racj N w urzfidzienyr acgzy gakoowa

z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej z uwaginaloni eczno Sl wychowywani
|l ub sprawowania opieki nad osobN zal eUnN.
2. Swiadczenie aktywizacyjne przysguguje pl

1) 12 miesifncy w wysokoSci ofzengoavyp ma i mmi egigbc
kaUdego skier dnegoalleogo bezr obo

2) 18 mi esi Acy w wysokoSci j yndangerjodz emeai ezja n
mi esi Aczni e za efjobéroomengo.s ki er owan
3. Pracodawca j est obowi Nzany eowhreego dal s z
bezrobotnego p o upgywi e okresu przysgugi we
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odpowiednio przez okres 6 mas i ncy w przypadku, o kt-rym mov
9mi esincy w przypadku, o kt-rym mowa w ust. 2

4 . W przypadku rozwiwazmaniuamowy z®z pprRado da
przysgugi wania Swiadczenia aktywizacyjnego |u
osoby w zatrudneni u przez okres odpowiednio 6 lub 9 m
prawa do tego Swiadczeni aozwmotawsaystdcivatraymgngcst o b o
Swi adc yei@® aackytj nych wraz z odset kami ust awowym
otrzymanych Swi adcze® aktywizacyjnych od dni
terminie 30 dni od dmbssy. dornczenia wezwahia s

5. W przypadku utrzymania zatrudnienia skierowanego bezpobotnego przez okres
uzyskiwani a Swi adegeenioa azakfpywiezacygn naj mni ej
wymaganego utrzymania zatrudnieni aodpveajastp gy wi e
obowi Nzany doNawrejt uk v6ddt%y ,§ o Kkt -rej odmoeda w us
dni a dor N cazieestarosty. we z w

6 . W przypadku rozwi Nzani a wegodezypbotoegop r a c il
rozwi Nzania z ni m dstawe ary 52astapy zadniai26 nzarwca ©974 .

Kodeks pracy l ub wygaSnifncia st oegouw kalicie pr acy
przysgugi wania Swiaddeenprazeaktywjywemj okges a
lub 9 miesincy, o kt-rym mowa w ust. 4, star
innegobezrobotnego.

7. W przypadku odmowy przyjncia skierowa
stanowi sko pracy pracodawca j est obowi Nzany
Swi adczejmkdhywwvzaryz odset kami ust awowy mi n e
otrzymanych Swi adcze® aktywizacyjnych od dni a wy|
terminie 30 dni od dnia dornczenia wezwani a

skierowania odppowi edni ego bezrobotnego przez urzNd p
pracy pracodawca nie wr aca uzyskanych Srodk-w za okres
bezrobotnego.

8 . Swiadczeni e aktywi zacyjne yskan@ prpez zy S § U ¢
pracodawci prawa do poy bhyutwarkenie niejsdapraay dias asaby, P r
kt-ra miagabBwi bgtzebjédamaaktywi zacyjnym.

9. Swiadczenie aktywi zacy] nkeanie sdo puudszzicezlaal ni
pomocy de minimis.

Ar t . 6 0c. 1. Starosta moUe, na podstawie z
koszty poni esi one na skgedkne naalublerzepi edz emri
skierowanych do pracy bezrobotnych deie@@0 roku
raz pierwszy w Uyciu.
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2 . Refundacj a koszt - - w poni esionych na s k
przysguguje przez owkacoise dok rle2S |noineesji fivc yu mo wki e ,
ni U pogimeaanengm wynagrodzenia za pracdiu mi esi |

zawarcia umowy, za kaUdmegoo zatrudnionego bezr
3. Pracodawca jest obowi Nzaowgnegd bezrobénegs z e g o 2
przez okres 6 mnesi fky epo zaeko@dac) i koszt - - w

na ubezpieczenia spogeczne.

4 . W przypadku rozwi Nzani a przez pracoda
przysgugiwania refundacji kos zite avz @mind esp e
ni ewywi Nzania sifn z warunku wutrzymania o0soby
przypadaj Ncych po ustaniu r eahyudn gwaotujwszystkicha c o d a w
otrzymanych Srodk-w wraz z odsettdfa®ici ukwawgy
otrzymanych Srodk-w od dni a teryipie30tdy odpdni@ r ws z e |
dornczenia wezwahia starosty.

5. W przypadku utrzymania zatrudnienia skierowanego bezobotnego przez okres

uzyskiwania r ef umesdiaocnyic hk ansamntas ka lbpelakrpii e czeni a s |
przez coO0O naj mni ej 3 miesi Nce wooa ujpejsytwi oceb covkir Nezs:
zwrotu 50% gNcznej kwoty, o kt - -rej mowa Ww ust

6 . W przypadku rozwi Nzani a uegoobezoboimegop r a c i
rozwialzanni m umo wydstawiemnt. &xustawy adnip 6 czerwca 19741
Kodeks pracy |l ub wygaSnifcia s tegowtrakdiewkrgsy acy s
objntego refundacj N albo przed upgywem okres
starostakieruje na zwolnione starowisko pracy innego bezrobotnego.

7. W przypadku odmowy przyjncia skierowalt
stanowi sko pracy pracodawca jest obowi Nzany d
wraz z odsetlami ustawowymi naliczonymiad c a Jo Sc i kwoty otrzymanyc

wypgaty pier wszej reeif amyalt j ha kokgadhki poai ubez
w terminie 30 dni od dni a praypadko breknui amowld zi wweonSi cé
skierowania odpowiedniego bezrobotnegp r z e z ur zNd pracy na zwol
pracy pracodawvc a ni e zwr aca ot r okasaatrydoidnia sierowhhkegow z a
bezrobotnego.

8. Refundacja koszt-w skgadek na ubezpiecz
war unkami dopus zceammimis.o Sci pomocy d

Ar t . 6 0d. 1. Starosta moUe, na pcodhscy awi e
lubprzedsi nbiorcy dofinansowani e wynagrodzeni

bezrobotnego, kt .yeiay uko®zyg 50 rok U

2 . Dofinansowani e wynagokesizenia przysguguj e
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1) 12 mi éwi pcyypadku zatrudnienia bezrobotneg
ukoE&zyg 60 | at 1l ub

2) 24 mi éwipecyypadku zatrudnienia bezrobotneg«

3. Dofinansowanie wynagr odzefhowernowie gis J ugu,j
wy Us zej j ednak ni U pogowa mi ni mal nego wy n.
obowi Nzuj Ncego w dniu zawarcia umowy, =za kaUd:

4 . Pracodawca | ub przedsi Abi oratraniansaN obov
skierowanego bezrobt ne g o p o up gy wi eiwania k doghangsowan@mr zy s g u
wynagrodzenia, odpowiednio przez okrewstd mies
pkt 1, oraz 12 miesifncy w przypadku, o kt-rym

5. W przypadku niewywi Nzaryima moiwia 2v wart un k-
nieutrzymani a z at r ud rugiveania dofinamsowarkar wysagredzemar z y s §
pracodawca | ub przedsifnbiorca sN abowi Seadk - - @

wraz z odset kami ust awowy mi nalyicthz &mypmik - ovd oda
wypgaty pierwszego dofinansowdniaodydagroddonem
wezwania sarosty.

6. W przypadku utrzymania zatrudnienia skierowanego bezobotnego przez okres
przysgugi wani a dagfodzenia romo wzgacioa nvay rmni e j pogown
okt -rym mowa wW ust. 4, pracodawca | ub przeds]
gNcznej kwoty, o kt  rmiegi eno3w@ dvniusdd &ni aw doer
starosty.

7. W przypadku rozwi Nzani sowanegoobezoboimegop r a ¢ fi
rozwi Nzani a z ni m dsitawe ary 52astagy zadoiai26 nzarwca 974 .
Kodeks pracy |l ub wygaSnifci a s tegowdrakéewokrgsu acy S
objntego dofinansowaniem al bdnipoc zed!| wip gy e mi €
kt - rym mowa W ust. 4, starost a &cy ennegqg e na
bezrobotnego.

8 . W przypadku braku odpowiedniego bezrobo
pracodawca | ub przedsi Abi or csowaniawynagrodzeaigaznj N uz
okres ztrudniania skierowanego bezrobotnego.

9. Dofinansowanie wynagrodzenia jest udzielane zgodnie z amunkami

dopuszczalnoSci PP¢mwesezye ddge wmilyicmies w dni u 27 ma
Art. 61.1.Bezr obot ny m, o wktarrty.ch 49mow«&t 5, star
udokument owaniu poniesionych koszt - - w, refundo

9 Dodanyprzezart. 1 pkt 51 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie stawy o promociji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkéktar webzgadbg0ddrycs eaw (
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do lat 7 w wysokoSci uzgodnionej, nie wyUsze|j
72 ust. 1 pkt 1, omiae kkia Uldte- rdezgioe cfxk@n i ensai ono K«
podejmie zatrudnienie |lub innN pracn zarobkow
zawodowe dorosgych lub szkolenie oraz pod wa
przychod:- wzaj Epyelkekmiaci mal nego wynagrodzeni a :

2Refundacja, o kt - -rej mowa w ust. 1, przysg:

3W przypadku skierowania na stal0U, przygot o
refundacja koszt-w opiebi laad 7dniaesd Kiipaijpm el nkla
staUu, przygotowania zawodowego dorosgych | ub

4 Na wniosek osoby, o kt-rej mowa w wust. 1,
koszt-w opieki nad dzieckiem.

5Na zasadach ok-#e@bbhmyschNpw iusrt-.wnli eU0 refunda
osobN zal eUnN.

Art. 6la.1.Bezr obot ny mo Ue byl skierowany do 0 C
zawodowego dorosgych oraz do prac i nterwency
pracownika na zasadachpmee d zi anych dl a pracodawc: w.

2Do odbycia przygotowania zawodowego dor osg
pracowni ka na zasadach przewidzianych dla pr a
mowa w art. 43 ust. 1 pkt3.

Art. 61b.1. Starostamo Ue zawr zel z agencj N zaeneudni en
skierowanego bezrobotnego bidNce gztusdniesaznc z e g - |
peghny-m—wymia+r2z @odjicia assrudniepiar labc iynej pracy zarobkowe] na
podst awi e um- myclywi Isrtamroawv Ncy c h prred gkesvcoe d ni N
najmniejrokt-6 mi e weyedg w Uycie w dniu 27 maja 20

2Umowa, o0 kt - -rej mowa W ust 1, okreSla w s:

Q—F&W—n—ka%Ma—P&Ha—u—meAN—y—e—p—Pa—dwhyllng)m%(W&zeerdogw amnyr
Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

2) warunki i tryb przekazanj NMcySal dkg evn FFjuin da s tz
tytugu doprowadzeni a s katrnasmenivponeijgioc bezzatbod i
lub innej pracy zarobkowej na podstawiem- w cy wi | n 8*p(rvaswzneydcgh w Uy c i

dniu 27 maja 2014 r.)

239 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 52 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglat wr Yyl
27.05.2014 r.

289 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 52 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promogii
zatrudnieniai nstytucjach rynku pracy oraz,nikektr-ar ywels zigrman ywc Ry
27.05.2014 .

239 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 52 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjachrnqu pr acy oraz niekt-rych ktnnya hwaeisz Gav W DAy
27.05.2014 .

Str.109z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

3) kwotn przekazywanych Srodk-w w wysokoSci

wynagrodzeni a, obowi Nzuj Ncego w dniu zawar
bezrobotnego;
4) zasady dokumentowanap e dni eni a warunku, o kt-rym mowa
3WysokoSi Srodk-w przekazywanych agencji zat
1) w dniu zawarcia umowy, o kt-rej mowa W ust.
kwoty Srodk-w przysguguj Ncych agencji zatruc
2) po s pewar .emKk w, o kt-rym mowa w ust. 1, ni e
kwoty.
4. W przypadku niewywi Nzania sifin agencji zat
przekazane agencji Sw owksd oppmidipnelrgejado Nkreguww ot o wi

kt - rym wskazany warunek nie d&mistad dpegnidomy
wezwania staosty.”®’( wszed§d w Oycie w dniu 27 maja 2014

5. W przypadku rozwi Nzania ze akieropwarnyygmyh
kt-rych mowa w dear26 czenic® 19744 . Kaleky pracya |l bo r oz wi Nz a |
przez skierowanego berobotnego umowy cywilnoprawnejpr zed upgywem oKkr es.
mowa W ust. 1, agencja zatrudni arnica rBifed djke wt
(wszedg w ynejaa0ldw) dni u 2

6 . W okresie udzi agu bezrobotnego w dziag
zatrudnienia, zgodnie z umawdNwy ourkzNd egr aoywan i
do bezrobotnego innych form p&Mowszedgoewn -0 ycl
dniu 27 maja 2014 r.)

R o z d 1la(achylony).
Art. 61b.(uchylony).
Art. 61c.(uchylony).

Art. 61d. (uchylony).

230 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 52 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy 0 promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy orazrkt - rych i nnych ystkawr@DawesWd.gap wz Uy
27.05.2014 .

239 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 52 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy 0 promoc;ji
zatrudnienia i instytucj acustaw(Pznk poz.p98)a &y - o mamwesizglat wr Yy |
27.05.2014 .

239 Dodanyprzezart. 1 pkt 52 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nikéakwesyga WwRhibgahe uwt dmwi (
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Rozdziag 11b

PoUyczki na utworzenie stanowiska pracy or a
gospodarczej
Art. 61le. Ze SProalky woFandbsadk: - w, o Bt -rych
pkt 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komejalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z2013 r.
poz. 216 i 1643), a takUe ze Srodk-w Unii Eur .
HpolUyczki na ut vka pracg mla dezrabotrago, owv tyra bezrobotnego

skierowanego przez powiatowy urzNd pracy:
ayjpodmi ot om, o kt-rych mowa w art. 46 wust. 1

by Ujobkom | ub Kkl ubom dzi edzdnymcpyzea odohy dizayzren y m i
osoby prawne i jehost ki organi zacyjne nieposiadaj
kt - rych mowa w przepisach dat3ypi ece nad dzi

2YpoUyczki na podjncie dziagalnoSci gospodarcz
a) bezrobotnym,

b)poszukuj Ncym pracy absol wentomssAkiyiagl od uc
ukoE&zenia sklaogyw tybuga zawodowego,

c)studentom ostatniego roku studi - w;
yusgugi doradcze i szkol enrnywe mkwaerwwahké Qo
udzielono poUycakil nm&cpodjjospioa ad xiz ej

Art.61f. PoUyczki oraz usgugi doradcze i szkole
przyznawane zgodnie z warunkami dopuszczab® c i pomocy de mini mis.

Art. 61g. 1. PoUyczek wudzielajN wnriaaziz Nus g

poSrednicy f i nan sBank Gospogatsiwa Krajoweigo. pr z e z

2 . PoSrednikiem finansowym moUmansava st al
W rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 ri Prawo bankowe (Dz. U. z 2012 r.
poz.1376, z . Fn. zm.

Ar t . 61h. 1. PoUy c z k a racyjesuutizielara naepodst@awies t a n o v
umowy, na wni osek podmi ot u, 0 kt-rym mowa w
kosztorysu dotyczaNhowgseka wpraowegw svymsowikoSci o

nie wyUszejkrjotdma kwyns o0k 65| agmdzenmci At nego wyn

2. Oprocentowanie poUyczki na utworzeni e
w skali roku, 0,25 stopy redyskonta weksli przymowanych przez Narodowy Bank Polski.

0Zmi any tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostagy
22013 r. poz. 777,1036, 1289 i 1567.

Str.111z 225



Niniejszy dokument nhNeegespr awa dij e maomdeycgyNtNlzoni e char
aktu

Wi NONcy tekst prawnego zostag opubli kowan

3. Okres spgaty poUyczki na utworzenie sta
| at a, z zastrzeUeniem art. 6 1] ust . 3.

4 . PoUyczkobiorcy nie przysguguje prawo
utworzenie stanowiska pracy.

5. Spgata poUyczki na utwor ypeannae VWitRANWWY G|
ratach, pgatnych n@&Secrianehguon epko Sraendknoivkya W i nans o w

6 . PoUyczkobiorca nie ponosi oplyeatz ki kas
utworzenie stanowiska pracy.

Art . 61i . 1. PoUyczka na podjncie dzi aga
podstawie umowy, na wniosek osoby, otk- r e | mowa w art. 6le pkt
opi su [ kosztorysino8aimi grospmeajar dzéjaja w wys

wumowi e, nie wyUkrzefjnpewysakaoSjdagpdrenmci nt nego
2. PoUyczka na podjncjemdbBena d & bdnoo SicOi 0 % oksopso
] ej podjnci a.

3. Okres spgaty poUyczki na podjncie dziag

ni O 7 lat, z moUliwoSci N skorzystania z karen
12 miesiy.

4 . Srodki zfitydngawepoUyczKki na podjnAncie d
wypgacane przez poSredni ka finansowego, n .
zarejestrowankabiparzeeiz doiUaygral noSci gospodarcze

5. Przepisy art. 61h wust. 2, 5 i 6 stosuje

Art . 61j . 1. Podmi ot om, kt -rym udzaéSeliono
gospodarczej, moUna udzialoiwlii skaUypa akiy ma eutwea

upgywi e co naj mniej 3 miesincy od rozpocznci
gospodacze;.

2. W przypadku gdy poUyczkomiioe chafgkioradst
trzymiesincznego teramb@Eoazenizpookyeaauskarpocgi

3. PoUyczka na utworzenie stanowiska pracy
poUyczkiejudmrd epwdcj icie dziagal noSci gospodar c:
harmonogr amem spgdaty poUyczki udziel onej na podj I

Art. 61k. 1. PoUyczka na utworzesglon@ st an

podmi ot om, o0 wkatt.-6lepldtt mowa

)ni ezal egaj Ncym ze spgatN rimoScpoUyecgphodanra zp
poUyczki na utskapragyeni e stanow
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2)ni ezal egaj Ncym z opJacani emziralzeelnyac h s psokjdf
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pray l ub Fundusz Gwar ant owar

Pracowniczych;

3Yni ezal egaj Ncym z opJacaniem innych danin pub

Ani ekar anym, w okresie 2 | @astki gpmz ead paoyyt dNzpki |
przestnpstwa przeci wko obrot owi gasdniadar c ze
6czerwca 1997 r.i Kod e k s karny l ub ust awy z dni a 2
oodpowiedzialnoSci podmi oobniw rzeb i ppordo wgyrcoh¥ lzhNa  kea
2. Tworzone stanowi sko pr ac ysowaneew ramadbe by
poUyczki i kefszundacjwyposalUenia | ub doposadUe
skierowanegobezob ot nego, o Kkt -r ej mowa w art. 46 wust.
Art. 611. PoUyczka na podjihicie dzdomgal noS
osobom, o kt-rych mowa w art. 61e pkt 2:
1) niekaranym, w ok r esi e 2 | at pr zedos kwyesm Np i epnoi Ueynt z Kk i
przestnpstwa przeci wko obrot owi gospodar cze
6czerwca 1997 r.i Kod e k s karny l ub ust awy z dni a 2

oodpowi edzial noSci p o d nyizabron iwo rnzeb i poar do woyrcoh¥ tzNa  kea

2)ni ezatrudnionym oraz niaobkokegnuj Ncym innej pr

3ni eprowadzNcym dziagal noSci gospodarczej w
wniosku o udzielenie poUyczki
Art. 61m. 1. FormN zabedpietpaeyi ak tp-pridgaciy e k
mowa w art. 6le pkt 1 i 2, jest weksel wgasny
2 . W zaleUnoSci od oceny zdotowegoSzamiastk r e d y 1

pornAnczenia dw-ch os-b fowieng dnmeny z & b enzopliee clzeini a
izwrotu udzielonych poUyczek.

Art. 61n. PodstawN rozliczenia poUyczek, o
opgacone faktury |l ub innewer - wnowaUne dokument:

Art. 610. 1. PoUyczkobiorca jep&acorbeojwi Nat
poUyczki na ut wor zeni e stanowi ska pracy [ u
gospodarczej wraz z odsetkami usiv 0 wy mi nal i czonymi od dnia ot
terminie nie dguUszym ni U 6 miesifnocwdodadnina
ut worzonym stanowi sku pracy bezrobotnego | ub
okres kr - -teszyicryi @lbd miaruszyd inne warunki um

2. Zwrot niespgaconej kwoty dloelgyac zzZkwi, i1 kos zket n-
kwotn mejyskar zySci wynikajNcej z r-Unicy opro

W stosunku do oprocentowani a r ongjnzgapdoie zst opi e
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met odol ogi N okreSlonN w Komunikacie Komisji v
referencyjnych i dyskontowych (Dz. Urz. UE C 14 z 19.01.2008, str. 6) obdwiuj Nc e g o
wdniu otrzymania poUyczki

3. W przypadku gdy poUyczkobiorca, z zastrz

obliczonych od pierwszego mi esi Nca, w kKt oo
wykorzystaniem Srodk-w poUyczki, o kt-rej mo
mi esi Nca, w kt-rym zatrudni g na wutworzonym s

skierowanego bezrobhnego z wykorzystaniem Srodk-w poUyc
pkt 1:

1) zaprzestanie prowadzenia dziagalnoSci gosp

2) zlikwiduje utworzone stanowisko pracy dla bezrobotnego, w tym bezrobotnego
skierowanego przezmypowi atowy urzNd pr

ispgaca pozostagy do spgaty kabictiarogslghdydc z ki
pozostagy do spgJgaty kapitag poUyczki na ut wao

r - wny mi stopi e referencyjnej obleBcanNejw z
Komunikacie Komisji w sprawie zmiany metody usdl ani a st-p referen
dyskontowy ¢ h , nal i czonymi od dnia zaprzestania pl
l ub od dnia | ikwidacj. ut worzonego stanowi sk
har monogramie spgat poUyczek.

Art. 61p. 1. Minister wgaSci wazowo salrain @3l
z tytugu wudzielonej mo(Bycd z kgio srpao d@mo djzieg i ev kawioa
spgaty poUyczki udzi el onej na utworzenie pier
skierowanego przez powiatowy udurajMNMeemuagyednpac
z poUyczki na podjricie dziagal no@&iebstangMskapodar c
pracy dla bezrobotnego skierowanego przez po
obliczony mi na dzie& spegni enpktd. warunku, o kt

2. War unkami umor zenia, o kt-rym mowa W uUS!
Dutrzymani e, przez Co naj mni ej 12 mi esi ncy

bezrobotnego skierowanego przezpoai owy ur zNd pracy;

2)ni ezal eganie ze spgat N raviska pracy glactekobotnega ut wo
skierowanego przez powit owy ur zNd pracy oraz poUyczki
gospodarczej.

3. Kwota naleUnoSci podlegajNca umorzeni u,
przekroczyl kwoty pozostagejudpoBpgakiy waamt w
pierwszego stanowiska pacy.

Ar t . 61q. Mi ni ster wgaSciwy do spraw prac)
nal eUnoSci z tytugu niespgaconych poUyczek,
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zachodzN pr zes §a B&lubarb %7l Bustawy e dnia 27asierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, 938 i 1646).

Ar t . 61r . Umor zeni e, o kt-rym mowa w art.
w art. 61g dokonane na pochgtrh®6ipkt5 @an. 537epktdanek v
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansa
zgodnie z warunkami dopuszczal noSci pomocy de

Art. 61s. 1. PoSrednicy finansowi podej mu
po%md ct wem z organizacj ami dziagaj Ncy mi na
wszczeg-lnoSci akademi cki mi I nkubator ami pr z
karier i centrami informacyjno-d or adczymi , w celu zapewnieni a
us § u gdczgch i azkoleniowych przez osoby ubiegdi e si i o poUyczkn
dziagal noSci gospodarcze|] oraz poUyczkobiorc-

2. PoSrednicy finansowi W miejscu obsgugi
podj fnci e d omisgppalamr c & eij wgapewniajN tym osobo
kontaktowych instytucji, okt-r ych mowa w ust . 1, w celu skorz
szkoleniowych w zakresie prszsedgsiegbion&zoSsipor
opi su i Kos zwzikcia.y su przedsin

3. PoUyczkobiorcy mo g N skor zys enolych z us g
Swiadczonych przez instytucje, o kt-rych mowa
l)zakgadania dziagalnoSci gospodarczej;
2)f orm opodat kowani a pl anocagegne,] dziagalnoSci g

3Yprowadzenia ksingowoSci

4 . Usqguagi doradcze [ szkol eni owe Swi adc
finansowane ze Srodk-w, o kt-rych mowa w art
wynagrodzeni awnniao njNe donsfNb bufip.r a

Art. 61t. Bank GospodarstwaKraj owego zar zNdza Sr odaéktami , o
109e wust. 1, oraz peé@anlii zfawrj k ¢ jpio Uycaredky noartaozr aé
doradczychiszkoeni owych, o kt-rych mowa w art. 61le.

Art . 61u. Do zada® Banku Gospo-dymmewawa Kr aj
art. 61t, naleUy w szczeg-IlnoSci

1)dokonywani e wyboru poSr edanike wz frinmin swm-yw:h i
2)przekazywanie Srodk-w poSrednikom finansowym

3Ygromadzenie Srodk-w z tytugdgu spgat [ zZwr ot u
Sr o duk;

Str.115z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

4dmoni torowanie realizacj. poUyczek oraz zape
szkoleniowych przezpSr edni k- w finansowych;

S55prowadzenie rozlicze@ i sporzNdzanie sprawo
spraw pracy;

6) opracowywanie jednolity ¢ h wzor-w wniesk- wodlyodekelor az
innych niezbmdnw;,ch dokume

7Y)opracowywanie jednolitychzdawvEZow:- wakoebki eza@&:z
poUyczek;

8ysprawowani e kontrold/i realki-azvadjiinamesOwyzdk prz

Nopi ni owanie wniosk-w o umorzenie naleUnoSci
przekazaniemichdominst r a wgaSci wego do spraw pracy:;

10) monitorowanie dochodzeniamycbs poddg@zerkt yduad
przez poSredwmydhk -w finans

Art. 61v . Do zada® poSredni k-w fi navawatwygch w z
ust. 1, nalelUy w szczeg-IlnoSci

)rozpatrywanie wni osk-w ewiag wdhwielramii @ pandywc :
2y moni torowanie realizacj.i um-w dotyczNcych ud

3)bie UNc a obsguga finansowa p @Ugkc z ezka  zrwajzo k m ¢
nieterminowych spgat rat poUyczek;

4Ydochodzenie roszcze®& z tytugu niespgaconych

5) opiniowanie, w zakresie finansowym oraz formalnopravn y m, wni os k- w
poUyczkobi or ociewmomnenp raz exdimii el onych poUyczek;

6)opi ni owanie wniosk-w o umorzenie naleUnoSci

7) przekazywanie Bankowi Gospodarstwa Krajowego skompletowanychziweryfikowanych
pod wzglfndem merytorycznyumorienief i yualli s owy m wni o

8 prowadzeni e rozlicze@ i sporzNdzani e Spr awc
Krajowego;

99zapewnienie dostnpu do owgghg dokadeag@leh mowa
ust. 1,

10) przekazywani e, na wni os ki ikach anomt@awania , i nf
zatrudnienia przez wymagany okres, bezrobotnych skierowanych przez powiatowe
urznayy pu poUyczkobiorc-w, na utworzonych st

Art . 61w. Do zada® starost-w nalrgwly wsp.
Krajowego iipotSnmnedsiokgmi , pdmdS®giajMa:a w szczeg
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lopiniowaniu wniosk-w o u denie sthnewiskae pragyoddy c z k i

bezrobotnego skierowanego przez powi atowy u

danego wurzndu pracy w z ankyrcehs ipeo ssikaidearjodNwaynciha Kkl
ni ez bndn eywan@ pracy rka@lanowanym do utworzenia stanowisku pracy;

2wy dawaniu zaSwiadcze@® potwierdzaj Ncych posi a
ubiegaj Nce simjocpeUdeizkgalkpopoi gospodarcz

3) kierowaniu bezrobotnych na utworzone stanowiska pacy;

4dmonitorowani u, we ws p - §prowvyny, zagudnipniaSprzezd ni k am
wy magany okres, bezrobotnych skierowanych
upoUyczkobiorc- w, na anpracg.r zonych stanowi ska

Ar t . 61x. 1. PoUyczkobiorca, kKt - - r eeme zost
stanowi ska pracy dl a bezrobotnego skierowane
obowi Nzanyowalo,i rdfndrbdvy m wypr zedzeni em, powi at o
p o Srika dfinansowego o terminie zatrudnienia bezob ot ne g o or az pot w

zatrudnienie bezrobotnego, w terminie 7 dni od dniaggo zatrudnienia.

2. PoUyczkobiorca, kt-ry ot apwiskeagacypdmaUy c z k i

bezrobotnego skierowanego przez poai owy ur zNd pracy, jest obowi
poSredni ka finansowego oraz powiatowy ur zNd
skierowanym bezrobotnym, nie p-Fniej ni U w te

3. W przypadku gdy p o whiget 30 dnyod dmazotlzgmamiar acy w
informacji, o kt-rej mowa W ust. 2, nie skie
ut wor zonego stanowi ska pracy, poUyczkobiorca
bezrobotnego bez skierowania powiatowego uidu pracy*** ws zedg w Uyci e w
maja 2014 r.)

Rozd12 ag

S$wiadczenia przysguguj Nce rolnikom zwa
Art. 62.1.0s obi e podl|l egaj Ncej ubezpieczeniu spog
pracy |l ub stosunek sguUbowy zho sztaakdy ardouz wirNazcayn vi
j est uprawniona do zasi gku:
1) przysguguj e:
aypokrycie skgadek na ubezpieczenia spogeczn
kwartag-w po rozwi Nzaniu stosunku pracy | ul
b)st ypendi um, o tkdi,-rym mowa w ar

24) Dodanyprzezart. 1 pkt 53 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianieustawy o promociji zatrudnienia |
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar yweb z@adbq0d4ry c s eaw (
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c)odszkodowani e z tytugu ubezpieczeni a od
powstagych w zwiNzku z odbywaniem szkol el

bezrobotnych;
2) starosta moUe:

a)sfinansowal koszty szkolebhipowarcel ni pod@j nd
poza gospodarstwem rolnym; przepis art. 41
byprzyznal jednorazowo Srodki, o kt-rych mo
pozar ol niczej dziagal noSci l udS mia wyatkwi-pr @i e
usgugowej zwi Nzanej z rolnictwem.

2.8wi adczenia przyznaje sin osobie, o kt-rej

1) w okresie 18 miesincy poprzedzaj Ncych dzieCEE
pozostawaga wW stosufikUbewypmyi |adi NgaFanwkwnag
podstawin wymiaru skgadek na ubezpieczenia
naj mni ej mi ni mal ne wynagrodzenie za pracn |
rozwi Nzany z przycopgeyg;, dotyczNcych zakgadu

2) podatek z gospodarstwa rolnego | ub dziagu
rolnego z 5 ha przeliczeniowych albo, w prz
ni emaj Ncego stagych pozarolniczyakurofiegozde § dc
1 ha przeliczeniowego.
3.Pokrycie skgadek, o kt-rym mowa w ust. 1 p

Pracy na odpowiednie fundusze wubezpieczeni a

wjaSci wego starost gl miykdanep o wmiaN zwannieogsoe kd or z a p ¢

nal eUnoSci z tytugu poszczeg:-lnych rat kwart a

naj bliUszej raty kwartalnej, kt -rej wymagal no

l ub stosunku sJguUbowego.
3a. W przypadku wystNpienia przezust®hpni ka =z

terminie wymagalnoSci pi erwszej raty kwart al

spogeczne rolnik-w przysguguje za <cztery kwa

kwartal e, w kt - -rym wmsekPagszgoPowyUwanie w dniu 27
48$rodki, o kt-rych mowa w wust. 1 pkt 2 1lit.

zgodni e z war unkami dopuszczal noSci pomocy de

Rozdziag 12a
Program Aktywizacja i Integracja

Art. 62a. 1. Powiatowy wurzNd pracy samodzi
pomocy spogecznej mo U akresie mktywizagjiwanlodowleyiintegipgin i a w

242 Dodany przezart. 1 pkt 54 ustawy z dnia 14 marca 2014 g.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia |
instytucjach rynku pracy oraz ni &kt -rray ove sizri@m@s5a014y <ti eew w( [

Str.118z 225



Niniejszy dokument nhNeegespr awa dij e maomdeycgyNtNlzoni e char
aktu

Wi NONcy tekst prawnego zostag opubli kowan
spogecznej bezrobotnych, kt -re sN izeejmli i zowarl
Integracja.

2. Do udziagu w Programi e A lani bezrobptai,cdjaa i 1
kt -rych | est ustalony profil pomocy | I 1, kor
wszczeg- |l ndSygi koetat akuj socjal ny, & o lpdmoayy m mo
spogecznej

3. Program Aktywizacj a i |l ntegracj a, po Zzac
pracy, j est reali zowany przez powi at owy ur
zoSr od koine eny ps p ppgdenmtami eatrudnienia socjalnego prowadzogmi przez
jednostki samor zINdhu pe®dmitotramil nepgowadzNcymi d
na rzecz integracij.l [ reintegracij.l zawodowe|]

spogecznymilwdlzi @oFani a uzaleUnieni omodnie zpat ol
przepisami o dziagal noSciaiageddyt ku publicznego

4 . Dziagania w zakresie aktywizacij. zawodo
powi atowy urzNd pracypiw vudmnaebzpyab ., ag.pgmecryc

5. Dziadjjakhriasiwvwe integracji spNdecksej adpteaw
aktywnej postawy w Uyciu spogecznysmdzeg WondooSiw
poprzez grupowe poradnictwo specjalistyczne, warsztaty trenerskiegrupy wsparcia, w
wymiarze co najrmiej 10 godzin tygdniowo.

6 . Dziagania w zakresie integracij.i spogecz
przez oSrodek pomadmiyotsy,0 e cktnerjydhhibmpwa w ust.
7. Reali zacja Programu Aktywizacja ij I nteg
l ub podmi oty zatrudnieni a socjalnego prowa

terytorialnegpoodbywa si A na podst aivacjieprogramu payartego 2 ni a o
powi atowym urzidem pracy, Rt -re okreSla w szc:

HDkryteria dobortaych; | i czbn bezrobo

2)dzi agania w zakresie integracj. spogecznej
pomocy spogecznej ;

3) okres realizacji i przewidywane efekty, z podaniem mimi k- w pozwal aj Ncyc|l
indywidualne efekty;

Hkwoty i Fr-dga fiinansowania dziagaG&E

55 spos-b kontroldi i zakres monitorowani a.

243 W brzmieniu nadanym przeart. 3 pkt 1 lit. a ustawy z dnié sierpnia 2015.10 zmianie ustawy o zatrudnieniu
socjalnymo r a z n i ewch ustawDe.fJ. pozti567), kt - ra wMpaddz wa0doni W a
244 \W brzmieniu nadanym przeart. 3 pkt 1 lit. b ustawy z dnié sierpnia 2015 © zmianie ustawy o zatrudnieniu
socjalnymor az ni ekt - r Dz lJ. ppzi56Y),& h - vssztJaaw Mp d @ ida i 2085m.i k a
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8 . Dziagania w zakresie i nt ealizowame| przezs p o g e ¢
oSrodek p o mo clyb pedmioty eatrudmemia socjalnego prowadzone przez

jednost ki samor zN&gWN tfé mySmrdkoiwmalbredg®et owych gmin

byl wsp-gfinahswwBunroge] Skioego P¥nduszu Spogec

9. W przypadku niezawarcia z oSrodkiem p
kt - rym mowa w ust. 7, powi atowy urzNd @racy W
zlecil reali zacjn dziaga®&® w zakresie i nt egr &
kt- rych mowa w ust. 3.

10. Zl ecenie realizacj.i dziaga®& w zakresi e
sin po przeprowadzeniu otwaritewotkygbhkaer okrefek
przepi sadnhoSocidzpioadgyat ku publicznego i o wolont a

11. Reali zacja dziaga®& w zatnryehi e dibrytweag rsa cf

podstawie umowy, dgtImaSekreSla w szcz
HIiczbn bezrobotnych;
2)zakresd&zi aga® i okres ich realizacji;

3)przewi dywane efekty, z pbyahiememilernnéywi ¢o

AHkwotn i tryb przekazani aysSrugdif -Nve yE thn dzu stzyut uRj
dziaga®& w zakrogscenepntegracji sp
5) zasady i zakres dokument owaniegr azjiia g a fEo gve czzankerj e ¢
wobec bezrobotnych;
6)spos-b kontroli i zakres monitorowani a.

12. W przypadku niezawarcia z oSrodkiem
kt-rym mowa w ust. 7, zapiwawziodHtr oWk i e mz Ppd mpcggc s p
porozumieni e 0 wsp-gpracy, w ramach kt-rego

bezrobotnych do Programu Aktywizacja i Integracja oraz zakres i sps - b wy mi any
informacji o jego uczestnikach.

Art. 62b. 1. Realizacja Progamu Aktywizacja i Integracja trwa 2 miesiRte.
2. Po zako@® zeniu ProgramuolktuwyrwiNdcpraady In

)podj NI decyzjhn 0 ponownym skierowaniu bezr
Akt ywi zacja i |l ntegrachiae haedonlkkesi éo d§ utdieg¢ s

2)skierowal bezrobotnego, w porozumieniu z
zatrudnienia wspieranego u pac odawcy na zasadach okreSlor

249 W brzmieniu nadanym przez a&.pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnié sierpnia 2015 o zmianie ustawy o zatrudnieniu
socjalnym or az ni(BzkWk pozlp6)h, ikntn-yrcah @edst28drar. w dni u

Str.120z 225



Niniejszy dokument nhNeegespr awa dij e maomdeycgyNtNlzoni e char
aktu

Wi NONcy tekst prawnego zostagd opublikowan
ozatrudnieniu socjalnym Illob podj adanejepjzgze ak § a \
osoby prawne, o kt - r eglziemacsocjainych,alzoe pi sach o s
3Y)ponowni e ustalil profil pomocy, a w przypadk
indywidualny plan dziag ani a i przedstawil bezrobotNnemu p

w ustawie.
3. W okresie udzi agu bezrobotnego w Pro

powi at owy urzNd pracyegmi @ nkniyeerhu jfeo rdm pboamorco/b o te
w ustawie.

Art . 62cC. 1. Program Aktywizacjadki wl nt ec
Funduszu Pracy oraz budUetu gminy.

2 . Wy sokoSi Srodk-w Funduszu Hiywizga na r
ilntegracj a, o kt-rych mowa w art. 109 wust. 8 ¢

o0 Srodki z usemerrwyyclFumddNce] awwdgpSpoweggpi dmi
pracy.
3. Kwota wydatk:-w pr zeznac znoamyscohrwazmi Eu nddu s

okt - rych m&rastkpkb262aust. 819 | est wustalana z uwzgl
godzinowej pracy treneraz 100 s obowN grupN wbevyrsokotSsy eln,i ei Wy
70 2929

R o z d 23i(uehylony).
Art. 63.(uchylony).
Art. 64. (uchylony).
Art. 65. (uchylony).

Art. 66. (uchylony).

Rozd113aag
Programy specjalne

Art. 66a.1.St arosta samodzielnie | ub wganizagjanmit Jpr ac
podmi otami zaj mujNcymi sifi problematykN rynku

249 Dodanyprzez art. 1 pkt 55 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
240 \W brzmieniu nadanym przeart. 3 pkt 2 ustawyz dnia5 sierpnia 2015 ro zmianie ustawy o zatrudnieniu
socjainymor az ni ekt - r YDz lJ. ppzd56%,c hk tu srtaa vwa4p a & d z w20d5m.i U a
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zawodowej o0s-b, o kt-rych mowa w art. 49a, ini

2 . Programy specjalne sN r e apewatoaWNanreadpo
zatrudnieniap owi at o wN radz‘ﬁ&(wymbdgpwaﬁlycie w dniu 27

3Programy specjalne sN finansowane ze Srod
al goryt mu, przyznanych na finansowani egmizadaCE
Srodkami

4. GNczna kwota wwdatok-uw bpohdlreaizsdEvaojnty ciir ogr a m
specjalnych nie moUe przekroczylust@a%omyshk wed
algerytmu—przyzran-ye-h—na—Ff +hransowanustelonrlhaai@®E z wt. 106 wi e c i
ust. 8, z przeznaczeniem na finansowanie wo Kk u poprzednim program:
promocji =zatrudnienia, gagodzenia sRuwkzedde:z
w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

5Maksymal na wysokoSi $§praezh&czomych FwrantachsjedoegoP r a ¢
progr amu specjal nego na dziagani a w przel.
dziesifdciokrotnoSi przecintnego wynagrodzeni a
specjalnego.

6.GNczna kwota wydatkcwfpomnesebemeht pawspi e
zwi Nzane z realizacjN programu specjalnego, |
Funduszu Pracy, przeznaczonych na realizacjn |

7.Na—wniosek—starosty —minisherewdalaicwyi ¢oo
specialnyeh mole przyznal dodatkowe SrWwdki, z
przypadku gdy wysokoSiI Srodk-w planowanych n
przekracza 10% wysndks3ci PSrmogk: - wkFeniste)rnych v

wjaSciwy do spraw pracy moUe, na wni eengyk st ar
dysponent a Funduszu Pracy na reali zacjn pr
wydat kowanie tych Srodk-w nie jest wlié2ane d
wszedgd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)
8lnstrumenty rynku pracy |l ub usguagi rynku pi

programu specjalnego sN finansowane ze Srodk-
108 ust. 1.
9.Progr amy s pekqgjathaveaimogkr es dguUszy ni U rok
10.Program specjalny moUe byl realizowany prz

-

we wsp-gpracy z pracodawcN | ub podmiotem okr e,

249 \W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 56 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ugwy 0 promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

249 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 56 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglat wr Yyl
27.05.2014 r.

250 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 56 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promogii )
zatrudnieniain st yt ucj ach rynku pracy oraz nikktraywhszgaywhUu
27.05.2014 .
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11.Pr ogram specjalny moUe kz ®sStl ainemlue ovo nayr tp o d?
przypadku gdy:

1) nie istnieje moUliwoSIi realizacji programu s
2) zl eceni e programu specjalnego zapewni efekt'y
12.Przy zlecaniu realizacji programu specjalnego padmio m, o kt-rych mowa

przepisy art. 24 ust. 4 o kr eS|l aj Nce wymagania przy zlecar
odpowiednio.

Art. 66a.W przypadku gdy el ementem programu spe
roboty publiczne lub jednorazowaweh dacj a koszt -w skgadek na wub
zwi Nzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobot
na zasadach pomocy de minimis.

Art. 66b.Mi ni st er wgaSciwy do spraw pracygoke eS|

zasady organizacj.i i reali zacj.i program-w spe
i doboru uczestnik-w program-w oraz spos-b fi
maj Nc na uwadze zgodnoSi wydat kaniagonoey d&Sr odk -
minimis.

Rozdziag 13b
Programy regionalne
Ar t . 6 6cC. 1. Marszagek wojew-dztwa inicjuje

2 . Programy regionalne mogNosbtyIW'rwiocjjeo/\)wadnzeI
rady rynku pracy albo w = cpeegpwo de wl dz ki e | r
di al ogu sP'¢ veczmdg av UycwewadlnaUZOlS r.

3. Program regionalny jest inicjowany na podstawie diagnozy sytuacji na rynku
pracy dokonanej na podstawie analiz i prognozat y cz Ncych w szczeg-|lnoSc

l)sytuag i bezrobotnych na rynkach pracy wojew: dzt
2)zapotrzebowania pracodawocanymrnmluprecywal i fi kacj e
3Ymobil noSci sigdgy robocze,j

4. Program regionalny obejmuje co najmniej jeden z prioryet - w pr zyj ntych
realizacji w r amac h regional nego pl anu dziaga®& na
zpri orytet ami pol i tyki paCEGstwa w dziapdymi ni e r
Pl anie DziagaC.

259 W brzmieniu nadanym przemt. 70 pkt 4 ustawy z dnia 24 lipca015r0 Radzi e Di alogu Spogec
instytucjachegd@DaUealPd0spbhfecanweszdlawrw elBy@drae w dni u
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5. Program regionalny j est real i zowany

W porozumieniu z powiab wy mi ur zndami pracy.
6 . Na podstawie diagnozy sytuacij. na rynku
grupy bezrobotnych, dla kt-rych |jest koni ecz

orazdokoruj e wyboru powiat-w o najwyUsaeg-m rudjzilail ez
bezrobotnych w powiecie.

7. Wojew-dzki urzNd pracy przekazuje powi a
do wudziagu w programie regionalnym zagoUeni a
szczec-il:n

1)di agnozn sytuacij i naprvacjyew:- a¢zkuwzgil ywadlku eni
wposzczeg:-lnych powiatach i gminach;

2wy kaz powiat-w proponowansegiofalnyho obj ncia prog
3YproponowanN:

a) Il iczbn [ strukturn uczestni k- w progr amu
powiatach,

b) wy s ok oSiw Rindosduk Pracy w przeliczeniu na jednego uczestnika
programu regionalnego,

c) wysokoSi Srodk-w Funduszu Pracy dla poszcz

4)oczekiwane wska¥*ni ki ef eklh g gm o Siclia  pproosgzr cazmeug
powi at - w.

8 . Po akceptagijamwagedied@En plrnego przez st al
pracy przygotowuj e propozycijn dzi aga G, kt -ry
regionalnego w powiecie.

9. Wojew-dzki urzNd pracy wdemwacg:- Jpracy 2z |
Nuzgadni a zak-rreysmidzZ amgjtadd Neykprdgjamucrégionaloegce @az n
przewi dywane kiwswrad®dikipredgramu regionalnego
2)dokonuje analizy czynnidgdywnmegNay eH ekp §wmKISI
regionalnego w powecie oraz uzgadniapropa y cj i dzi aga® ni ezbnindnyc
przypadku wyst Npieni a zagrooahegow powieceal i zacj i

10. PodstawN wdroUenia pr ogumenie zawadgeyi on a l

pomi Adzy wojew-dzkinwiuatzdawyem puwmrzydraami p kprrealya
wszczeg- -l noSci

)wy k a z powi at - w, na kt-rych tereni e bndzi e
i uzasadnienie wyboru tych powat - w;
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2)l i czbn i strukturn uczestni k- w progr amu r
poszczeg-lnych powiat - w;
3)zakres dzi aga@® pl anowanych d o ograma | regroaanggo w r
wposzczeg:-lnych powiatach;
AHkoszt programu regional negb¢ z eq:- Igreync hi poodwi rab
fr-dga finansowani a;
5 5ws ka¥ni ki efektywnoSci, o glnepe mi dloa r npbrna ger a
poszczeg-lnych powiat - w;
6)czynni ki mogNce wpgynNi negatywnie na efekH

dziagani a ni ezbndne do podj nci a w przypado.yk
programu regionalnego.

11. Programy regiwanael ze SNobknwn$funduszu
mowa w art. 109 ust. 2a, oraz mogN byl wspier:
12. Mar szagek woj ew-dzt wa Mo n egioralnegq e re .
wposzczeg-lnych powiatach, w tym wdraUanie

wprzypadku wyst Npedlieagjipmgrama rggiooalhegn.i a r

Rozdziag 13c

Zl ecanie dziaga® aktywizacyjnych

Art . 66d. 1. Marszagek wojew-dzt whkat wr ywahmac
mowa w art. 1009 ust . 2 b, mo Ue cyjnycle agericji wy k on
zatrudnieni a, real i zuj Ncej usgugn poSrednict
kal endar zowy, pot wi erdzonN w zgoUonej mar s z
dziagalnoSci ageameji dadtjudmieahi aatowemo.

2. Mar s zeawgedkz twaj zawiera z wybranym reali z:
urzindami pracy umown, zwanN dalej AumowN o Sw

3. Dziagani ami aktywi zacyj nyobotnych,bwetynmu j e s
bezrobotnych, dl a prkfit pomogylifalbgpefsl pomacgii.al ony

4 . Do realizatora kieruje sin nie nmsti e]j ni
3, zarejestrowanych w jednym powiabwy m ur zndzi e pracy.

5. Dziagania aktywizacyjne, Swi adcz®&ne w
aktywizacyjnych przez realizatora na rzecz praod awc y , sN finansowane
realizatora.
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6 . Wynagrodzenie brutto nalz0Ubetnegbi naton
przekroczyl trzykrotnoSci przecintnegoiawynagr
umowy o Swiadczenie dziaga® aktywizacyjnych.
Art. 66e. 1. Wojew-dzki wurzNd pracy dokon
powi at - w, z kt-rych sN kierowani bezrobotni,

realizatorawt y m w oztwew - d

2. Do zIleGCamkaydzzadgwaj nych sNoSwibip@wame ow
urzndy pracy, kt -re osi Ngningy na dzieE& 31
procentowego udziagu pracowni k-w powi atowego
klienta w cagkowi tpymi emt eudniUsziym ma U 5 punl
poni Ue|j Sr emt miweggom pwskaeFni k a udzi agu pracow
wszystkich powi atowych wurzndach pracy | ub o05s
przypadaj Ncych na jednego pmpa@aacwnipkeajnp dwiegt o
doradcy klienta na poziomie wyUszym ni U 15%

bezrobotnych uzyskanegowe wszilsi ch powi at owych wurzndach prac

-

3. Wojew-dzki urzNd pracy we wsp-gpracy z
zakresiwar unki zl eceni ajngdezhaaflEeqqanuizgydg elarmySc i

)grupy, l i czbn [ strukturn bezrobotnych p |
aktywizacyjnymi;
2)war unki [ okres real i zacjjnych,zalekwatmendo mbtrzed z i a g a
grupy bezrobotnych.

4 . Wojew-dzki urzNd pracy prozgadwrtiowuwjyd®dor
realizatora.

Art. 66f. 1. Umowa o Swi adc z e nsizec zdezg -al gnaodS cail

war unki reali zowania dziedizp@rée akt ywi zacyj nych

2)liczbii bezrobotnych, kt-rzyrabindN kierowani do r
3ywarunki rekrutacji i rekihnuythecjkturzmnpegobsapRNDb
przez powiatowy urzNd pracy do realizatora;

Nt ryb kierowania bezrobotnych pzatergz powi at owe

5) zakres danych bezrobotnych, przekazywanych realizat o wi przez powi at oV
pracy, zgodnie z przepisamiooctoni e danych osobowych, obej muj
a) I min i nazwi sko,

b) numer PESEL,
C) miejsce zamieszkania,

d kwal i fi kacj e, iagczeaiewzawodowe; a i doSw
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6)okres realizacj. dzi agaltBtnglkt ywi zacyj nych wob
YwysokoSi wska¥nika skutecznoSci zatrudnienio
w zatrudnieniu, do kt-r ych osi NgnifAcia jest obowi Nzany
zwrot u Srodk - w, o] kt-rym mowa w Npamritiici @6jt,y c
wska¥tni k- w;
8maksymalnN wysokoSi wynagrodzenia brutto nal
9war unki [ tryb przekazywanizatorofir odk-w Fundusz
10) spos- b dokument awawa rau n& p evaj MNigrrmatwnir eal i zat c
otrzymania wynagrodzenia;

11) zakres i spos-b dokumentowania dziaga@& r e
bezrobotnych;

12) spos- b przekazywani a pomi ndzy stronami i
z |l e cony caktyvdzadyjaycha E

13) dziadgania planowane do penijaiciagrw Uermnzyap arde
zl ecenia dzijagm & aktywi zacy

14) zakres odpowi edzi al noSci antirao nl uw pnri zeynpad dek

wykonania umowy o Swizaajjoycheni e dzi agaE aktywi

2 . Marszagek wojew-dztwa moUe kontrol owa

reali zator a w zakresi e przestrzegani a post a
aktywizacyjnych.

3. Reali zator j est obowi Nzaew daondwat idpamies

i dokument vy oraz udziel al wyjaSnie®& w sprawach

wszczeg-l noSgech dookement owani a dziaga® akty
warunk-w uprawniaj Ncych do Nyypdaygh wwsagiFo
skutecznoSci zat rzyndnaiweatrudoiene.j or az utr

4. Powiatowy wurzNd pracy jresdglkdwiwi Wazjanw- d
dane i dokumenty oraz awdhzihel md| AwwjcahSnd eek®E ew e
wszczeg-IlnoSci dotyczNcych rekrutatara.ji i ki er o

5. Do kontrol:i przeprowadzane,] przez mars
stosuje sin odpowiednio.

6 . Mar szagek woj ew-dzt wa przesyga mi ni st
informacjn o:

l)przeprowadzone]j w woj ew- dzt wi ektywzaoyjoyend ur z e
nNi ezwgoczni eenip;o | ej zako E&Ecz
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2)zakresie | efektywnoScijngcbaconych dpigiva @ ala
powiatowe rynki prac vy , ni ezwgocznie po zakoE&zeniu re
dziaga® aktywizacyjnych;
3)wynikac h kontrol i, o kt-rej mowa W ust. 2, ni ez
Art. 66g. 1. Powiatowy urzNd probomnychdbokonuj
realizatora w trybie i na warunkach okreSlo

aktywizacyjnych.

2. Skierovanie bezrobotnego do realizatora nie powoduje utraty stusu
bezrobotnego.

3. W okresie udziagu bezrobotnego w dziaga
ramach zl ecani a dziaga®& aktywizacyjnych pow
bezrobotnego innychfo m pomocy, o kt-rych mowa w ustawie

Art. 66h. 1. Realizator jest obowi Nzany do
Dreali zacj i dziaga®&® wobec bezrobotnych zgod
aktywizacyjnych;
2)zapewnienia obsgugi bezrNobjotsiyethz wbhi pjiidicawo
pracy, w kt-rwam, sN zarejestr
Juzyskani a wska¥*ni ka skutecznoSci zatrudni e
wyni kaj Ncym z emoevyd zoi aSjva @& dackzt y wi zacyj nych, [
' iczby bezrobotnych, kt  -rzoyraw pwgijilkiu id z iuat
odpowi edni N pracin |l ub dziagalnoSi gospodarcz
bezrobotnych, ktr zy na podstawie skierowania powi at o\
real i zator a;ut ewszkneo¥rcii k zsakt r wsd mil eemiyo wwe g d Jjuegs t s t
pierwszy dzie®& ©po upgywi e 14 dni od dni

aktywizacyjnych, okreSI| ony kiywizacyjoyeh; e o Swi adc

Auzyskania wska¥Tni ka utrzjjwymaeaj anw patrathneewy
z umowy o0 Swiadczenie dziaga® aktywi zacyjnyc
kt - -re p o upgywi e 90 dni od dnia podjicia
gospodarczej w wyniku dzaj a E r eal i z at or a zatudnieail, dopiczlzyo st aj N
bezrobotnyc h s ki erowanych do zatrudnienia przez r
zatrudnieniu jest ustakny wedgdug stanu na pierwszy dzi e
zako@&zenia realizacj.i dziaga@® aktywizacyjn
dzi agaE& a@kch;ywi zacy

55\ni ezwgocznego pi semnego przekazywania WwWoj ew
pracy informacj.i maj Ncych wpgdgyw na status be
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2. Reali zator w okresi e r e aformupeapowiatowyd zi a g a
urzNd pracy o:

l)st awi eni mi essthawiuebni u sin ahegoolpozrereg P owkiae LG
pracy;

2)podjnciu przez bezrobotnego odpowiedni ej pr a

3) przerwaniu lub rezygnacji przez bezrobothego z uczési ct wa w dzi aga
aktywizacyjnychorazozaist ni agych w tych przypadkach przy

3. Reali zator j est obowi Nzany izhayjnycd o k u me r
podejmowanych wobec bezrobotnych.

Art . 66i . 1. Za wykonani e dzi agaugiijeakt y wi
wynagrodzenie oka eSwioandkec ave nywimasynzeh.a § a E a k t

2. Wynagrodzenie brutto za 3gnemrdaksgngpmiewle zr obo
cziSciach:
1) 20% wynagrodzenia bruttoi za dokonanie diagnozy ywuacji zawodowej bezrobotnego i
zaprojektowanie dzimajg&dNEyahkt nai za&d¢ yjobhptwegd) nci e
odpowi edni ej pracy | utt zedzi aFavlameScidal g@g s p ¢
wynagrodzeni ao;

2) 20% wynagrodzenia bruttoi za doprowadzenie beztb ot nego do podj Anci a o
pracy lub dziagarwafpdNicepgpoppaear mKkgjest co naj
dalej All czinSci N wynagrodzeni ao:;

3) 30% wynagrodzenia bruttoi za utrzymanie przez bezobotnego odpowiedniej pracy lub
dziagal noRciej gpopqg did e | w wyniku dziaga®& r eal
i, zwane dalej APhil &aorznSci N wynagrodz

4) 30% wynagrodzenia bruttoT za utrzymanie przez bezobotnego odpowiedniej pracy lub
dziagal noRciej gpopqg did e | w wyniku dziaga® r eal
180 dni, zwane daldzni AbY czniSci N wynagro

3. Wynagrodzeni e j est wy p g ac aadany doa wn i
wojew-dzkiego urzndu pracy wraz z dokument ami
uprawni aj Ncegoagmdreniay pgaty wyn

4 . Spegnienie warunku wuprawrmenadijaNcreaot Npa j
w przypadku:
1) | cznSci wyinmige ogz &ni & | nid@z echo adnmieal zakoj i
aktywi zacyjnych, okreSlonego w umowie o Swia
2)I'l cznSci wiymiagrpdZeinéja ni U0 do Etzderdinda ar eall ic

dziaga®& aktywizacyjnych, okr eS| oneagynycty umo wi

Str. 129z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char

Wi NONcy tekst aktu prawnego zostag opublikowan

111 cznSci Wwymhagmpodneéermijani U do 90 dnia od ¢
dziaga® aktywizacyjnych, okr e$§ladh eakinychwi wmo wi
AH1'V cznSci wymiagrpdfFenep ni U do 180 dnia od
dziaga® aktywizacyjnych, okreSI| oneapgnycu umo wi

5. Wniosek, o kt-rym mowa W wms$tl r&z jwesni es|
Art. 66]j . 1. W przypadku nieosi Ngnifnci a:
l)wska¥Ffnika skutecznoSci zatrudni eni oumnewie co na
o Swi adcze ktiyewidzza cayjjandy cah, r e alwyzsaa koa S cziwr uasctaa |

wedgug naswzdrpuj Ncego
Z; =Ky x (Wszi Wszo),
gdzie znaczenie poszczeg:-lnych symboli jest n;

Z11 kwota zwrotu,

Kiisuma | i 'l cznSci wynagrmorad,ze® otrzymanych
Wszidek!| ar owany wska¥fni k skutecznoSci zatrudni ¢
Wszoiosi Ngni nkysweka&mnoSci zatrudnieni owej ;

2)wskaFni ka utrzymani a w z eztiround nei eonki ruedsceoo nnyanj nmn
Swiadczenie dziaga® aktywizacwysgkbScireast at
wedug nastipuj Ncego wzor u:

Z,=Kyx (Wuzi Wuzo),
gdz e znaczenie poszczeg:-lnych symboli jest nas
Z, 1 kwota zwrotu,
K;isuma I 11 c¢cznSci wynagrodno@E otrzymanych prz
Wuzidek!| arowany wska¥ni k utrzymania w zatrudni
Wuzoiosi Ngni ity wska¥nik utrzymania w zatrudni e

2. Zwo ok - r o kt-rych mowa wnie lidsdhiod dhia nas't
doriAnczenia wezwania do ich zwrotu.

Rozdziag 13d
Dodat kowe instrumenty adresowane do bezro

Art. 66k. 1. Na wniosek bezrobotmnreaio Won 3C
szkol eni owy stanowi Ncy gwarancjifi skierowani a
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szkol eni e oraz - wpgakcemiea zkosst anN ppoond jersd i oenne
szkolenia.

2. Przyznani e i reali zacj a b o ndatawies z k o | e
indywi dual nego planu dzi abbaenaaopazeunpbawdopod:
zatrudnieni a, i nnej pracy zarobkowe|j l ub dzi a

3. Termin waUnoSci bonu szkoleniowego okre

4. W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bexbotn e mu , do wysokoc

100% przeciftnegowiwNnwajghNoagae nw admibu przyznani e
koszty:

1)j ednego | ub kil ku szkol e @jokunsu zawoaowégo busda - w Kk wi
nadaj Ncego uprawmwi € oir ani 2 akempodnatyiugji szkeleniowej;

2)ni ezbndnych bada® | ekar sikwcli od mbe pwygdatoy o mi
wykonawcy badania;

3) przejazdu na szkolenig w f or mi e r yc z a Jztomotnemuwyps akefoi be
a) do 15Wprzygadku szkoleniatrwalNcego do 150 godzi n,

b) powy Ue j 150iwzPprady pa@@kuz zkol enigodzinr waj Nc e

4yzakwaterowania, jeSli zajncia odliwdanieN si A
ryczagtu wypgmeanmne gvo WyesdrkolSa i

aydo 5b5Wprzzgpd ku szkol enia trwaj Ncego poni Uej 7
b)powyUej 550iw gprdoypdddiOu zgzkol eni agodzihhwaj Nceg
c)powy Uej 1100iwzPpradyphika smF kol enigodzinr waj Nc e g

5. Starosta finansuj avustodsdotwysk o ciktokye &l o
w bonie szkoleniowym, a bezrobotny poywa koszty przekraczaj Nce te

Art . 661 . 1. Na wniosek bezrobotnego do 3
staUowy stanowi Ncy gwarancj i saé&dawey wskaaandga d o
przez bezrobotnego na okres 6 mi esarullmepia o i |
bezrobotnego po zako@® zeniu stalUu przez okres

2 . Przyznanie bonu staUowego Imegs planpuj e n
dziagani a.

3.TermnwaUnoSci bonu staUowego okreSla staro.

4 . Pracodawcy, kt-ry zatrudni bezrobotneg:t
starosta wypgaca premin w wysokoSci 1500 zg.

5. Premia stanowi pomoc udopusbkamBl mag8dni poc
de minimis.
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6. W ramach bonu staUowego starosta finans
)koszty przejazdu do i Twfomiej] soya zadhtwwa rdioa ws/t
z g, wypgacamemw WwWemirebionczwysbkoBansdachow z

ze stypendium;

2)koszty nhekdbda@ylkcekar skiznydhi w ufbo rpmiye hwp @@t x n
wykonawcy badania.

7. Kwota premii, o kt-rej mawarwcuzsatjt u4, oo
mowa wW ust. 6 pktacl,i padlzegajdh cwha lokryeysS| onych

8Minister wdgaSciwy do spraw pmzaspn, Gawped :
Ur zndu Statystycznego, oggasza, w drodze ob
Rzeczypospolite]j Pol ski ej AMoni tor Pol ski o,
waloryzaciji.

9. DoodbwWanego w ramach bonu staUoi®ego pr
oraz art. 61la ust. 1 stosuje sin odpowiednio.
Art . 6 6 m. 1. Na wniosek bezrobotnego do 3

bon zatrudnieniowy.

2. Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodaw y gwardmajdm@cjri czn!
koszt-w wynagr odzenieaz einisak sapdoegke crzatrudnidnemzpwi Nz k
bezrobotnego.,a kwy remaNgomwiacy przyznad ten bor

3. Przyznanie bonu zatrudni eniywduangg nast |
planu dzi agani a.

4. Termin waUnoSci bonu zatrudnieni owego o0

5. Pracodawca w ramach bonuanyda ratruddenia e ni 0 we
bezrobotnego przez okres 18 miesincy.

6 . Reali zacja bonu zatrudnieni oweeame] nast n
przez starostn z pracodawcN.

7. Starosta refunduj e pracodawcy cznSi k
ubezpieczenia spogeczne, przez okres 12 miesi

art. 72 ust. 1 pkt 1.

8 . Pracodawca j est zegd a@awrudNiang n skerowdnego d al s
bezrobotnego przez okenieokresbrefomdacisi ncy po zako &Ec.

9. W przypadku niewywi Nzani a afudmianiapr ac od
bezrobotnego przez okres 18 miesincy pracodaw
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kwotn ot r zy mairnweag z odsetkamm dsdavoyvymi naliczonymi od dnia

otrzymania pierwszej refundac j i , jeUel i nNi espedgniokesi¢edd obowi
12 miesincy od dnia zatrudnienia bezrobotneg

2Ykwotii ustalonN propor cj on atfudniesawaz zoddetkaenis u  ni e
ust awowy mi nal i czonymi od dnia otr z@enani a pi
obowi Nzku nastNpi go w okresie, o kt-rym mowa

10. W przypadku rozwi Nzani aaneganmezvopotnego,p r a c fi
rozwi Nzani ay zo npmaaimomwa podstawie art.r.i52 ust
Kodeks pracy |l ub wygaSni fnci a obethegspmoodawcamie acy s
zwraca refundacji otrzymanej za okres zatrudnienia skierovanego bezrobotnego.

11. Refundac| ava w ast. Kt stanoi ponmo udzieh N zgodni e
zwar unkami dopuszczal noSci pomocy de mini mis.
Art . 66n. 1. Na wniosek bezrobotdstawgeo do
umowy, moUe przyznal bon na =zasiedlenie w z

miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziagal norSeziejgopdedi

1)z tytugdgu ich wykonywania bfdzie osiNgag wyn
naj mni e ] mi ni mal nego wynagrodzeni bndiae @gag@aon
ubezpieczeniom spogecznym;

2)od!l eggoSi od mi ej sca dotychczasowego zami e
bezrobotny zamieszka w zwi Nzku z podjfAciem z
dzilagéci gospodarczej w ¥m dub iczasc dojazdu adp nep i e | 8
mi ej scowoSci [ powrotu do miejsca dotychczas

zbiorowegoprzk r acza GNcznie co naj mniej 3 godziny

Abndzi e pozostawad w zatr udn areonbikuo,w Nw vyl kuobn y v @ ¢
powadzi § dziagalnoSi gospodarczN przez okres

2. Srodki Funduszu Pracy predlyemiaeme w wp@asmal
okreSlonej w umowie, nie wyUszej jednak ni 0O 2
przeznacza sikismaba- wokaywteszkan ficem zatudrieria ny ¢ h
i nnej pracy zarobkowe|] l ub dziagdgalnoSci gospo:

3. Bezrobotny, kt -ry otr zyNengwtermime: na zasi e

1) do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dosta z y [ p odwi at owego ur z
pracy dokument potwied z aj Ncy podjncie zatrudnieni a, i
dziagal noSci gospodarczej i &k $wir g dnc m® wiae wo uSs
pkt 2;
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2)do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pragy zarobkowej lub

zaprzestania wykonywania dziagalnoSci gospoc
zatrudnieni a, i nnej pracy Zamodb&kjowe pr 42 adst
powi at owe mu urzndowi pracy aniSniaj @Kef pracy i e 0
zarobko w e | |l ub zaprzestaniu wykonywania dziagal
zatrudnieni a, i nNnej pracy zarobkowej l ub dzi
speni eni u war unku, o kt-rym mowa w ust. 1 pkt

3)do 8 miesincy od o Zzacti edymamniea udokw ment ow:
zatrudnieni u, wykonywani e I nnej pracy zar o
gosppd ar c z e przez okres 6 miesinfncy.

4 . Dokumenty i oSwi adczeni a, o kt-rych moyv
szczeg- | nSor&cdini zd avgpo ao peorc zt owego W r pramiemi eni u
pocztowym | ub w postaci el ektroni cznewegona el e

urzndu pracy.
5. W przypadku niewywi Nzania sifi z obowi Nz

)pktli27i kwotabonu na zasiedlenie podl ega daiwd ot owi
dnia dornczeniosty, wezwania star

2) pkt 37 kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi porcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowejlub prowad zeni a dzi adgalnoSci gospodarczej w
dorficzenia weZ3favwsize dgjt aw dsytcyi.e w dniu 27 maj a

Rozd14i ag
|l nstrumenty dotyczNce rozwoju zasob-

A N , VAV, zS'ri 0 dz
m"(uchylony) (wszedgd w Uyoc

w dniu 27 maja 2014 r.)
2Fundusz szkolentowy jest przeznaczony na
koszt-—w ksztafeeniiaituswaiwisz@dgoya(pesasveodny w Uy c

w dniu 27 maja 2014 r.)
3Fundusz szkoleniowy molde byl twoerzeny prze
zasadzie-porozumienia(uchylony)( ws zedgd w Uycie w dniu 27 maj a
4 Utworzenie—funkejonowanie +——i+—kwi—daecf A —Funduszu—szkol er

%2 Dodanyprzezart. 1 pkt 57 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz, nikee&szagavcw UAGDZEAANW udsrtiauv (
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zbiorowy-pracy-lubregulamin-funduszu-szkeleniowego(uchylony) (ws zed g w Uyci e
27 maja 2014 r.)

At 681 Doechodami—funduszu szkoleni owego sN:

(uchylony)(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

j—e—dnN—(ocbytmriyy({ . ws z eJdydc ive w dniu 27 maja 2014 r.)
labPracodawea—kt—Frvy —utworzy g —Funadusz— szkol
S—PG—G—MN—PH—FFd—H—S%—P—Pa—%y—%n%—%I—FG—S%—W—S—ZKO|en
jo-N l‘gd)anuse
f—u—n—d—u—s+u—s+k—e—l—94q—H94Me—g—e—l—|—s—t—Hm4—e4Fn—y—c—h—os- k
ze Srodk-—w Funduszu  Praecy oraz dokument - w |
szkelen&(uchylony)(weszga w Uyci e dniu 27 maja 2014 r

Q—keszﬁ#szkelema—praeewmka—W—\AHFs—eMé{q—eke—S—e—%—p—n;zeC| nton

obowiNzujNecego w dniu Frozpoeczihcia szkoleni a,
ur z Nd
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4 M+hAi+ster—wgaSeirwy —do—spraw——praecy—okreSl|i,
warunki refundacji—koszt-—w —szkoleE oraz—wynagr
spofgeeczne,—o0 kt-—+yeh mowa—wuyst—31 | 2 maj N
Srodk-—w—a takle konieecznoSl zapewnienia zgc
warunkami-dopuszezd—h-o0-Sci—pomoecy—ha—szkolenia—w—przypaoc
o kt-rych mowa w wust. 1 {1 wust. 2 pkt 1, i ‘
przypadku refundacjit wynagrodze@®& i+ skgadek na
wust2pkt2.(uchylony)®™®( ws zedg w Uycie w dniu 27 maja 20

Ar t . 69a. 1. Srodki Funduszu Pirnansoywane f or mi
dziaga® na rzecz ks actoawgnciekn-iwa iu sptraanci ocdzanwecg-ow .p r

2. Powi at owe urzindy pracy moadNo warrziee ndzxizyJ
obejmuj Ncych:

l)ksztagcenie ustawiczne pracowni k- w i pracoda

a) okreSlenie potrzeb pracodawcy w wziaNkzrkeus ize
ubiegani emosami @ sSégmaksztagjcenia ze Srodk-

b) kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego

zgodN,
c)egzaminy umo Ul i wi aj Nce uzyskani e dokumer
umi ej AitnoSci, kwmnild&izaawgdowydh,upr a

d) badania lekarskie i psychologiczne wymagane dpodj fci a ksztadgceni a
zawodowe| po ulkenltkc zonym kszt a

e)ubezpieczeni e od nastniApstw ni espzocdzjinStlyimvy c
ksztagceni em;

2)okreSl anie zapotrzebowania na zawody na rynk
3Ybadanie efektywnofgobo weps&roda- - wdKF&L on
Apromocj n KFS;

5konsul tacje i poradnictwo dla pracodawc: -w w

3. Dziagania finansowane ze Srodib, wmkhg8l, C
byl teU realizowaaSei pegezdmi spwdjmaw wizkyi el wh z
pracy.

%3 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 58 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promogii )
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- - -omnawesizght wr Yyl
27.05.2014 .
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Art . 69b. 1. Na wniosek pracodawcy, na pod
Srodki z KFS na sfinansowanmw st 6Raouwstz?2 pwl, o kit
wwysokoSci 80% tych koszt - w, ni e magrodeerigw j edn a

danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku mikop r zedsi nbi orstw w
100 %, ni e wincej jednak ni U 300% przecintnego
uczestnika.

2 . Srodki z KFS przyznane przacw déwaxye nna
ustawicznego stanowi N pomoc udzielanN zgodni e
minimis.

3. Pracodawca zawiera z p r ainaosevanek Kozt , kKt -
ksztagcenia ust awajcNcnNe gpor,a waamoiw fio bookwieNSzZlk i st r on

4.Pracownk , kt-ry nie ukoEzygn&ksezdwareqo az a s$ra
KFS z powodu rozwi Nzania przez niego umowy O
pracn na podstawie art. 52 usb Kaedeky prary, jdshi a 26
obowi Nzany dacadawdw mponiesionych koszt - - w, n
umowie zprawmd awc N, o kt-rej mowa w ust. 3.

5. W przypadku, o kt-rym mowa w ust. 4, pr

wydane na ksztagaeonwmri kuas,t anwa c zae a gumone, oo kr e S|
kt -rej mowa w ust. 1.

6 . Starosta moUe przepr owa dzesit prdesirzegania | 1 u
postanowi eE umowy, o] kt -rej mowa W ust. 1,
Zzprzeznaczeni em, wjaSci wego icdapnik uotreymanychva ni a
iwydat kowanych Srodk-w i w tym celu moUe UNd
wyjaSnie® w sprawach objfAtych zakresem kontr
starostn przepisyowedtioo 111 stosuje sin odp

7. Minister wdgaSciwWyidowspradopraogpokeddid

spos-b i tryb przyznawania Srodk-w z KFS, w t)
l)zakres informacj.i niezbidnych do spKFBzNdzeni
2)el ementy umowy, o kt-rej mowa W ust. 1

imaj Nc na wzglidzi e kpwawi &dj cSwoollik - wyda tak
zapewni eni a zgodnom8cy Bdzwerl  amkegmi p dopuszcze
deminimis.®*( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 70.1 Pracodawca zamierzaj Ncy zwol niedie co n
3mi eyi lest obowi Nzany uzgodnil z powiatowym ut

29 Dodanyprzezart. 1 pkt 59 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkéktar webzgadbg0ddrycs eaw (
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pracodawcy | ub wgaSciwym ze wzglfidu na miejsc
dl a zwal ni any,chwptgenownri&kcowni k- wdaoti yepzNoe s w
szczef§el(mwszedd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r
1) poSrednictwa pracy;

2) poradnictwa zawodowego;

3) szkol e

4)—pomecy—w—akbpwnym—poszukiwanit—praey. (uchylonyy’®® (ws zedg w Uyci e w

maja 2014 r.)

2.W przypadku zwolnienia monitorowanego pracodajvca st obowi Nzany pod]j
polegaj Nce na zapewnieniu pracowni kom przewid
wypowi edzenia |l ub w okresie 6 mi esi ncy po |
sguUbowego usgug rynku mgamy realizowanych w °

3Program moUe byl reali zowany ©przez powiato
instytucjn szkoleni owN.

4Program moUe byl finansowany:

1) przez pracodawch;
n

2) przez pracodawc i odpowiednie jednost ki adr
3) napodstawe porozumienia organizacj.i i os-b praw
5Pracodawcy, w ramach programu, o kt-:-rym mo\
finansowal Swiadczenie szkoleniowe.
6.Swi adczenie szkoleniowe | est sgekpracammikawane p
przysgduguje po rozwiNzaniu stosunku pracy |l ub
w szkoleniach, w okresie nie dguUszym ni U 6 m

7TW okresie korzystani a ze Swi adczeni a szk
przysgomo¢e wp zakresi e poradnict wa zawodowe g
zwol ni onego pracowni ka powiatowy wurzNd pracy
j ednorazowe szkolenie organizowane | finansow
okr eS| osmawieh w u

8Po przyznaniu przez pracodawch Swiadczeni :
refunduje pracodawcy skgadki na ubezpieczenia
wjasnych pracodawcy, w wysokoSci okreSlonej w

9.Praclawca wypgaca co miesi Nc zwolnionemu pr_
nNim umowy, poczNwszy od miesi Nca, w kt-rym p
szkol eni owe w wysokoSci r-wnej wynagrodzeni L
wypoczynkowyni e wyUszej jednak ni U 200% mini mal neg:«

%9 W brzmieniu nadany przezart. 1 pkt 60 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
27.05.2014 .

259 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 60 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.
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Rozdi15 ag
Swiadczenia dla bezrobotnych

Art. 71.1.Prawo do zasi gku przysguguj edarZoeypa obot n
vpGywie oddnidni zarejestrowania sifur aiedzwgaSpi a
zzastrzeUermleffi mstedd5w Pycie w dniu 27 maja 2
1) ni e ma dl a ni ego propozycj.i odpowi edni ej

zawodowego dorosgych, szkolenia, prac interyv
2) w okresie ble& pmiSpwipmazy dzaj Ncych dzi e zareje

okres co najmniej 365 dA?( ws zedg w Uycie w dniu 27 maja 2
a) bydg zatrudniony i osiNgagd wynagrodzenie w Kk\

zapra i, od kt-rego istnieje obowiNzek opgacan
art. 104al 0 5 ; w okresie tym nie uwzglndnia sin o
gNcznie dguUej ni O 30 dni,
bbwykonywagd pracfi na podstiawisei Nugneogwyz ot epgroa ctiy
wysokoSci co najmniej mi ni mal nego wynagr od:
c)Swi adczyd usgJugi na podstawie umowy agency
o Swiadczenie usgdgug, do kt-rych zmp&ddnie z
Kodeks cywil ny stosuj e sin przepi sy dot yc
wykonywaniu tych um- w, przy c¢czym podstawn
spogeczne i Fundusz Pracy stanowi ga kwot a
pracwpirzweliczeniu na okres pegnego miesi Nca,
d) opgacag skgadki na ub e z pdzemia Zpezarolniczej s p o g e
dziagal noSci, |zbz awstpr 2epU earciyepmn zar tc.z yn0 4pbo d s s
wy mi aradek makugp ez pi eczeni a spogeczne [ Fundu
W-y—h-o-s zolNhajmniej minimalngo wynagrodzerda z a pPdeoiszedg w Uyci
dniu 27 maja 2014 r.)

eywy konywag pracn w okresie tymczasowego ar es:s

wol noSciczypm zpodst awn wymiaru skgadek na wu

Pracy stanowi §a pkdontinmamego wpagjf mdizepi &° za pr

250 \W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 61 lit. a uswy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

%9 \W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 61 lit. a ustawy z dnia 14 nea 2014 ro zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

%9 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 61 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.znianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omaamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

269 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 61 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy orpmocii
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
27.05.2014 .
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(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)
ffwykonywagd pracn w rolniczej ks pd edkd zriocell miic zpyre
sp-gdzielni usgug rol niczych, bndNc czgon
wymi aru skgadek na ubezpieczenia spogeczn
naj mni e ] mi ni mal nego wynagrodzenia za praci
ggopJjacag skgaRrkaic yn aw FauwidNizskzu z zatrudni eni e
pracy zarobkowej za granicN u pracodawcy z:
art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. & , W wysokoSci 9, 75% przeci Atne
mi esi Nc zatrudnieni a,

h) bwdnzany pazgeramwkeNs—co—najmrief—365 dn
przed—zarejfestrowaniem s —wWi ppwzgbyggy md

Rzeczypospolitej Polskiej jako repatriafit,( ws zed g w OUycie w dniu 2°

)byg zatrudnjuoldlyn peldniwy k esny wa g innN prac
wynagrodzenie | ub doch-d, od kt-rego istni
Pracy.
2Do 365 dni, o kt-rych mowa w wust. 1 pkt 2,
1) zasadni czej sgulhbmwowej skavwajdnicaejersjulby w
woj skowego, sguUby przygotowawczej, sguUby
sguUby wojskowej, [wicze® wojskowych, okresc
pegnionej w razijei oiggwszzasiae mebdjiny zarcaz 2z as
cywilnej i sguUby zastnpczej, a takUe sguUb
w ustawie z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji,
Agencj i Bezpiwadize Entewgad, WAgencji Wy wi adu,
Woj skowego, SguUOby Wywiadu Wojskowego, Cent
Granicznej, Biura Ochrony RzNdu, Pa@Est wowe |
rodzin (Dz. U. z 2013 r. poz. 667);

2) url opu wychowawczego udzielonego na podstawi
3y pobierania renty z tytugdgu niezdolnoSci do p
szkol eni owe | or az przypadaj Nce po ustaniu
zarobkowej alb zaprzestaniu prowadzenia pozarol ni
zasi gku chorobowego, maci erzyE&Kkiego, zasi g
Swi adczenia rehabilitacyjnego, |jeUel: podst
uwz gl redmikewoit y skgadek na ubezpieczenia spog
naj mni ej mi ni mal ne wynagrodzenie za prachn;
4) ni ewymi eni one w ust. 1 pkt 2, za kt-re bygy
Fundusz Pracy, |jeUel is tpandoswiajvan kwwontiaa rwy nsoksgza

mi ni mal ne wynagrodzenie za prachn;
5) za kt-re przyznano odszkodowanie z tytugu 1
26D W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 61 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji B
zatrudne ni a i instytucjach rynku pracy ,orlktz- ma ekwedszya hwi yn
27.05.2014 r.
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w

pracodawcn stosunku pracy |l ub stosunku sgu
pracownikowio d s zkodowani e z tytugu skr-cenia okres
6)Swi adczenia usgug na podst awi @avawaro50 ystamya kt y wn

z dnia 4 lutego 2011 r. o 68(Dz.dcz2018agozdzi el
1457);
7)pobier ani a renty rodzinnej, w przypadku gdy n

prawem do renty z tyt uypranompadbierantk cehtywroddmej; do pr a

8) sprawowania o0sobi st e] opi eki nad dzieckiem
ustaww z dnia 13 pa¥dz=atieeminei kuab €lz99i8e crz.e B sPY J e C
2013 r. poz. *F32ws zedpd Twm.Oywami.e w dniu 27 ma

3. Prawo do zasigku przysguguje bezrobotnym
Sl edc z yecsht,r ozwaarnggijm w okr esi e 30 dni od dnia zwo
mowa W ust. 1 pkt 2 i ust . 2, przypadaj Ncy
pozbawieniem wolnoSci oraz wykonywania pracy
najmnig 365d n i , przy czym poedkt awnutvg mpaekuadegskiia s p
Pracy stanowi ga kwota w wysokoSci COprzeéh j mni e |

pozbawieniem wolnoeSeci —o6raz 50% minimalnego
pozbawiene—wot. noVcpr zypadku pozbawienia wolnoSci

zwolnieniu z zakdadu karnego |l ub aresztu Sle
skony o okres pobierania zasi gku przed pozba
odbywaniu kary’*’( ws zedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r

4Prawo do zasigku przysguguje bezrobotnym z
l ub okresowej sJguUby wojskowej, jeUeli okres
przypadad w bDRcesipepilB8edudajsNcych dzieE& zar ej
urzndzie pracy.

5. (uchylony).

6.W przypadku udokumentowania przez bezrobotr

upgywie 7 dni od dnia zarejestrowaniolesisi n w
posi adania statusu bezrobotnego, prawo do zas
prawa na okres, o kt:-rym mowa w art. 73 wust. |

7. (uchylony).

8Minister wdgaSciwy do spraw pracy okreSIli,
warunkiora tryb opgacania skgadek na Fundusz Prac)
innN praci zarobkowN za granicN u pracodawcy
art. 1 ust. 3 pkt 2 lit.@, wuwzglndniajNc zasady obaoavi Nzuj |

®I7Zmi any tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostagy
263 Dodanyprzezart. 1 pkt 61 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
269 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 61 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy 0 promoc;ji
zatrudnieni a i instytucjach rynku pra&y -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 .
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ubezpieczenia spogeczne, brak moUl i woSci i ch
chyba Ue zostadgy wpgacone w wyUszej od obowi N;

Art. 72.1. WysokoSi zasi gku wynosi

1)71++82%, mDesgnczni e w tdechmbseo6 H0[oi gosiadania prana
do zasi gku;

2)5636 4@, mMDesifricznie w okresie kodségR@pob zenig p

w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

2 . Bezrobot nemu, kt -rego gNczne okrRpksly wymi
2,4i50razust—7, zwane dalej Aokresem uprawniaj Ncym
przysguguje zasi gek w wysokoSc(8w0s% ekdwjo twy (ryacsi
dniu 27 maja 2014 r.)

3.Bezrobotnemu, kti-ajeNoy oktoesgasiipdlawn wynosi
przysguguje zasi ek w wysokoSci 120% kwoty za:

4Do okresu wuprawniaj Ncego do zasi gku, od ki
zasi gku, zalicza sif ranwoawategokrzayi Jpkobi ek ma@
zatrudnienia na podstawie umowy o pracn w ce
pracowni k- w, okres zatrudnienia za granicN os
repatriacj.i W ropamiremaicyi proepzsokresyeurl| opu
podstawie przepis-w w sprawie bezpgatnych url
ma gy mi dzielmi, i nnych udzielonych w tym ce
niewykonywania pracy przed ni em 8 czerwca 1968 r. stanowi
spowodowanN opiekN nad dziecki em:

1) wwiekudo4latw granicach do 3 | at na kaUde dzi eck
mowa w art. 71 wust. 2 pkdo6lt; bez wzglndu na
2) na Kkt - -re, ze wzglndu na jego stan fizyczny
zasi ek pideoldiagtnkaocwyoj ndyo 3 | at na kaUde dzieck
5D0 okresu wuprawniaj Ncego do zasi gku, od ki
zasi gkui,n zralwrizeU sokresy zatrudnienia, o kt-r\y
5a.00 okresu uprawniajNcego do =zasi §gku, od Kk
zasi gku, zalicza sifn r-wniebO:
a) okresy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przebyte przed dniem 1 sty@&va.,
jeUel | podstawn wymiaru skgadki na ubezpi e
[ Fundusz Pracy stanowi ga kwot a wynoszN

59 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 62 ustawy z dnia 14 marca 20I. o zmianie ustawy o promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 .

269 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 62 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy @romogii
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamweszglt wr Yy |
27.05.2014 .
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obowi Nzuj Ncego najniUszego wynagrodzeni a

podstawie od n bny c h przepis- w,; okres prowadzeni a
dniem 1 stycznia 1997 r. podl ega zaliczer
ubezpieczenia spogeczne i Fundusz Pracy z

skadek stawywogaNckawot@a naj mni e] pogown W
najni Uszego wynagrodzenia za pracit,

b) okresy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przebyte przed dniem 1 maja 2004 r. za
granicN u pracodawcy =zagranicznegaliwa pa@Est
c, za kt-re bygy opgacane skgadki na Fundu:¢

(

6.Zasi gki podlegaj N waloryzacji z dniem 1 cz
usgug konsumpcyjnych og-gem w poprzednim roku
przypadkdunigodyo c&rney poziom cen towar -w i usgug
sifn lub ulegd zmniejszeniu.

7.Przepis wust. 6 stosuje sin odpowiednio do
kt - rych mowa w art. 48 wust. 1 pkt 2.

8Minister wJjaprawy, doma spoéawt awi e komuni katu
Statystycznego, oggasza, w drodze obwieszczert
Pol skiej "Monitor Polski", kwoty zasigk-w po

99§rednioroczny wska¥tni k mermrc ht owgard-ewn,i ouskdug
ust . 6, ustala sin na podstawi e Kkomuni kat - w

oggaszanych w Dzienniku Urzndowym Rzeczypospo
art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpiecze®& Spogecznych.

10.Zasi gki wypgaca sin w okresach miesinfncznyc
sifn, dzielNc kwotn przysguguj Ncego zasigku pr
przypadcahj W okresie, za kt-ry przysgdguguje zasi
11.Do0 obliczania okres-w przysgugiwania zasi g

1960 r.- Kodeks postnpowania administracyjnego (D
dotyczNcym t er midna 238 koietriaz1964 & Kadeky cywilny w zakresie

dotyczNcym sposobu obliczania termin-w.
122Uprawnionym do zasi gku, stypendi um i i nny
Pracy prozopis gouwgowsdold . j e Oedwiye o iNalt o

pracy z przyczyn niezaleUnych od uprawnionyc

13.St arosta ustala i opgaca, na zasadach i w
skgadki na auleenepiye @dere i rentowe od zasi gk -w

Art. 73.1.0kr es pobierania zasi gku wynosi
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l) 6—mieB8Ddciydl a bezrobotnych esziaemi geslzikarggymriha wz
obszarze powi at u ocia jnae tyre loiszarzet wo @gna30czerevear rokb
poprzedzaj Ncego dzie® nabycia prawa do zasi
bezobociaw kraj*®®( ws zedg w Uycie w dniu 27 maja 201

2) 12— mi- 665 dnii dip bezrobotnych®? ( ws zedg w Uycie w dniu 27
ayzami eszkagych w okresie pobierania zasi gku
na tym obszarze w dniu 30 czerwca roku popl
przekraczaga 150% przecintnej stopy bezr obc
b)powy Uej 50 orakupbygtcadaj Ncych | eletnh okeeg e Sni e
uprawniaj Ncy do zasigku, | ub
c) kt-rzy majN na wutrzymaniu cdanaj mnimajg Ujo:
bezrobotnego jest takUe bezrobotny Bu utrac
jeggo pobierania po dniu nabycia prlabWa do z
(wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

d) samotnie wychowuj Ncych d(lmdoﬁSAaI.zFﬁ(lejzejjédwo

UOycie w dniu 27 maja 2014 r.)
2.0kres pobieraniz asi gku przez bezrobotnego nie wule

pobierania nastnpuje zmiana miejsca zamieszka

mi eszka, zostaga objnAta obszarem dziagania i n

2a.W przypadku zmiany przez bezrohok go mi ej sca zamieszkani a
wjaSci woSci powiatowego urzndu pracy bezrobot
urzNd pracy, w kt-rym jest zarejestrowany, O

wgaSci wym dl a nowkagi@ow termiai¢ $4cdni od dnmizmiary miejsca
zameldowania.

2b. (uchylony).

3W razie urodzenia dziecka przez kobietn pol

ust. 1, lub w ciNgu miesiNca po jego zmko Ecz
kt -ry przysgugiwagby jej, zgodnie z odriAabnymi
4.0kr es pobierania zasi gku, o kt-rym mowa
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, r
szkol eni a Il ub przygotowani a zawodowego dor os
przysgugiwagby zasi gek, oraz o okresy nieprzy
269 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 63 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promjpc )
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omawesizéght wr Yg|
27.05.2014 r.
269 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 63 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji y
zatrudnieniai instytucjach rynku pracy oraz Kkt ekd -wgshga nwyldy
27.05.2014 r.

219 W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 63 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjachhn k u  pracy oraz ni ekt - -rychkti-nmay cwhe usd aww ( Dy
27.05.2014 .

") Dodanyprzezart. 1 pkt 63 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014a.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynkunychustaw @z 0.pa598h ke kt ar web z@a05.20140yci e w
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1-3.

5. Bezrobotny, kt-ry wutraci g sbdni aimwobtuezr oboc
podjncia zatrudnieni a, I nnej pracy zarobkowe
przychodu w wysjioNo&jci ppdawikr admi mal nego wyn
mi esi nceg reisea riowagr si i w powi at oomy mokeesielddrz i e pr

od dnia ustania zatrudnienia, zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia

pozarol ni cze pobdizeiraagnraitano S8 asi§hkuv—chorobowego [
pobierania pe—ustaniv—zatrudnienia—z asi gk u ¢ h orerbzoywEgkoi,e gmmacliub z

wysokoSci z a s i § pwustamal eatrednieniy, Zapriestanig wykonywania innej
pracy zarobkowej , prowadzeni a pozarolniczej
przekraczaj Ncego paygowiz emii mii rali npecgacs ey n posi ac
zasi gku na czas skr-cony o okres pobierani a

okresy, o kt-rycH?mowae wbruzsni.end.e wejdzie w Uy
2016r.7"
6.Przepi s ust. Bdnieswmzypagke si N odpowi
1) powogani a I zwol nienia z zasadniczej sguUby
woj skowej , przeszkolenia wojskowego, sguUb
kontraktowe | zawodowej sguUby wespwé&pwesjg,uUb
woj skowej l ub sguUby woj skowej pegnionej w
oraz zasadniczej sguUby w obronie cywilnej i
2) bezrobotnych odbywaj Ncych szkolenia | ub st
powiat owy urzNd pracy.
7.0s0ba, kt -ra utraciga na okres nie dguUsz:
kol ej nej rejestracij.i spedgnia warunki okreSlor
pomni ejszony o popr zednio korkerseys, poo bkite-rraynciha mzoavsa
80Okresy zatrudnieni a, i nnej pracy zarobkowe
pobierania zasi gku chorobowego po ustaniu zat
zarobkowej, prowadzenia pozarolniczejalf al noSci oraz uzyskiwania p
ust. 5, wlicza sin do okres-w, o kt-rych mowa

Art. 73a.1.Na wni osek gminy starosta moUe skierow.
korzystajNcego ze Swiadkpnpa@Ewanpampcyucsppggern

na terenie gminy, w kt-rej bezrobotny zamiesz
tygodniu.
la. Do wykonywania prac spogdgecznie ulUytecz

uczestniczNce w kaywidualrgrk progemis usarjodzikmig, fokalnym

212 \W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 63 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rytwkoz598)a&y -onawesizglat wr WYy |
27.05.2014 r.

2 W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 8 ustawy z dnia 15 maja 20156. zmi ani e ustawy o Sw
pieninUnych 2z ubezpieczenia spofecznego flvustavglzilk chor ot
1066 , hkvéjdziewa Uy c i el stycznih2016u.
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programie pomocy spogeczne,] l ub i ndywidual ny
podjngy wuczestnictwymi wutgkherfowarmicdh powi at ow
podstawie art. 50 ust.2?wsz ed g w Uycie w dniu 27 maja 2014

2Wykonywanie prac spodgecznie uUytecznych o

zawartego mindzy starostN a gminN, na rzec:
wykonywane.

3Bezrobotnemu oraz owoth ela,o rkitepegi aroayaNcw T
przysguguje Swiadczenie w wysokoSci nie niUsz
spogecznie uUytecznych. $wiadczenie podlega w
6.

45$wi adczeniseuguee pray okres ni ewykonywani a
udokumentowanej niezdolnoSci do pracy.

5. Starosta refunduj e gmi ni e ze Srodk-w Fund
Swiadczenia przysguguj Ncego bezrobotnemu oraz

5awiadczenie, o kt-rym mowa wsowane3z mhaté&e
gminy’?(wszedgd w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

6.Mi ni ster wgaSciwy do spraw pracy okreSIli,
i tryb organi zowanmicaz nyrcdc spotgyerc zmareunuklUytust
kt-rym mowa w ust. 3, uwzglndniajNc dobro sp:
bezrobotnych i os-b, o kt:-rych mowa w wust. 1a

Art. 74Bezrobotny jest obowi Nzany zawiddomi hcw
podjnciu zatrudnieni a, i nnej pracy zarobkowe|]
dziagal noSci gospodarczej oraz o zaistnieniu
bezrobotnego albo utratn prawa do zasi gku.

Art. 75.1.Prawo0 do zasi gku nie przysguguj e bezrobot
1) odm- wi g bez uzasadni onej przyczyny przyjnnci

i nnej pracy zarobkowej , szkol eni a, stalu,
wykonywania prac i mntbénwemyygjhny oo, ddraab at sp n
l ub psychol ogicznym, maj Ncym na celu wustale
formie pomocy okreSlonej w ustawie:;
la)p o skierowaniu ni e podj Ng szkol eni a, przy
wykonywani a pr ac, o kt-rych mowa w art. 73 a,
ustawie;
2) w okresie 6 miesincy przed zarejestrowani e
stosunek pracy lub stosunek sguUbowy za wy
2% W brzmieniu nadanym przeart. 1 pkt 64 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjach rynkpaz.598) a&y -onawesizght wr Yy |
27.05.2014 r.

2" Dodany przeart. 1 pkt 64 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkekt arygeeMdzii2@a0d.q0d4qr. ust aw (
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sttonchyba Ue porozumienie stron nastNpigo z p
zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn dotyczl
pracy |l ub stosunku sguUbowego za wypowiedz
nat Npi o z powodu zmiany miejsca zamieszkani
t rybi e ‘astawyz dbid26 ézendica 1974 Kodeks pracy;

3) w okresie 6 miesincy przed zarejestrowaniem
rozwi Nezasnweej zwi ny stosunku pracy |l ub stosunk
4) otr zymadg przewidziane w odrnAnbnych przepi sa
ekwi wal entu pienifdnUnego za wurlop g-rniczy,
pienind@séejgkposopcjalnym, jednorazowej odpr aw)

bezwarunkowej;
5) otrzymag odszkodowanie za skr-cenie okresu v
6) (uchylony);
7)) odbywa odpgatnN praktykn absol we nwakckenie ot r z

pienifnlUne w wysokoSci przekraczaj Ncej pogowr
8 zarejestrowag sin j ako bezrobotny w okresi
gospodarczej, zawieszenia wykonywania dzi agse

9) w okresie 6 mi esi ncy przed zarejestrowaniem sin
rozwi Nzag stosunek pracy zawarty na podst a\
pracodawcy otrzymuj Ncego w ramach tego S
aktywizacyjne albo dofinansowanie wynagrd z eni a, przed upgywer
o k r oay8H odpowiednio w art. 60a ust. 4, art. 60b ust. 2 oraz art. 60d ust’2( ws z e d §

w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)
2Bezrobotnemu, o kt-rym mowa w ust. 1, spe

zasi gek :przysguguj e

1) po upgywie okresu ws k a-zwapregadau wgmiemionym w Bt31 u st .
pkt1i1la;

2) po okresie 90 dni od dnia zarejewprzymdkani a s
wymienionym w ust. 1 pkt 2 i 8;

3) pookresie 180dnioddnmar ej estr owani a si n W wpmypadkut owy m
wymienionym w ust. 1 pkt 89:*?( wszedg w Uycie w dniu 27 maj

4 po upgywie okresu, za kt-ry otrzymag ekwi wa
mowa w ust. 1 pkt 4i;5
5  pozako®&zeniu odbywani a praktyKki absol wenck

mi esificznie Swiadczenia pienifnUnego w wysok:¢

2"9 Dodany przeart. 1 pkt 65 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
210 \W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 65 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglat wr WYy |
27.05.2014 r.
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Wynagrodzeni”ﬁ(vzsazepd@acvﬁ.Uycie w dniu 27 maja 2
3Bezrobotny, kt-dyguwWsakmesnid&d M0 dni przebyw

i nNnej sytuacj i powoduj Ncej brak gotowoSci do
statusu bezrobotnego, jeUOel i O zZzamierzonym p
powoduj Nge} owao ki do podjncia =zatrudnienia z
Zasi gek za ten okres nie przysguguj e. Cagkowi
got owoSci do pracy z innego powodu nie moUe
roku kalendarzowego.

4.Bezrobotny, kt-ry nabyg w Rzeczypospolite
bezroboci a I udaje sin do innego packEwcteaua, o k
poszukiwania pracy, =zachowugcdckaph amor ed®l arnyycchh S
o koordynacji system-w zabezpieczenia spogeczi

5. (uchylony).

6.Bezrobotny jest obowi Nzany do skgadania | u

pi semnego oSwiadczenia o przychodjaochinngchd rvyg
dokument -w niezbndnych do ustalenia jego upra
e 7

w termini dni od dnia wuzyskania przychod-w

Art. 76.1. Osoba, kt-ra pobraga nienal addoe Swi ¢
zwrotu, w terminie 4 d n i od dnia wopihficeredmi acidecybpivi Nz
nienal eUnie pobramedgdnShwatdy zenirzaymanego Swi
przekazanN od tego Swiadczenia zaliczkN na

skgadkN naezdrovonegdi(evszendig w Uycie w dniu 27 maj
2Za nienal eUnie pobrane Swiadczenie pienin0Or
1) Swi adczeni e pienifinlUne wypgacone mimo zaist
prawa do j ego pobierania,nije Ueygj ppooubci zeor nayj

okolicznoSciach;

2) Swi adczeni e pieninlUne wypgacone na podst a
sfagszowanych dokument-w albo w innych przy,
powi atowego urzndu pracyadcpenizez osobn pobiere

3) zasi gek, stypendium | ub i nne Swi adczeni e |
wypgacone osobi e zZ a okres, Z a kt -ry naby
przedemerytal nego, renty z tytugu ninaeegdol no ¢
renty socjalnej, zasi gku macierzyEkiego, Z
zasi gku chorobowego | ub Swiadczenia rehabil:
Swi adczenie, nie dokonag jego @ddmniejszenia

"9 Dodany przeart. 1 pkt 65 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webzQadspoddiryecs eaw |
2’9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 66 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYg |
27.05.2014 r.
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4) koszty szkolenia, W przypaduk w paykadierSbyo ny m  w
skierowani e na szkolenie nast Npi §go na pods
sfagszowanych dokument  -w albo w innych przy
bgNd appwengio ur zidu pracy przez 0;%%(bwiszeldige rwo w
Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

da)k oszty przygotowania zawodoweygovartd 63hass.dy c h,
|l ub w przypadku gdy skierowanie na Npi Zywg mtao
podstawie nieprawdiwy ch o Swi adcze® | ub sfagszowanych
przypadkach Swi adomego wprowadzenia w bgNd
osobidn skierowanN na przygdt(owariddg zawavwWoydcdvee w
maja 2014 r)

5) zasi gek wypgdgacony Z a okres, z a kt -ry, W
wynagrodzenie za czas pozostawania bez prai
wypowi edzenia umowy o0 prachi,;

6) Swi adczenie pieninUne wypgacHmieerzciFunmmpluaswni d

7) Swi adczeni e przedemerytalne wypgacone w kw
odm-wi § wydania decyzj.i ustal aj Ncej wysoko.
Swi adczenia przedemerytalnego.

33Roszczenia z ttypenjdi -zvasii giknnw,chs Swi adczeE p

z Funduszu Pracy ulegaj N przedawnieniu z upgy

nabycia przez uprawnionN osobfi, a roszczeni a

Z upgywedniBalathodypgaty.
3a.Roszczenia do naleUnych a niepobranych kw

Swiadcze® finansowanych z Funduszu Pracy ul eg

dnia postawienia ich do dyspozycji.

4 Roszczenia pr aoodraenvfcunvd azcj i ytzu Funduszu Pr a
ulegaj N przedawnieniu z upgywem 12 mi esi Acy
wymagalne.

5.W zakresie nieuregulowanym w ust42 st osuj e sin odpowiednio
23 kwietnia 1964rr-Kode ks cywi |l ny dotyczNce przerwania b

6.Kwoty nienaleUnie pobranych Swiadcze® pod]l
postnpowaniu egzekucyjnym w administracij.

7.Starosta moUe odroczyl termiirenpetUnoScipotk

Swiadczenie, zwrot refundacji mpraygpgjgekaonh,azo wk

mowa w art. 46 ust . 2 i p&wviatowa}rddy zatpudnienma s i ngn

80 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 66 lit. b ustawy z dnial4 marca 2014 0 zmianie ustawy o promogii

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 r.

28D W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 66 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYy |
27.05.2014 r.
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powiatowej rady rynku pracy umor zyl te nalllWomoBctczmBeilgofale
jedna z P(wesgdiek: Oycie w dniu 27 maja 2014

1) w postnpowaniu egzekucyjnym | ub na podstaw
stwierdzono, Ue osoba |l ub inny podminodta,c | kit
l ub otrzymagy jednorazowo Srodki, o kt-rych
kt -rego moUna dochodzil naleUnoSci;

2y dochodzenie naleUnoSci moggoby pozbawil osol
otrzymaga jednor kzowyc®r ondkvia w art. 46 ust.
na | ej utrzymaniu niezbindnych Srodk-w utrzyn

3y osoba, kt-ra pobragdga nienaleUne Swiadczenie
mowa W art. 46 ust. 1j N&ktmaj Ntzkna,r ga, kmhire po
nal eUnoSci ;

4) zachodzi uzasadnione ©przypuszczeni e, Oe w

I
kwoty nienal eUni e pobranego Swi adczeni a, r
Srodk-w, o kt-rydh mowaewwUasrzt@j Nd@juswtydat ki e
7a.Pr zepi s ust. 7 stosuje sin odpowiednio do

Swiadcze® finansowanych z Funduszu Pracy, w

tytugu umowy o zorggphyoWwaorazprab-tnpebWweéewoaen

8. (uchylony).

9. Od nal eUnwSwi zwrotu nienaleUnie pobrane
przyznanych jednorazowo Srodk:- w, o kt-rych m
finansowanych z Fundus wwst Pgkateyk, e jo tehmimz—a-§ &t yno w
pgJat rodréezono lubk+— k N- m @z o Uono na r atdy, rpice zmalzivwe

~

,—1—e—U—e—l—-i—e44—s—e—t—k—-i—t—a—k—i—e—wyn|kaj
j ' % yziji (o
z—a—p—g—a—t—y—e—k—r—e%lza)onkresg)o dnlw Wydamla gtezypjiiw przedmloc:|e odroczenia
terminu pJjgatnoSci l ub rozgoUenia na raty do
decyZJIJ—&U—e—FI—j—&d#%G%k—PG—S—Pm%m—W—d—e—C—y—HH—nI zo
@ wotz §gpozc
n—a—H—&z—a—s—l—n—e—d—s—e—t—k—l—z—a—z—w—g—e—k—n—e—d—%%)e( rwnslzrewl dp gva t
Uycie w dniu)@Z) maja 20U4cr
9a. JeUel i zapgat a odroczonej | ugbu rzower oot (Lo r
ni enal eUni e pobranego wi adczeni a ni e zostan

a O3 a 0-Z0 DA sa AN

282 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 66 lit. ¢ ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustay 0 promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omamweszglt wr Yyl
27.05.2014 .

283 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 66 lit. d ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji

za rudni eni a i instytucjach rynku pracktoraz weisekjta- wy dly
27.05.2014 .
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Wi NONcy tekst prawnego zostag opubli kowan
decyzji, o kt- -regt an@p@dtwy silswot ®,stpajze si i nat)
wraz z naliczonymi od terminu
pgatnoSci okr eS| oepreogaw ust. Ideciyizj iig w ki

9b. JeUel i zzoapejatlaubodrowzdjoUonej ufa z7wrt gt un e
refundacj i |l ub przyznanych jednorazowo Srodk:-
Swiadcze® finansowanych z Funduszu Pracy, o]
dokonana w termideeyodjkireSbokymr &j mowa W ust.
kwota staje sin natyehmieast mwydakgabsmealkwr az z

nal eczoenymi od terminu pJgat no&al okreSl
9c. JeUel i zapgata odroczone,j l ub rozgoUor
refundacji uzyskanej w ramach prac interwencyjnych i ob - t publicznych ni
dokonana w terminie okreSlonym w decyztyi, o |
kwota staje sifn natyehmieastmvydagabsgalwr az z
hal ¢ czenymi otdo$er mbkreSlpgamaych w art. !
9d. Przepi s wuosdp owice dsntioos udjoe zsapigaty odroczon
nal eUOnoSci z tytugdgu zwrotu grantu, Swiadczeni
w art. 60c, i dofinans owani a, o kéart. 609 A( mewvadiy w Oycie w dr
2014 r.)

10. (uchylony).

Art. 77 wi adczenia z tytugu bezrobocia przysgug

osobom stanowi N ich prawa maj Nt kowe i przechc
magUonka oraz inne osoby spegniajodeé nwaj umwkimy
przepis-w 0o emeryturach i rentach z Funduszu

os-b prawa te wchodzN do spadku.

Art. 77a0bowi Nzek zwrotu nienaleUnie pobranego
ust. 2 pkt 6,hobziBB0aawh rmawienka oraz inne
wymagane do wuzyskania renty rodzinnej na pod

289 Dodanyprzezart. 1 pkt 66 lit. e ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o prorop zatrudnienia i
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Funduszu Ubezpiecze® Spogecznych.

Art. 78.1.W przypadku przyznania bezrobotd¥xmu | u
prawa do emerytury, Swiadczenia przedemeryt al
sguUby, o kt-rej mowa w art. 71 wust. 2 pkt
maci erzyE&kiego, zasi gku w  wy sgokkuo S © ih o rzoabsa wjek
Swi adczeni a rehabilitacyjnego | ub renty rod
mi ni mal nego wynagrodzenia za pracn za okres,
aktywi zacyjny albo inne Svawanid bez pracy, pobrane etago it Un e
tytugu kwoty w wysokoSci uwzglndniaj Ncej zal.
skgadkn na wubezpieczenie zdrowotne zalicza s
Swi adczeni a. Kwoty atdeczenahkht wiyepJachng aw Bwbc
rozumieniu przepis-w 0o emeryturach i rentach

2Kwota zaliczona na poczet przyznanego Swi ac
poszczeg-Ilne mi esi Ncewokséesu,l, o klwbtaynmn mmo wa |
przedemerytal nego, renty z tytudgu niezdolnoSc
2 pkt 1, renty szkoleniowej, renty socjal nej
zasi gku ma c i egrkzuy (Es k b e g b p wezgaos, i Swi adczeni a r e
rodzinnej.

3.0rgan rentowy przekazuje kwoti zaliczonN n
mowa W usSt. 1, na rachunek bankowy Funduszu P
zasigekpendi um, dodat ek aktywi zacyjny al bo
pozostawania bez pracy.

4. W przypadku przyznani a bezrobotnemu pr a
przedemerytal nego, renty z tytudu niteftusbl noSc
2 pkt 1, renty szkoleniowej, renty socjalnej
zasi gku maci erzyEKki ego, zasi gku chorobowegoc
rodzinnej w wysokoSci przekracrzaj aeprpogowa
kt-rym byg bezrobotny, pozbawienie statusu be
za kt-ry przyznano emeryturn, Swiadczenie prz
lub sguUby, o kt: - rejpkmowla, w eartti. sZkol®mnhi owN,
maci erzyE&Kki, zasi gek w wysokoSci zasi gku ma
rehabilitacyjne |l ub rentn rodzi nnN w wy s ok

wynagrodzenia za prachn.

Art. 79.1.0kr esy pobierania zasi gku i stypendi um
art. 53 wust. 6 i art. 53g ust. 1 wlicza sin d
uprawni e® pracowniczych oraz okr esmewturschgadkow
rentach z Funduszu Ubezpiecze@®& Spogecznych.

2.0kres-w pobierania zasigku i stypendium ni e

instytucjach rynku pracy oraz,nkeéktar webz@gadspd&yocseaw |
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1) okres-w wymaga nyazih—a-pugadeiciakpesuaameabi er ar
wysokoSsiu pobker &RG(ws zeadd gkuUycie w dniu 27
2) okresu zatrudnienia, od kt-rego zaleUy nabyc
3y stalOu pracy okreSlonego w odribnych przepi s:

zawod: - w.
3.Przepisy ust. liust. 2pktZ8i st osuje sin odpowiednio do ¢
socjal nych przysguguj Ncych na url opi e g-rnic

uprawni eni a do Swi adczeni a g-rniczego l ub
przekwal i fi kowa nrifeb, nyockhr epSrl zoenpyicsha cwh .o d

Art. 80.1.Bezr obot ny zachowuj e prawo do zasi g
udokument owane|] niezdol noSci do pracy, przyp:
odbywania staUu, przygotowani a z awopddstamveeg o do

odrfibnych przepis-w pracownicy zachowuj N praw
Z uUbezpieczenia spogecznego wW razie choroby I

2Bezrobotni, 2z wyjNtkiem odbywaj Ncych | ecze
obovni Nzani do pesedstaweeEnica niezdolnoSei- do pi
opiteki nad c¢chorym c¢czgonkiem rodziny na dr uk

zaSwiadczenia |l ekarskiego, o kt-rym mowa w a
1999r . dozeSmiiaac h pieninlUnych z ubezpieczeni a
ma c i etwa {D&sSU. z 2014 r. poz. 159 oraz z 2015 r. poz. 106&lbo wydruku

zaSwiadczenia lekarskiego, 0 kt -Nieprzedstawienie w ar

odpowiednio z a SdeZemia lekarskiego a |l b o wydr uku zaSwiawczeni @
wymaganej formie skutkuje pozbawieniem statusu bezrobotnego z pierwszym dniem
niezdol no8tmode pramiyeni e wejdzie w Uycie w di

Art. 81.LKwoty zasi §gkw w, isntnyypcehn dSwi adcze @& z tytug!
z Funduszu Pracy za naleUny okres zaokr Ngl a si

Ar t . 81a. W przypadku Smierci bezrobotneg:
wprzedmi oci e statusu bezr odyorazndecyze wlipraedmiqeie s z u k u
prawa do mysihgkSwiiadicze® z tyt P wskzedrgo bw clyac i
dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 82.Prezes Gg-wnego Urzndu Statystycznego, W

89 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 67 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniaiingtt ucj ach rynku pracy oraz niekkt ryadhwesanya hwuly
27.05.2014 r.

20'W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 9 ustawy z dnia 15 maja 20156. z mi ani e ustawy o Sw
pieninUnych 2z ubewpracienichospbedzmeagrd er zy @ztUva or az
1066 , kv¢jdziewa Uy c i el styeznih2016ur.

21 Dodany przezart. 1 pkt 68 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynkupracyarz ni ekt - rych inny¢chktustawwéeBz 2a08.2014myezi e5 ¥8 )
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roku, oggasza,czwe ndragd zwe Dzbiweinensizk u Ur zndowym |
"Monitor Polski", przecintnN stopii bezroboci a
na dzie®& 30 czerwca danego roku.

Art. 83.Mi ni ster wgaSciwy do spraw psrasyco&kg-ePHdi
tryb przyznawani a zasi gku, stypendi um i dod
zapewnienie prawidjowego przyznawania Swiadcz
Funduszu Pracy.

Rozdi16 ag

Podej mowani e pracy z azagraniazmyctcolz wykopywanie praca wc - w
przez cudzoziemc-w w Rzeczypospolite

Art. 84 Podej mowani e pracy za granicN u pracodaw
i na zasadach obowi NzujNcych w paGEstwie zal
mi nydarodowych.

Art. 85.1.Podej mowani e pracy =za granicN nastnfipuj
dokonywanych przez osoby podej muj Nce prachn
poSrednictwem publicznych sguUb adctcedNdgcé@nuad
o kt.-rych mowa w art. 18 wust. 1 pkt 1.

2Ki erowanie do pracy za granicN u pracodawc
zatrudnienia odbywa sin na podstawie pisemne,j
kierowanymi. Umowatp owi nna okreSlal w szczeg-lnoSci:

1) pracodawcn zagranicznego;

2) okres zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

3) rodzaj oraz warunki pracy i wynagradzani a,
pracy Swiadczenia socjalne;

4) warunki ubezpieczenigpso  ecznego oraz od nastninpstw nies
tropikalnych;

5 obowi Nzki i wuprawnienia osoby kierowanej do
6) zakres odpowiedzialnoSci cywilnej stron w
wykonaniaumwy zawart ej mi indzy agencj N zatrudni en
pokrywaj NcN koszty dojazdu i powrotu osob

ni ewywi Nzania sifi pracodawcy zagranicznego
zwi Nzanych z tym roszczeGE

7) kwoty naleUne agencj i zatrudnienia z tytugu
skierowaniem do pracy za granicN, poni esi 0onE
ajdoj azd i powr -t osoby skierowanej,

b) wydanie wizy,

c) badania lekarskie,

Str.154z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

d)t gumaczenia dokument - w;

8 infoomacjn o trybie i warunkach dopuszczania ¢
wykonywania pracy;

99 inne zobowi Nzania stron.
3Agencja zatrudnienia ma obowi Nzek zawieran

zamierza kierowal opiobgmme] pumawy zak rge &ina jcNg e |

1) liczbn miejsc pracy;

2) okres zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

3) rodzaj or az war unki pracy, zasady wynagr a
podej muj Ncym pracin Swiadczenia socjalne;

4) zakres odpowedzi al noSci cywil nej stron w przypa-f
wykonania umowy zawartej] mi ndzy pracowni ki er
koszty dojazdu i powrotu osoby skierowane] C
zagraniczneg z warunk-w umowy, oraz tryb dochodzel
3a. Agencja zatrudnienia jest obowi Nzana do

1) wykazu podmiot - w, do kt-rych sN kierowane o0:
w szczeg-lnoSci Ozdnidot memoiremzi nazedzipbanEsp ova
podmiotu;

2) wykazu os-b kierowanych do pracy za grani cN\
zamieszkania osoby oaaenwesizczegdikznbd8cipodmn
skierowano osobfi do prady padgEsgwanipoNhodrzani
okresy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej*®? ( wszedg w OUycie w dn
2014 r.)

4 Agencja zatrudnienia ma obowi Nzek poinform
za granicN o przysgugoj Ktychchemowpr wwar eni 86|
5Agencja zatrudnienia | est obowi Nzana do [

porozumi e@E i program-w dotyczNcych zatrudni e
obowi Nzuj Ncych w paG@Estwie zuataruadz ipernz ep ips-zve pri
dziagalnoSi agencji zatrudnienia.

Art. 86.1.Udokument owane okresy zatrudnieni a, pr
zagranicznego, sN zaliczane do okres-w pracy

pracowniczych.
2. (uchylony).
3. (uchylony).
4. (uchylony).
5. (uchylony).
6.Mi ni ster wgaSciwy do spraw gospodarki okr

299 Dodany przezart. 1 pkt 69 ustawy z dnia 14 marca 2014 g.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia |
instytucjach rynku pracy oo0za598) nkékt ar web z @adb.90dNryc s eaw
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dokumenty, tryb i kryteria rozdziagu | imitu z
reali zacd2i ewugp wprozez pol skich pracodawc:- - w, | e
mi fndzynarodowej, maj Nc na wzglndzie istniejNc

Art. 87.1.Cudzoziemiec jest uprawniony do wykonywania pracy na terytorium
Rzeczypospolite] Pol skiej, jeUOel:i
1) posiada status uchod¥cy nadany w Rzeczypospoc
2y udzielono mu ochrony uzupegniaj Ncej w Rzeczy
3) posiada zezwolenie na PpObwstzesdd gy Gy Rizee cv
maja 2014 r.)
4) posiada zezwoe ni e na pobyt rezydent a dgugoterm
Rzeczypospolitej Polskiéf? (ws zed§ w Uycie w dniu 1 maja 2
4 a) posiada zgodih na pobYPtwgsrewgzgwndywi & uma
2014 r))
5) posi ada z g o doiwanyvaRzecpypogpblitej Polskiejr
6) korzysta z ochrony czasowej w Rzeczypospolitej Polskiej;
7) jest obywatelem paGtwa czgonkowskiego Uni.i
8) j est obywatelem paGstwa Europejskiego Obsza

Europejskiej;

9) j est obywatel em paEstwa ni ebndNcego stror
Gospodarczym, kt -ry moUe korzystal ze swobc
zawartej przez to paGtwo ze Wsp-IlnotN Euroryg

10)j est ¢ zogdozn kniyenc urdzozi emca,-9,0 lkab rjyens tmowsat fwp p
tego cudzoziemca, w wieku do 21 |l at |l ub poz:
jego magUonka |l ub jest wstipnym tego cudzoz
utrzymaniue go cudzoziemca | ub jego magUonka;

11)j est osobN, o kt - rF3ejusmoaway w adrnti.a 1194 ulsitp.c a2
terytorium Rzeczypospolite]j Pol ski ej, pobyc

paGtw czgonkowskiichz Jonk - Euirolpejesdkziien (Dz.
p- Fn!®: zm.
lla) posiada zezwolenie na pobyt czasowy, o Kk
lub art. 142 ust. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzozienicaehwarunkach
okr eSwoymyeewolenif®( wszedg w Uycie w dniu 1 maj a
12)posi ada zezwol enie na pracn oraz przebywa ns

299 W brzmieniu nadanym przeat. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013orcudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszJalnmalDidri e w dni u

299 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszJalnmmalDidri e w dni u

299 Dodany przeart. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630), - r a
weszga wniulynaja 2014w d

29 \W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650kt - ra weszgalmaa®ddri e w dniu
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a) na podstawie wizy, z wyjNtkiem wizy wydar
1, 22 lub 23 ustawy dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach®p ws zedg w Oy ci

dniu 1 maja 2014 r.)
b) na podstawie art. 108 ust. 1 pkt 2 lub art. 206 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.

O cudzoziemcach l ub na podstawie iskni eszcz
stempl a, kt -ry potwierdza zgoUenie wniosku
dgugoterminowego Uni i Europej skiej, jelOel i

uprawniony do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskief*®lub
wszedg w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)
c) na podstawie zezwolenia na pobyt czasow

zwi Nzku z okolicznoSci N, o kt-rej mowa w at
o cudzoziemcach, I’ (ws zed § w Oma@i2td4ary dni u 1

dna podstawie wizy wydanej przez inne pa@Est.\
e)lha podstawie dokumentu pobytowego wydanego
lub

f) w ramach ruchu bezwizowed® ( ws zedg w Uycie w dniu 1 maj a
22Z obd&wi Wosiadania zezwolenia na prachi jest

1) posiadaj Ncy w Rzeczypospolite]j Pol ski ej
z okolicznoSciami, o kt-rych mowa w art. 14.
2, at. 161 ust. 2, art. 176 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 lub 4 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcacR? ( wszedg w Uycie w dniu 1 maja 2014 r

2) bridNcy magUonkiem obywatela polskiego | ub
pkt 11 6 , p 0 3 zeaveblerjieNha pobyt czasowy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
udzielone w zwi Nzku z za¥Warwsizeend §z wi NGZykcui emaw
maja 2014 r.)

3) bAdNcy zstApnym, o kt-rym mowa w art. 2
cudzozi emca, o kt-rym mowai6w phksi ddaj Nc yorzaez
pobyt czasowy na terytorium Rzeczypospolitej Polskf ws zedg w UOUyci e w d
2014 r.)

4) posi adaj Ncy zezwol enie na pRokejudzelbnes owy

29 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 gruda 2013 ro cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmaalDfdri e w dni u

29 W brzmieniu nadanym przemrt. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmmalDidri e w dni u

299 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmmalDidri e w dni u

390 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 7 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 20130r cudzoziewach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmmalDidri e w dni u

399 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmaalDfdri e w dni u

392 W brzmieniu nadanym pezart. 488 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmaaldfdri e w dni u

399 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmaaldfdri e w dni u
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na podstawie art. 159 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziefifcach;s z e d § w
Oycie w dniu 1 maja 2014 r .)

5) przebywaj Ncy na terytorium Rzeczypospol it
art. 206 ust. 1 pkt Zstawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach lub na podstawie
umi eszczonego w dokumencie podr-0Uy odcisku :
o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydent a
bezpoSr eddnzigoo Uernzieem wni osku bygd zwolniony z
na praci naifPdwewsawde wkOydie w dniu 1 maja

6) posi adaj Ncy waUnN Karti Pol aka;

7) ubi egaj MNedgnesthdbuua-hodufdezyi el eni e ochronlub mi ndz
bridNcy magUonkiem, w i mi en inuadkatn-iree gsot—aztousstua gu
udzi el eni e ochr on,y pro di d awarraurndkd cevme | posi adan
wydanego na podstawiert—36 art. 35 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu
cudzozemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej PolsKigj;

8 uprawniony do przebywani a i wykonywania pra
Uni i Europej skie]j |l ub pa®EGstwa Europejskiego
Europejskiej lub Konfeelr a c j i Szwajcarskiej, kt -ry jest

maj Ncego siedzibhn na terytorium tego paEEst
pracodawcii w celu Swiadczenia usgug na teryt
9 w stosunku do kKt -nraergood o wemo wyu b mionddrziyb n e pr z

wykonywanie pracy bez koniecznoSci posi adani
Art. 88.Zezwol eni e na praci jest wymagane, jeUel
1) wykonuje pracn na terytorium Rzeczypospolite
kt - rego siedziba | ub mi ej sce zamieszkani a
zorgani zowanej dziagalnoSci znajduje sifi na
2) w zwi Nzku z pegnieniem funkcji w zar zNdzi
przedsi MliborbchrdWNcej sp-gkN kapitadowN w org
Rzeczypospolite] Pol ski ej przez okres przek

12 miesincy,;
3) wykonuj e prach u pracodawcy zagranicznego

Rzeczypop ol i t e Pol ski e]j na okres przekraczaj N
oddziagu |l ub zakgadu podmiotu zagranicznego
ustawy z dnia 26 |ipca 1991 r. o0 podat ku dc

zagranicznym;

309 W brzmieniu nadanym przeat. 488 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 20130or cudzoziemcach (Dz. U. poz.

1650kt - ra wesz galmaa®ddri e w dniu

399 W brzmieniu nadanym przemt. 488 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013or cudzoziemcach (Dz. U. poz.

1650)kt - ra weszgalmaalDfdri e w dni u

%% W brzmieniu nadanym przeart. 6 pkt 2 ust awy z dni a Jlo0zmiane usa®ynad wizieRrdul 5 .
cudzoziemcom ochrony na terytoriRz e c zypospol itej Pol ski e]j oraz ,niekt-r
kt wesaz§y aUy ci el3 listopdda 2015 r.
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49 wykonuje prach u pracodawcy zagranicznego,

f or my zorgani zowanej dziagal noSci na tery
del egowany na terytorium Rzeczypospoelzet e]j P
tymczasowym i okazjonalnym (usguga eksportov
5) wykonuj e prachn u pracodawcy zagraniczne
Rzeczypospolite] Pol ski e] na okres przekrac

innym cel u ni G43guksazzeadngy ww Coykcti €2 w dni u 1 maj

Art. 88a.1.Zezwol eni e na pracn |jest wydawane na
wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

1la. PrzedguUeni e zezwol enia nastnpuj e na g
wykonywanie pracy cudo z i e mc o Wi zgoUony nie wczeSniej n
ni 0O w terminie 30 dni pr zed?>Upwgeyswzegma ovk r Ceyscui ew av
maja 2014 r.)

2W postnpowaniu o wydani e, przedgduzemdae | ub
stronN postfinpowania jest wygdgNcznie podmiot po

Art. 88b.1.Zezwol eni e na pracn jest wydawane pr ze:

1) w przypadku, o kt-rym mowa w art. 88 pkt 1
miejscez ami eszkania podmi otu powierzaj Ncego wyk
2) w przypadku, o kt-rym mowa w art. 88 pkt 3,

do kt-rego cudzoziemiec jest delegowany;
3) w przypadku, o kt-rym megwa weawtzgl 88u pka 4

mi ejsce zamieszkania podmi ot u, na rzecz Kkt -
ten ma siedzibn | ub miejzecevzgamides znkaa ng (a- wer
wykonywania pracy przez cudzoziemca na terytoriumcRgospolitej Polskiej;

4) w przypadku, o kt-rym mowa w art. 88 pkt 5,

wykonywania pracy przez cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2W przypadku zmiany wgaSci woScizibwujmejsady ze
zamieszkania podmiotu powierzaj Ncego wykonywse
cudzoziemi ec j est del egowany al bo gg-wnego
wojewody do prowadzenia postipowdnina adzpried@
wniosku.

3.W przypadku gdy specyfika wykonywanej przez cudzoziemca pracy nie pozwala na
wskazanie gg-wnego miejsca | ej wykonywani a, z

Art. 88c.1.W przypadku, o kt - rym miawgdajenzezavalenie, 8 8

307 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 8 ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz.

1650),k t - r a weisw dpial maja 2D¢4cr.

%99 Dodany przeart. 488 pkt 9 ustawy z dnia 12 grudnia 2013orcudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630, - r a wes z § a
w Oy ci el maja2dmii. u

Str.159z 225



Niniejszy dokument nNeegespr Fwa dijemaondeypcgyNtlzoi e char
Wi NONcy tekst aktu prawnego zostag opublikowan

jelel i
1) wysokoSi wynagrodzenia, kt-ra bndzie okreSI

ni Usza od wynagrodzenia pracowni k-w wykonuj M
por-wnywalnym stanowi sku;

2) podmi ot pywhaireajpNagyywygkidzozi emcowi dogN
zezwol eni a na prachn i nformacjn starosty wg
wykonywani a pracy przez cudzozi emca o] br a
kadrowych pracodawcy w oparciu o rejesbye zr obot nych i poszukuj N
negatywnym wyni ku rekrutacj.i organi zowane

uwzgl ndni eniem pierwsze@EGtwa dostnpu do ry
cudzoziemc-w, o kt-rychillifd wsze dwyy aw t Uy 8i7e uw td
maja 2014 r.)

la. W przypadku gdy specyfika pracy wykonywanej przez cudzoziemca nie pozwala na
wskazanie gg-wnego miejsca jej wykonywani a, [
starosta wdgaSciwy zeewsgkindamnasskadizabpodmboc
wykonywanie pracy cudzoziemco#? ( ws zedg w Uycie w dniu 1 maj a

2. I nformacj n, o Kkt - -rej mowa W ust. 1 pkt
powi erzaj Ncego wykonywanie pracy cudzoziemcow
1) nie dguUszym ni U 14 dni od dnia zgoUeni

z analizy rejestr-w bezrobotnych i poszukuj

zorganizowania rekrutaciji;

2) ni e dguUs zy ma diertypra@y v prdypadku ordanizbwania rekzuiagi U e

wSr-d bezrobotnych®™(wpasdigkwj Nggcbe mwrdaoyu 1
3Wojewoda wydaje zezwolenie bez koniecznoSc

ust. 1 pkt 2, jeUeli

1) zakmv--dr,ymv cudzoziemiec ma wykonywal prach,
powi erzona, znajduje sin w wykazi e, o kt - -ryr
woj ewodh wgdaSciwego ze wzgl ndu Hawsgde dgnew mi
Uy ci eiulwnajd 2014 r.)

2) wydaje przedguUenie zezwolenia na prachn dl a

stanowisku;
3) brak takiej koni ecznoSci wyni ka z odrnbnych
4. W przypadku, o kt-rym mowa w art. 88 pkt

%99 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 10 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz. 16500k t - ra wesz JalmamalDideri e w dni u

10 Dodany przeart. 488 pkt 10 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013orcudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630), - r a
weszga w UOynaja2014w dni u

30 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 10 lit. c ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz. 16500k t - ra wesz Jalmamaldideri e w dni u

12 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 10 lit. d ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
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podmi ot, kt-rego czgonkiem zarzNdu ma byl cud:
1) w roku podatkowym poprzedzaj Ncym zgoUenie w
krotnoSiI przecintnego miesincznego wynagrod
roku poprzedz ajnNosdka , zpag@arsizenego przez Pr
Statystycznego na podstawie art. 90 wust. 7

wy mi arze czasu pracy przez okres co naj mnie
naj mni ej dw- ckit -prrayx owineg kpaovgl egaj N obowi Nzkov

pracn | ub
2) wykaUe posiadanie Srodk: w, |l ub prowadzenie
przyszgoSci warunk-w okreSlonych w pkt 1, w
przyczysiiifajdNac ewzrostu inwestycji, transferu
innowacji lub tworzenia miejsc pracy.
5Woj ewoda moUe, w przypadkach wuzasadnionych
zezwol eni u na prachn zakres wzyakdan@ walmy cthz ymm
zarzNdzaj Ncych i reprezentacji podmiotu.

6W przypadkach, o kt --F,ycwojmowadav vayda| 6 8z e@pku
1) wykonywanie pracy przez cudzoziemca bndzi e
67° ustawy z dnia 26zerwca 1974 r Kodeks pracy;

2) wysokoSi wynagrodzeni a, kt-ra bndzie przys
pracy, nie bndzie niUsza o wincej ni U 30%
wynagrodzeni a w woj ew-dztwie, neggasldranfedu

Statystycznego na podstawie art. 90 ust. 7;
3) pracodawca zagraniczny wskazag osobn przeb

Pol skiej, posiadaj NcN dokumenty potwierdzalij
pkt 1 oraz 2 iprepewaldwiaonl ¢o acedawcy wobec
o kt-rych mowa w art. 88f wust. 3, jeUeli ok

roku kalendarzowym.
7W przypadku zgoUenia wniosku o wydanie zez\

wymiar z e czasu pracy | ub na podstawi e umowy C
wysokoSi wynagrodzenia, kt-ra bndzie okreSlon
wymiaru czasu pracy |l ub przewidywanego okres!
umowy.

8Wojewoda wydaje zezwolenie na pracn bez uw
ust. 25 i 7, w przypadku cudzozi emca, kt -ry:
1) w okresie 3 |l at poprzedzaj Ncych zgoUenie wn

sz koguic Z ewbpU-imiedlzlb N na terytorium Rzeczypospol
paEGtwa Europejskiego Obszaru Gos plbodiesttr c zego
uczestni ki em studi - w doktoranckich odbywar

poz. 16500k t - ra wesz JalmmalDideri e w dni u
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wb**¥ nowe brzmi eni e wieljstgczniagoléw) Oyci e w dni
2) przez 3 |l ata poprzedzaj Nce zgoUenie wnioskil

Iegalnle na terytorlum Rzeczypospolltej PO|SkEj—W—y—j—N—t—k—l—e—m—p—PZ—y—p—a dk - w

3 0 d 0 6 6 H 5 eprze

nieprzerwany w rozumieniu art. 195 ust. 4 ustawy z dnla 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcact’®®( nowe brzmi eni e wejdzi2016w) Oycie w dr
9.JeUel | cudzoziemiec ma wykonywal prach w

przedmi otem | est udostﬁpnienie |l ub wynajem pr
i nnym ni U paEst wa zgonkowski e Unii arEur ope
Gospodarczego [ ub Konfederacja Szwaj carska,
sytuacji, gdy podmiot powierzaj Ncy wykonywani
gospodarczN na terytorium Rzeczypospatllgt e ] P
uzyskag wpis do rejestru podmiot-w prowadzNcy
10. JeUeli podmiotem powierzaj Ncym cudzozi el
tymczasowej, a zezwolenie dotyczy pracy cudzoziemca w charakterze pracownika
tymczasowegos t osuj e si i przes@Pihiszekge & dyeiw wstd

2014 r.)
11. Przepisy ust. iB stosuj e sin do podmi ot - w powi
wykonywanie pracy, kt-re nie sN pr8cwdaedd mv

U gie w dniu 1 maja 2014 r.)

Art. 88d.Uzyskanie zezwol enia na pracn nie zwaln
Wy mog - w, od spegnienia kt-rych wuzaleUnione |
dziagal noSci

Art. 88e.l.Zezwol eni e na amreamma jcesats wkdaew! ony, n i
moUe byl przedguUane.
2W przypadku gdy cudzoziemiec pegni funkcjn

zgoUenia wniosku zatrudnia powyUej 25 os-b, \
okresneguUszy ni U 5 | at

3W przypadku del egowani a cudzozi emca pr ze:z
real i zacj. usgugi eksportowej, wojewoda wydaj

4W przypadkach okreSlonych w kr y3 wojewasa h, o]

319 W brzmieniu nadanym przeart. 4 ustawy z dni2 5 wr ze Smi a nd ®InS er .ni ekt -rych wust
wspierani em (Dnb.powwd7sd,j rkaScoia we | dzlistgcznim20d6rci e w dni u

319 W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 10 ustawy z dnia 15 maja 20150. zmi ani e ustawy o Sw
pieninUnych 2z ubezpieczenia spojecznego w rgzilk chorot
1066 , hkvé¢jdziewa Uy c i el styczni2016u.

319 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 10 lit. e ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - r a wesz galmaalfOdfderi e w dniu

9 Dodany przeart. 488 pkt 10 lit. f ustawy z dnia 12 grudnia 2013ar cudzoziemach (Dz. U. poz. 1650k t - r a
weszgJa w UOynga2®i4w dni u
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moUe ograniczyl okres, na kt-ry wydaje zezwol
5.Do przedguUenia zezwolenia na prach St os
wydawani a zezwol enia na prachn.

Art. 88f.1 . Zezwol eni e na prachn | esemcavizddenia ne d]
na pracin okreSla podmi ot powi er z ajtdhowskodupk ony w
rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemaaaj ni Us z e wynagrodzeni e
ot r zy mudaiémiec na danym stanowisku, wymiar czasu pracgrz o kr es waUno
zezwol eni a. W przypadkach, o kt-rych mowa w
okreSlany jest podemie®tc, jeast ktderl eggmwangzo ZieUe
pracy cudzoziemca w charakterze pracownika tymczasowego, wZeavn i u neSl mpmayc i
jest pracodaW¢awsubydytkowwllyki e w dniu 27 maja 2

la. Zmiana siedziby lub miejsca zamieszkania, nazwy lub formy prawnej podmiotu

powi erzaj Ncego cudzoziemcowi wy k onywan ice fnfrcd c
przez innego pracodawch nie wymag®j(Wswedgniwa
Oycie w dniu 1 maja 2014 r .)

1b. Podmi ot powi erzaj Ncy cudzoziemcowi wy K
okresy gNcznie niepr zekrzawym ayjkddpvanie racy d imiym w r o |
charakterze |l ub na innym stanowisku niU okre
spegnione pozostage warunki okreSlone w zezwo

w art. 88d. W takim przypadku uzyskanie zezwe ni a na pracin okreSl aj Nc
nie jestwymagané® (ws zedgd w Uycie w dniu 1 maja 2014 r

1c. JeUeli cudzoziemiec posi addéjyNcaqgb nzielzowoyl m
wymi arem czasu pracy na zasada c hiernik&20E3.loonyc h
szczeg:-lnych rozwi Nzani ach zwi Nzanych z ochr

uzyskanie nowego zezot eni a na prach Ailevsgedti wyrmygamre.w
maja 2014 r.)

2Zezwol eni e na pracn | est hwy dza wkatn-er yw ht rdzweac h
podmi ot powierzaj Ncy wykonywanie pracy cudzoz

3. Na wniosek innego wojewody, naczelnika
jednost ki organi zacyjnej Zakgadu UbezpieczeC
Inspekcj Pracy, SguUby Celnej, StralUy Graniczne
wydanych decyzji w sprawie zezwole@® na**¥pracht

31 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 70 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promogii
zatrudnienia i instytucjach rynku.598) aky -onaweszghat wr Y|
27.05.2014 r.

319 Dodany przeart. 488 pkt 11 lit. austawy z dnia 12 grudnia 2013cr cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630), - r a
weszga w UOyngja20i14w dni u

%19 Dodany przeart. 488 pkt 11 lit. austawy z dnial2 grudnia 2013 o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1630), - r a
weszga w Uynea2widw dni u

320 Dodanyprzezart. 1 pkt 70 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pustaxc(®z hpoaB598nkeékt ar web z Qa0ds.p0d4ry ci e w
32) W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 11 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
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(wszedgd w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)
4Minister wgaSciwy do esporraaw pwmog ceyw,- dwdkji ew o d of

pracy gromadzN i przetwarzaj N dane dotyczNce
przestrzegania przepis-w ustawy I toczNcych
niezbndnym do realizacji przepis-w ustawy.

Art. 88g.1.Zobowi Nzani e do wykonywani a czynnoSc
cywilnoprawne|j l ub obowi Nzek Swi adczeni a pr a
wygasaj N, w przypadku gdy cudzoziemiec przest.

la. JdebUeiin na zgoUenie wniosku o wydanie pr
samego pracodawcy i na tym samym stanowi sku z
formal nych | ub braki formalne zostagyrwmzupedgn
Rzeczypospolite]j Pol ski e] uwaUa sin za legal

decyzja o udzieleniu przedguUeni2%( wsezewadl ewn ilay c
w dniu 1 maja 2014 r.)

1b. Do cudzozi emca,zektwordyni @obywg pwhiyds ek as o
w art. 114 ust. 1, art. 126 ust. 1, art. 127 lub art. 142 ust. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0
cudzoziemcach, w celu kontynuowania pracy wykonywanej zgodnie z posiadanym przez siebie
zezwol eni emzeaawplrarcinermurma pobyt cza3?§)owyszedgsuj
w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)

2W przypadku, o kt:-rym mowa w ust. 1, stron\
odmowa | ub uchylenie zezwol eni anarea Uyrtaegn shyad m
o ile przepisy szczeg-lne albo treSi umowy ni

Art. 88h.1.Pod mi ot powi erzaj Ncy wykonywanie prac.y
wymagane posiadanie zezwolenia na pracn, | est
1) uwz gl fwdnei eznicau dwz ozmoe mcem war unk - - w, o kt-r

w zezwol erPUwsaepgawintlycie w dniu 1 maja 201
2) dostosowywania, w przypadku, o kt-rym mowa

cudzoziemca do aketsuailcrzenje gwy swoyknoaSycrio dmieni a, 0

90 ust. 7, co najmniej raz w roku;

3) zawarcia z cudzoziemcem umowy w formie pisemnej oraz przedstawienia cudzoziemcowi
przed podpisaniem umowy | e] tgumaczenia na |
4) przekazai a cudzoziemcowi jednego egzemplarza ze:

poz. 16500k t - ra wesz JalmamalDideri e w dni u

322 W brzmieniu nadanynprzezart. 488 pkt 12 ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650)kt - ra weszgalmaalDfdri e w dni u

33 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 12 ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650),k t - rsaz gwae w Uy majae20dr. d ni u

329 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 13 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013a-.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz galmaafdfderi e w dniu
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dotyczy?®(wszedgd w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)

5) i nformowania cudzoziemca o dziaganiach p.
udzielenie l ub pr ae dpgrualtenn i @r azze zadved ynji ac hn o
wydania lub uchyleniu zezwolenf® (ws zed§d w OUycie w dniu 1 maj

6) zachowania nal eUytej starannoSci w postnpows:

na pracn cudzozi emca,

7) uchylony*?( ws zedygcive w dniu 1 maja 2014 r.)

8 udostnpnienia podmi ot om, o kt-rych mowa w a
pot wierdzaj Ncych wypegdni eni6e osbpoowizNEZdkz-own yockhr e
pol skim |l ub przetgumaczonych na jnzyk pol ski
2Wsbsunku do cudzoziemca pegni Ncego funkcj i

rejestru przedsifibiorc-w | ub bnrndNcej sg@B kN k

nie stosuje sin.
33W przypadkach, o Kkt - r 3p,cvhsytmacjivwehowy udzeteria, 88

uchyl enia zezwolenia na pracn |l ub gdy cudzozi
87, podmi ot powi erzaj Ncy wykonywanie pracy n
obowi Nzany niezwocznie odwogal cudzoziemca z

A4W przypadku stwierdzeni a-3narpuosdzmeinoita pporwzi eef
wykonywani e pracy przez cudzoziemca jest obowi

1) ni ezwjocznego dokonania czZBynnoSci, o kt-ryct

2) wypgacenia cudzozi emcowi okrea lwgkgngwamep prasyyw a g r o
wysokoSci zgodnej] z zawartN we wniosku o w)
zwi Nzanych z nim skgadek na ubezpieczenie sfg
Art. 88i. Pod mi ot powi erzaj Ncy c¢udy wzerméniec7odmii wy k-

pi semni e powi adami a woj ewodn, kt -ry wy dag

okolicznoSciach:

1) cudzoziemiec rozpoczNg pracin o innym char akt
zezwol eniu na pracn, avwmartvd@8fusathbbk ach, o Kkt - -ryct

2) nast Npi ga zmiana siedziby lub miejsca z
powi erzaj Ncego cudzoziemcowi wykonywanie pr
cznSci przez innego pracodawcn,;

3) nast Nkpjiagdau porrzaecjySdiueb Zzaego cznSci na inne

4) zmieni Ja sifnh osoba reprezentuj Nca pracod

5) cudzoziemiec nie podjNJ pracy w okresie

zezwol enia na prach;

329 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 13 lit. b ustavy z dnia 12 grudnia 2013 o. cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz galmajalfOfderi e w dni u
329 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 13 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013a-.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - r a wesz galmajalfOdfderi e w dni u
320 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 13 lit. c ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz. 16500k t - ra wesz JalmamalDideri e w dni u
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6) cudbpzi emi ec przerwadg pracn na okres przekracz
7) cudzoziemiec zakoEzyd pracin wczeSniej |
zezwol eni*i(wazedgcw. UOycie w dniu 1 maja 2014

Art. 88).1.Wo j ewo d a wydaj e kecwypdania wa@emowil eni a
cudzoziemca, gdy podmi ot powierzaj Ncy wykonyw,
1) w toku postnpowani a:

a)zgoUyd wniosek zawierajNcy nieprawdzi we de

dogNczygd do niego dodelotbenty zawieraj Nce tal

b)zeznag nieprawdn | ub =zatai g prawdn, al bo
przerobi g dokument albo takiego dokumentu |
2) nie spedgni d wymog-w okreSlonych w art. 88c i
3) zostag pr awornoocczne rei eu koakrraen$yl iEi@d ( wvg Raerdtd.  wi 2
UOycie w dniu 1 maja 2014 r.)
4) w ci Ngu dw-ch lat od uznania za Wwinnego
1, zostag ponowni e prawomocn3?°)e(wulzald@rvvwv Dy cp

dniu 1 maja 2014 r.)

5 jest osobN fizycznN, kar a22Nustavey z gninbecdprwcae ni e
1997 r.- Kodeks karny;

6) jest osobN fizycznN, karanN za popegnienie
zezwol eni a na p023xcustawy £ dnip 6 czenzca E97tKodek® Karny,
al bo jest podmiotem zarzNdzanym |l ub kontrolc

7) jest osobN fizycznN karanN za czyn, o k
1997riKodeks karny, | puabEskt awriaen Nn aw piondnsytma wi e pr z
zapobiegani u, zwal czani u or az karaniu za h
dziel mi, uzupegdgniaj Ncego Konwencjn Narod-w
przestinpczoSci zorghofemwaaeregNdaabymjleshb kor
takN *Pswbtipdg w UOycie w dniu 1 maja 2014 r.)

8) nie dopegnia obowi NZ2R(wswydikaj Nggcle = d
2014 r.)

9) whnioskuje o wydanie zezwolenia w stosunku do cudzoziemc& t - r y :
ani e spegni a wymagaE& kwalifikacyjnych i I

powierzenia wykonywania pracy w zawodzie regulowanym,

329 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 14 ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650),kt - ra weszgalmaaldydri e w dni u

329 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 15 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz. 16500k t - ra wesz Jalmamaldideri e w dni u

330 W brzmieriu nadanym przeart. 488 pkt 15 lit. a ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz galmajalfOdfderi e w dni u

30 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 15 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013a-.cudzoziemcach (Dy.
poz.1650)k t - r a wesz galmajalfdfderi e w dni u

332 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 15 lit. c ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz JalmmalDideri e w dni u
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b)w zwi Nzku z postfiApowaniem o wydanie zezwo
okr eS| on y275wstamy Hnia 6 2zér&ca 1997 +Kodeks karny.
2Woj ewoda wydaj e decyzjn 0 odmowi e wydani
przypadku gdy dane osoby, kKt - -rej dotyczy w
cudzoziemc-w, kt-rych pobyt skaetferetsar inumpR&
3.Przepis-w ust. 1 nie stosuje sin w przypad
na pracn dla cudzozi emca, kt-ry nie |est 0SO
dziagania | ub zani echmmwy ,wysdamioawi Neczw @Irereisa an
Art.88k.1. Woj ewoda uchyla wydane zezwol enie, | e
1) uleggy zmianie okolicznoSci l ub dowody,
2) ustaga przyczyna udzielenia zezwol enia n,.
3) podmi ot poaviieg z@j dcy mwiyk ohhgmwedni § obowi N;
88h ust. 4,
4) cudzoziemiec przestad spegnial wymagani a
5) zaistniagy okolicznoSci, o kt-rych mowa
6) otrzymag informacijdiz,0z Uemcvea sthoswi Mkkwij &€ o wg
cudzozi emc: - w, kt - rych pobyt na terytorium Rz
2 . Przepisu ust. 1 pkt 1 nie stosuje sin wW g
3. Przepisu ust .gdly pwkotj elwondiae osttrozsyunjaeg spionwi ad
mowa w art. 88i pkt 4.

4 . Przepisu ust. 1 pkt 5 nie stosuje sin, gc
mowa w art. 88i pkt 5 lub 6, okreSlajNce okol
wykorzystame zgodnie z jego przeznaczeniem oraz:

1) przyczynn niepodjncia pracy | ub
2) przyczyni pr zePMywsw ewyjk ovn ywar ieu wp rdand w. 1

Art. 88 W przypadku wuchylenia zezwolenia na pr
terytorium Rzczypospolitej Polskiej na podstawie wizy krajowej wojewoda informuje o
uchyleniu zezwolenia organ StraUy Graniczne
ostatecznd&?(wszedg w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)

Art. 88m. Zezwol eni e na praovwa wygdrrsiaenz mo ckyt -prya
cudzozi emcowi zezwol enia na pobyt czasowy i p
samego pracodawcy i na tym samym stanowiéR§. ws zed§ w Uycie w dniu 1

Art. 89.1. Okresy zatrudnienia obywateli polskickv bygej Ni emi ecki e]
Demokratycznej [ bygej Czechosgowacki e] Repu

339 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 16ustawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U. poz.
1650kt - ra wesz galmaa®ddri e w dniu

339 Dodany przezrt. 488 pkt 17 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 a.cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650)t - r a
weszga w (QOyad2014w dni u

339 Dodany przezart. 488 pkt 17 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 a.cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650)t - r a
weszga w UOynaja2014w dni u
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porozumi e@® mindzynarodowych przypadaj Nce prze
okresy zatrudnieni a w pPaadsntiwi @ pPoalcsokwinm cw yzcahk r

2.0kres url opu bezpgatnego udzielonego praco
granicN na podstawie rozporzNdzenia Rady Min

niekt-rych praw i obowi Nz k -aw yp rzaac ogw mainki -cwWN swk icee
budownictwa eksportowego i usgug zwi Nzanych z
1991 r. Nr 78, poz. 346 oraz z 1993 r. Nr 99
zako@®zeniu tegol nuoorScoipudookprescynizzpowodu chor
zwi Nzku 2z chowloibdz az akiafFndMo okresu pracy, od
pracowni cze, jeUel i pracowni k podjNg =zatrudn

przewidzianym emutym rozpor zNdz
3.0kres zatrudnienia za granicN pracowni ka,

skierowaniem do pracy za granicN na podstawi e
traktowany jak okres zatrudnienia w Rzeczypospolitej Polskiej] w zZalkees upr awni e
pracowniczych. Dotyczy to takUe pracowni ka, k
skierowania do pracy za granicN, a kt-ry nie
zako@® zeniu pracy za grani c Ncddawcpyo djINgc zp rmcac |
terminu przewidzianego w rozporzNdzeniu, o kt

Art. 90.1.Mi ni st er wdaSciwy do spraw pracy okreSI
1) typy zezwol e® na prachi,
2) tryb postnpowania w sprawie zezwol e na prac
3) trybpzeprowadzania przez starostn dziaga@®&® o Kk
4) wz - r i tryb przekazywania informacj.i staros
kadrowych pracodawcy,

5  wykaz dokument - w, kt -re podmi otez qudzozierecaz aj Nc
jest obowi Nzany przedstawil w trakcie postifr
6) wzory wniosk-w o wydanie |lub przedguUeni
podmi ot u powi erzaj Ncego cudzozi emcowi wy k o
okreSlonych w ousyt azweizewodrea®Z iw przedguUeE& zez\
dane osobowe cudzoziemca oraz podmiotu powi
pracy’9( wszedgd w Uycie w dniu 1 maja 2014 r.)
imaj Nc na uwadze specyfi ki syt udksjtiwoo aolst fipwyc
rynku pracy dla obywateld] pol skich i tla,dzozi e
oraz zapewnienie wdgaSci wej organi zacij.i post Ny
zezwol eBaspeadgiw OUycie W dniu 1 maja 2014 r

2. (uchylony).

%39 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 18 lit. austawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcdc(Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz galnmjalkDgderi e w dni u

330 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 18 lit. austawy z dnia 12 grudnia 2013a.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz galnmajalbDidri e w dni u
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3. (uchylony).

4. Minister wgaSciwy do spraw pracy okreSI i,
powierzenie cudzoziemcowi wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
dopuszczalne bez konokemnaScaoia wzyasckiagni awzzgd ziv
okreSlone w umowach i porozumieniach mindzyna
doradczych realizowanych w ramach dziaga® Uni
programach pomocowyzcahg,r apotc sk N, pepetykikin wyk
charakter pracy, okres pracy, wymogi dotyczNc
a takUe szczeg-Ilny status, kt -ry byg podstawl
czasowy na terytorium Rzeczypmditej Polskie*? (ws zedg w Uycie w dniu 1

5Mi ni ster wdgaSciwy do spraw pracy moUe okre
kt-rych zezwol enie na pracn jest wydawane pr z
mowa w art. 88cki eruj Nc sif szczeg-lnie zasadN wzaj
zawodu lub charakterem pracy.

6. (uchylony).

7Prezes GQg -wnego Urzndlw StodHcys tl Wec zZknveag o aggig a&
w Dzienni ku Urzndowym Rz e c 4ski'pw &gquze bbiwiesqgzeniB,o |l s K i
wysokoSi przecintnego nbrutos w ngospodlaecg marodoweajya g r o d z
woj ew-dzt wach j | A 2 A : j i

[

reecznyeh dta pracownik-—wHedmost ok Oytcéeey wb ud
pa¥tdziernika 2015 r.)

8Minister wdgaSciwy do spraw pracy W Pporozu.l
informatyzacij.i moUe okreSIil, w drodze rozpor
rozpatrywania wniasesh:-w wppawit apawaniel eni a ze
cudzoziemca za poSrednictwem system-w teleinf

efektywnoSci prowadzenia postnpowa® z wudziage
sp-jnoSi z syswoweawamiéystd kt  -rych

Art. 90a.1.Pod mi ot powi erzaj Ncy wykonywanie pracy

wydani e zezwolenia na prach l ub jego przedg:t
wysokoSci nie winkszej ni U wysorkaocSl zmai nk an@d d e
cudzoziemca.

2Wpgata, o kt-rej mowa w wust. 1, stanowi doc

338 W brzmieniu nadanym przeart. 488 pkt 18 lit. b ustawy z dnia 12 grudnia 2013a-.cudzoziemcach (Dz. U.
poz.1650)k t - ra wesz galnmjalkDgderi e w dni u .

9 W brzmieniu nadanymprzezart. 4ust awy z dnia DO zwri aem$rei ats2@Wy r0. ni ek
popieraniabudowni ct wa mi eszkani owe g(Dz. Lb poa 2582kit e kta- rwecsltez gian nw dJhy «
w dniu25.10.2015r.
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3Mini ster wgaSciwy do spraw pracy okreSli,

kt - rej mowa w ust. 1, DbiorNc pod uwagh:

1) rodzaj wykonywanej pracy, kavl i f i kacj e posiadane przez cudz
podaly i popytu na rynku pracy | ub

2) umowy i porozumienia mindzynarodowe w zakr es

3) okres wykonywania pracy przez cudzoziemca, lub

4) i czbn wniosk:-w o pwyadckainil eu bz evnw wls&kniwa ongr z ed

pracn skgadanych przez pracodawchn.

Rozd117 ag

Pracownicy publicznych sguUb zatrud

Art. 91.1. Pr acowni kami publicznych s gudhieniw at r ud
tych sguUbach, w tym:

1) p 0 S rcg macy;;

2) doradcy zawodowi;

3yspecjali Sci do spraw rozwoju zawodowego;
AHspecjaliSci do spraw program- w;
EH+derzy—ktub-w pracy;

5) doradcy EURES i asystenci EURES( wszedg w Uycie w dniu 27 ma

2. Pracowni cy, o kit - r ¥4 katrudmen av powiatowsgr . 1 p
urzndzie pracy mogN pegnil funkcjnin doradcy kI |

3. Do zada@® doradcy klienta nal eUy:

1) staga opieka nad bezrobotnym | ub poszuk
profilu pomocy, przygotowaniwa diuahadgor phadur
Swi adczenie podstawowych usgug rynku pracy w
dostfipu do innyceSl 6 oyustdwiegmwmmocy okr

2) st aga wsrpa cgopdraanccaN zw z a k €Sd 2inee j p ovmowsyt aonk
szczegulshafainie zapotrzebowania na nowych pr

pracy w ramach poSrednictwa pracy oraz ugatwi
okr eS| oustgweh w

4 . Z pomocy doradcy klienta oneow Nstawiep r zy st
ws z ¢ zneogS-cli przedsinbiorcy, o kt-rych mowa w ar

340 W brzmieniu nadanyrmrzezart. 1 pkt 71 ustawy z dnia 14 marca 2014orzmianie ustawy o promocji 3
zatrudnienia i instytucjachrynkpr acy or az ni ekt -rych ,i nknty-crha unwsetsazwj a( Dz .U yl
27.05.2014 r.
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5. Doradca klienta wykorzystujycmazasitdad a I
przeszkolony lub posiada uprawnienig®( wszedg w UOUycie w dniu 27 m

Art.92 (uchylony)**?

Art. 93.1. (uchylony)*.

Art. 94. (uchylony)**?( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 201

Art. 95. (uchylony).34?

Art. 96. (uchylony)®**®( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 201

~

Art. 97. (uchylony)**?( ws z e d w Uycie w dniu 27 maja 201

[(@]

Art. 98. (uchylony)®**®( ws zed § w u@rymaja 2014w.) d n i
Art. 99. (uchylony).
Art.99a. (uchylonyy**?( wszedg w Uycie w dniu 27 maja 201

Art. 99b.2. Pr acowni cy, o kt-rych nié68va sW Nabbwi 91
doskonal il kwalifikacje zawodowe, keleniaclz c z e g -

%) W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 71 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i i nstyt ucpnych bstaw N W.poz B8 &y - o mawesz gt wr Yy |
27.05.2014 r.

%2 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 72 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku.598) aky -onaweszghat wr Yy |
27.05.2014 r.

%3 W brzmieniu nadanym przeart. 20 pkt 7 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. zmi ani e ustaw reg
WA}/konywani e niekt-rych kawod- we ¢ DB&siegnial@9leize &26@pni u

34 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 72 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o0 promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omawesizght wr Yg|
27.05.2014 r.

39 W brzmieniu nadanymrpezart. 20 pkt 9 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. zmi ani e ustaw reg
wykonywanie niekt-rych kawod- we 6 D@asiegnial@l8iz e &28pi u

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 72 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - omaweszght wr Yy
27.05.2014 r.

%7 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 72 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promjp
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y -omnaweszght wr Y|
27.05.2014 r.

9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 72 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnieniaiingtt ucj ach rynku pracy oraz niekktryahwesinya hwuly
27.05.2014 r.

%9 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 72 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracysoz  ni ekt - rych inny¢hktoasrawweBzgaUw pg:
27.05.2014 r.
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zwykorzystanlermgmamuvyowydxh)lpEE dl a kadr publ i
: ey TV YRR pr ze:
' w

Art. 99c.Dzi e E 27 styczni a ustanawi a sin Dni e
Zatrudnienia.

Art. 100. 1 . Pracowni kom woj ew:-dzki chkti- rpyocwi amoowa
w art. 91 ust. 1 pktils6, oraz osobom zatrdnionym w Ochotniczych Hufcach Pracy na
stanowi skach, o kt-rychismowmaUe byi. ppzyzsany
wynagrodzeni a finansowany ze Srodk-w Fundus

kwalifika c j i z a wo d o wkomylanej raykooas zajmowanego stanowiska.

2. Minister wgaSciwy do spraewiap,rawyscolkcrfél'l
oraz warunki przyzodawhkhoi doi wwygpgarodneni a pr
mowa w art91 ust. 1 pkt 156, oraz osobom zatrudnionym w Ochotniczych Hufcach Pracy
na stanowi skach, o kt-rycih moayaNcw naar tuwadlz eu s
zwi Akszkogewpo8éie oraz koniecznoSi rozwoju zaw

s § u U bdnienia®®®¢ wszedg w Uycie w dniu 27 maja 2014

Art. 101.1. Przepisy—art—92—94- 98-8+ 1 00— st o6suvie—s+n odp

zatrudnionych-w Ochetniczyeh-Hufeach—Praey.(uchylony)®? (ws zedg w UOyci e w
maja 2014 r.)

2. (uchylony).
Art. 102.(uchylony).

Art. 102a.(uchylony).

%0 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 73 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i i nstytucj achawr(Dznkpoz. 598)a &y - o aamwesizglat wr Yy |
27.05.2014 r.

%) Dodany przezart. 20 pkt 12 ustawy z dnia 13 czerwca 2013a. zmi ani e ustaw regul uj Nc
niekt-rych zawod- wt(-Dza. we.s zpGgiewni@ZW)Y, e w dni u

%2 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 74 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promogcji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - -omamwesizglt wr Yyl
27.05.2014 .

%9 W brzmieniu nadaym przezart. 1 pkt 75 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYg|
27.05.2014 .
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Rozd18 ag
Fundusz Pracy

Art. 103.1.Fundusz Pracy jest paGtwowym funduszer
2Dysponentem Funduszu Pracy jest minister w¢

Art. 104.1.0bowi Nzkowe skgadki na Funsltwuamzo wRrNaceyye,t
podstawn wymiaru skgadek na ubezpieczenia eme
okt -rym mowa w art. 19 wust. 1 ustawy z dnia 1
spogecznych, wynoszNcych w pga nagmniej c airenmalneu na
wynagrodzenie za prachn, w przypadku os: b, o]
0pa¥dziernika 2002 r. O minimalnym wynagr odze

SV d Hpsatete ' : ok LejsN ¢

kt-rym mowa w

o—d-byvwanh 3 3 , aWre o \W-—4 Ziovania S -aaimnibis09% t ymc z
mi—hAi—mat-nego—wynagr opfa(ciashizNZzag pw aléyici e w dni u 2
1) pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby:
aypozosa j Nce w stosunku pracy |l ub stosunku sgu0
b)wykonuj Nce praci na podstawie umowy o0 pracHi
cgwykonuj Nce pracii na podstawie umowy agency,]
o Swiadczenie usgug, do Kkt - r28 kwietnig ®64n-i e z p

CJ

Kodeks cywil ny stosuj e sin przepi sy doty
wsp-gpracuj Nce, z wygNczeniem os-b Swiad
uaktywniajNcej, o kt-rej mowa W ustiawi e z

wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235, Nr 131, poz. 764 i Nr 171, poz. 1016),
dwykonuj Nce pracin w okresie odbywania kary
aresztowania,

elpobieraj Nce stypendia sportowe,
flotrzymuj Nce SwiadGu@gwmj Bcesoma alumé opirey g-rn
g-rnicze lub g-rniczy zasigek socjalny 1| u
Swiadczenia g-rniczego, stypendium na prze
-przewidziane w odrnbnych przepisach,

gJza gboerzy zawodowych oraz funkcjonariuszy

prawa do emerytury lub renty inwalidzkie]j

emerytalnym Uogdgnierzy =zawodowych or az W p

funkcjonariuszy Polc | i , Ur zndu Ochrony PaEst wa,

Wewnitrznego, Agencji Wywiadu, SguUby Kont:

Woj skowego, Centralnego Biura Antykorupcy]j
39 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 76 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014arzmianie ustawy o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYg |
27.05.2014 r.
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RzNdu, Pa@Estwowej Stirfaddiyerrmea,r n2gq Kkt -Srgwudib,y

sguUby l ub rozwi Nzaniu stosunku pracy, o]
emerytalne i rentowe od uposaUenia | ub wyn:
stosunku pracy na podstawie przepis-w odrnl
hyza funkcjonariuszy, kt-rzy w chwildi zwol ni
nabycia prawa do policyjnej renty inwalid:

ubezpieczenie emerytalne i rentowe;

1a) (uchylony);

2)

3)

rolnicze sp-gdzislpnigelzipelodiué& c Kj- ge k rolnicz)
rolniczych-za swoi ch czgdgonk:- w, z wyj Ntkiem czgonk
powierzchni uUytk-w rolnych winkszej ni U 2
inne ni U wymienione w pubézpiedzeniom emerymlsemb y p o d
rentowym | ub zaopatrzeniu emerytalnemu, z wy
a) duchownych,

b)pobi eraj Ncych na podstawie przepis-w 0 Ppomc
c)pobieraj Ncych na podstawi e przepis-w o] ¢
piel fgnacyj ne, specjalny zasigek opieku@&czy
samotnego wychowywania dziecka,

ca) pobieraj Ncych na podstawie przepis-w o
zasi gek oPa opiekuna,

dpodl egaj Ncywh sphdegizeaaemanir ol ni k- w,
e)lUognierzy niezawodowych w sguUbie czynnej,
flodbywaj Ncych zastnpcze formy sdguUby woj sko\
ggprzebywaj Ncych na wurlopach wychowawczych or

hypobi eraj Ncych Swi adc zmowaiwert. 3ozukt.ds] eni owe, o0 k't
Jos-b SwiadczNcych pracin na podstawie umowy
z dnia 4 lutego 2011 r. o, opiece nad dzielr

j) os-b sprawuj Ncych osobistN opiekn nad dz
ustawy z dnia 13 pafdzi eecrziekla sPOPHEe oz ngd sy :
w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

2WysokoSi skgadki na Fundusz Pracy okreSla

3W przypadku gdy kwoty, o kt-rychomowa Nwe kst

opgacania skgadek na Fundusz Pracy powstaje

wymi aru skgadek wustalona zgodnie z wust. 1 wy
pracn, a w przypadku os-b, o ika IO cpha fbawiae rwn iak
O minimalnym wynagrodzeniu za prachn, CO najnmn
kt-rym mowa w tym przepisie.

9 Dodany przeart. 19 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia2@8r.o0 ust al ani u i wypQgacie zasi g

(Dz.U.poz.567) kt - r a waevsnudlsmaja2014rc i e
%9 Dodanyprzezart. 1 pkt 76 lit. b ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracyorazne k't - rych i nnych ,uskttaw a( Dwe.s zWQa05@dlaUry c5 R8 )w

Str.174z 225



Niniejszy dokument pNeegespr dwadijemondepcgyN&zoi e char
Wi NUNcy tekst aktu prawnego zostag opubli kowan

4.0so0ba, do Kkt - -rej ma zastosowanie przepis u
pracodawcy lub w terenowgje d nost ce organi zacyj nej Zakgadu
sama opgaca skgadki na ubezpieczenia spogeczn

Art. 104a.Pr acodawcy oraz inne jednostKki organi zze

Pracy za zatrudnionych p rogpcuo wma &i- evr zpyoEsrka ceagjoN

war unkach - dodat kewego--ur-op uwodatkawegoe r z y Es
v+t+opu—na—warunkaech—urdrlap wodzioedskidge rub yudEpk i e g 0
wychowawczego w okresie 36 miedNicicyp op opcozwN Wsczi
url opu macierzy@&kiego, ur | op udedatkowegeurdapak ac h 1
macierzyEskiego,—dodatkowego —u+t+opu na  warun

rodzicielskiego lub urlopu wychowawczegs? (nowe brzmieniewejdziew Uy ci e w dni u
stycznia2016 r.j*?

Art. 104b.1.Pr acodawcy oraz inne jednostki organi z
Pracy przez okres 12 miesinfncy, poczNwszy od p
za osoby zatrudni®@neok ktlyckeauko@c okgFyeshe 30
pozostawagy w ewidencj.i bezrobotnych powi at ow

2Skgadki na Fundusz Pracy, o kt-rych mowa
wymienione w art. 104 ust. 1 pktal, kt -re niieek wswWygnsizzNcew o co n
dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mnUczyzn.

Ar t . 104c. Pracodawcy oraz inne jagehnaost ki
Fundusz Pracy przez okres 12 miesincy, poczN
umowy o0 pra ¢ n , zaang&€hezawrudni onych bezrobotnych,

roku ®ywisaedg w Uycie w dniu 27 maja 2014 r.)

Art. 105.Pr zedsi fnibi orcy Polskiego Zwi Nzku Gguchy
or az Zwi Nzku Oci emni appliteg Bolskiejo Gowarzystwo yOpieRiznadc z y p o
Ociemniagymi, Zakgad Opieki dl a Niewidomych w
nie opgacaj N skgadek na Fundusz Pracy za zeé&
umi arkowanym stopniu niepedgnosprawnoSci

Art. 106.1.Pr zychodami Funduszu Pracy sN:

1) obowi Nzkowe skgadki na Fundusz Pracy;
2y dotacje budUetu pa@Est wa:;
3) Srodki pochodzNce z budUet u uni i Europej ¢

%) W brzmieniu ustalonym przeart. 15 pkt 2 ustawy z dnia 28 maja 2013azmianie ustawy Kodeks pracy oraz
niekt-rych innych kustraw weidm dial? owephoaz20136 75 ) ,

¥OW brzemi i n ard aénpit dus@wyz eria 24 lipca 2015 @.zmianie ustawy Kodeks pracy oraz

ni ekt -rych i nny a268, u sktvgdaea( DFy. c i U stypzoidz2016r.

%9 Dodany przezart. 1 pkt 77 ustawy z dnia 14 marca 2014 a.zmianie ustawy o promociji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz,nkeéektar webz@adhpddyecseaw |
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finansowanych z Funduszu Pracy;

4) odset ki od Srodk - -pwzPwsrndaj Ny chr ama rachunkact
Funduszu Pracy oraz samorzNd-w wojew-dzt w,
woj ewod - w;

4da)odset ki od Srodk-w Funduszu Pracy pozost a
bankowych, kt - rorche mibao wiyWNrzieka uz wobowi Nzuj Ncy
zawartych na ich podstawie z dysponentem fu
jednostki organi zacyj nej realizuj Ncej zadani

5 spgaty rat i woddidoaychkziFundudzu Pracyly c z e k

6) Srodki pochodzNce z budUetu Unii Europejski
z zakresu udziagu publicznych sguUb zatrudni

6a)Srodki ze sprzedaUy akcji i udzawafydna30 o Kkt -
sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz. U. z 2013 r. poz. 216), oraz zwrot
Srodk-w z Banku Gospodarstwa Krajowego, poc
fizycznych podejmuj Ncych dziagalnoSi gospodazs

6b)Sr odki poehobdzdNetu Unii Europejskiej, przez
publicznych sguUb zatrudnienia innych ni0

Funduszu Spogecznego;

6c)odset ki od wolnych Srodk-w pr zekadfinanspahh w z
publicznych;

7)) inne wpgywy.

2Przychodami Funduszu Pracy sN r-wnieU opg:e
kt - rych mowa w -h23, dl1takUer8r odkli9 pieninUne,
Pracy na podstawie art. 19 ustawyreida 27 kwi etnia 2006 r. o sp-g
Nr 94, poz. W51, z p-Fn. zm.

3.Dysponent Funduszu Pracy, z a zgodN mi ni s
publicznych, moUe zaci Ngal kredyty i ypdaytciz ki

zasi gk - w.
4. (uchylony).

Art. 106a.1.Sr od Kk i Funduszu Pracy mogN byl przezna
publicznych sgulUb zatrudnienia zwi Nzanych z u
2Rodzaj dziaga@® o kt-rych meolwiaz avc jurstak rle Sloa
1) porozumienia zawierane mi ndzy mi ni strem wg :
wojew-dztw | ub samor zNdami powi at -w | ub
2) umowy zawierane mifndzy RzeczNpospolitN Pol sk
3) umowy zawierane mi fyahmygwa warE$ tustv @ pki 2, lit-co, kat -Uni N
EuropejskN na finansowanie partnerstw transc
3Wydat ki, o kt-rych mowa w wust. 2, podl ega
budUetu Unii Europejskiej o kwysokdSaro wak rwe Suls
3.
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4 Porozumienia, o kt-rych mowa w ust. 2 pkt
udzielania i rozliczania Srodk-w, o kt-rych
publicznych, z uwizgl @ddmi enwewymomikk @jsNewych z um
ust. 2 pkt 2 3.

5. Wydat ki publicznych sguUb zatnmuednmiedi a
wydat ki, o kt-rych mowa w ust. 2, mogN obej mo:
1) poniesione na terenie Rzeczypospolite] Polskiej koszty roawszechniania ofert pracy,

korespondencj i, komuni kowania si n, usgug t el

ustnych wraz z obsdugN t echpowierzmNw tywy naj mt
powierzchni wystawi enni czy cawiennicaycn a jzmi Ngpne2n
poSrednictwem pracy, stanowi Nce wk g ad W §

dofinansowanych z Europej sWwis zenwgUFywn ccu swz ud nSp
stycznia 2015r.)

2) refundacjn koszt-w wynagrodzeajiea z nadek Rag b d e k
Fundusz Pracy or az odpi s w na Zakgadowy
pracowni ka urzindu obsguguj Ncego ministra wg:
zadaniawyrik aj Nce z udzi a¥%§ we zeidgciw BIYyRE®. w dni u

Art. 106b.1.8r od K i Funduszu Pracy mogN byl przezna

publicznych sguUb =zatrudnienia okreSlonych w
Europejskiej, innych niU projekty wsp-gfinans
2.Rodz aj dzi aga G, o kt-rych mowa w wust. 1,
porozumieni a zawierane mi ndzy ministrem wga:
wojew-dztw | ub samor zNdami powiat - -w | ub umowy

Uni M ofpej sk N.

3Wydat ki, o kt-rych mowa w wust. 2, podl ega
budUetu Unii Europejskiej do wysokoSci okreSI

4Porozumieni a, o kt-rych mowa w uzszasady 2, o k
udzielania i rozliczania Srodk- - w, o kt-rych
publicznych, z uwzglndnieniem okres-w i t er mi
ust. 2.

Art. 106c.$r od Kk i Funduszu Pracy memgsNo vayni ep rczzefiz&cai

publicznych sguUb zatrudnienia, wynit®aj Ncych

N~

Art. 107.1.Sk gadKkii na Fundusz Pracy opgaca sin

30 Dodany przezart. 1 pkt 78 ustawy z dnia 14 marca 2014 ¢ zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy or &3, kiti-erka -wesczhg a2hes.200yha.iues tva wd n
%) Dodany przeart. 31 pktlust awy z dnia 110 paFdzeé @ Inmnkmhz2wiidBawarNyzcam i |
ochronN miejsc pr,adcky -(raz .wels.z @ilistopaddBIirle) w dni u
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ubezpiecze® emerytal nego i rveind oiwayrcyhc hw dtlray bs k
ubezpieczenia spogeczne.

2Poboru skgadek na Fundusz Pracy dokonuj e
wyodr nbni ony rachunek bankowy prowadzony dl a
Gwar ant owanych $Swi adcz ade nkrashanekvirankewy ydysponenta pr z
Funduszu Pracy niezwgdgocznie, nie p-¥Fniej jedn
w formie zaliczek, cznSi skgadek zgromadzony
procentowe | skjadekmhnea Bungupz oeatpwwch skga
Fundusz Gwar antowanych Swiadcze®& Pracowni czy
ostatecznie rozlicza pobrane skgadki na Fundu.

3W razie nieopggacuasnzi aPrsakcgya dleikkb naap grFaucnedni a i c |
wysokoSci Zakgad Ubezpiecze® Spogecznych moUe
ubezpieczeniu spojecznemu dodat kowN opgatN w -

4. Od skgadeknnaopPgmadosny chRr asc yeeze miEn Spogdakgal

pobiera odsetKki za zwgokn, n austawie g dnth @ skerpria w - wy
1997 ri Ordynacj a podatkowa (Dz. U*®)z 3gpgadki wpe
nal eUna$awi oxdsteytek za zwgdokn i dodat koamoedg opga
w terminie, podl egaj N Sci Ngnifdciu w trybie
administracjil ub pr zepss iwowani.u SkygvaidHerdtykesi—i—dodat kow
nale UnoSci z tytuthonejopgatgk sN pdgodekazywane na

dysponenta Funduszu Praty.( ws zedg w Uycie w dniu 27 maja 2
5 Koszty poboru skgadek na Fundusz Pracy obc
Ubezpiecza@EcBpwewysokoSci 0O,5% kwoty skgadek
dysponenta Funduszu Pracy.
6W przypadku nieprzekazania w terminach ok
odsetek oraz dodatkowych opgat, o Hysponentac h  mo \
Funduszu Pracy naleUne sN od adsGacdaodsdikb e z pi e

Art. 108.1.8§r od k i Funduszu Pracy przeznacza Si N ne
1) Kkoszt - wkich, asychdBgidzey¢hagpecjalisgcy ch, o Kkt - rych mowa
3-art-38ust4iart. 40ust. 57( wszedd w Uycie w dniu 27 maj a

%3Zmi any tekstu jednolitego wymienionej ustawyl5290stagy
oraz z 2013 r. poz. 35, 985, 10273601145, 1149 i 1289 oraz z 2014 r. poz. 183.

%3 W brzmieniu nadanynprzezart. 1 pkt 79 ustawy z dnia 14 marca 2014 @.zmianie ustawy o promogcji

zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y - - oaanewdziglt wr Yy |

27.05.2014 r.

39 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 80 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promociji 3
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -onawesizilt wr Yy |
27.05.2014 r.
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2) koszt-w zwi Nzanych z organi zowaniem partner
7, obej kmojsM¢ychor gani zacj i przez organy zat
udziagem przedstawicield i nstytucj.i partne.]
inicjatywy partner-w rynku pracy;

3) (uchylony)

& @ e & z nne:

I;u—n—d—u—s—z—P—r—a—&y—e—r—a—z—e—d—p—l—s~—W—n—a—Z—a—k—g—adowy
pracowni @v-vdzwogph wurznd-w pracy, o kt rych
koszt-w, o kt-rych Mowazedgrw. 0y090eldyt dnv a
4da)koszt-w wynagrodzenia I skgadek na wubezpiec
urzfid-w pracy, o kt-rych mowa w art. 9 wust.
4db)koszt-w kwalifikowalnych realizacjiat—®9% o) ekt
ust-7¢% (nowebr zmi eni e wejdzie w OUOycie w dniu 1 st
5) koszt-w wynagrodze®& wypgacanych mgodoci anym
umowy o pracn w celu przygotowania zawodowe

od refundowanyd&kh -wwrcahg rmodvzae @, aa t . 12 ust. 6
5a)k oszt-w korespondencij i, Komuni kowani a si n,
innych dokument  -w niezbndnych do realizacj.i

na ubezpieczenia spogedzne pracowni k-w mgodc

6) koszt-w szkoleni aradazaprogaepfpaensi—a—<cagbnkrw
ust—79rad rynku pracy, o kt-rych mowa w art. 23 ust. 121589 ( wszedg w Uy ci
dniu 27 maja 2014 r.)

7) (uchylony);

8) (uchylony);

9 koszt- -w szkwrdiekn-iva, plreazcr obot nych i i nnych ur
mowa w art. 41 ust. 4 i 5 oraz art. 43,;

10)j ednorazowych kwot przyznawanych instytucj ol
ust. 9;

11)poUyczek na sfinansowani evawers4t -w szkol eni a,

12)koszt -w przejazd-w i zakwaterowania, o Kkt ry

13yr ef undacij i koszt-w wyposaUenia |lub doposalU
bezrobotnego, jednorazowych Srodk- wztnnaw pod
pomocy prawnej, konsul tacj. i doradzt wa, o k

39 W brzmieniu nadanymprzezart. 1 pkt 80 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku 59)katc-yr @ rvaezs zn§ ae kw - U yccil
27.05.2014 .

%7W brzmieniu nadanym przeart. 15 pkt 11 ustawy z dnia 15 maja 2015¢. zmi ani e ustawy o Sw
pieninUnych 2z ubezpieczenia spofjecznego w rgzilk chorot
106 6) wejdiew rlhy c i el styeznia 2016u.

%8 W brzmieniu nadanyrprzezart. 1 pkt 80 lit. a ustawy z dnia 14 marca 2014ar.zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pra&y- -omamwesizglt wr WYg|
27.05.2014 .
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